Kallelse till SM4
2022-04-03

Sid 1(2) KEMISEKTIO;::M
KALLELSE TILL SEKTIONSMOTE 4

TID: Mandagen den 14:e maj, klockan 18:04
samt vid behov
Onsdagen den 18:e maj, klockan 18:04

PLATS: K2, Teknikringen 28

Datum infér motet
® Deadline f6r motioner dr 25:e april.
® Deadline f6r 6vriga handlingar ar 2:a maj.
e Samtliga handlingar kommer att anslas pa Facebook, kongligkemi.com och i
Dragskipet senast den 9:e maj.

Samtliga handlingar skickas som bade .word och .pdf till talman@k.kth.se i enlighet
med de dokumentmallar som finns tillgingliga pa hemsidan.

SUMMONS TO CHAPTER MEETING 4

TIME: Monday May 16, 18:04
and if need be
Wednesday May 18th, 18:04

PLACE: K2, Teknikringen 28

Important dates
® Deadline for motions is April 25™.
® Deadline for other documents is May 2,
e All meeting documents will be published on Facebook, kongligkemi.com
and the chapter hall at the latest May 9.

All documents should be sent in both .word and .pdf format to talman@k.kth.se
according to the document templates available on the website.

Preliminary agenda below
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KEMISEKTIONEN

Prelimindr foredragningslista:

Ly

Kategori Arende Period

Rapporter Bluffis verksamshetsberittelse 2021 (yrkande om revidering SM3 21/22) 2021

Motioner

Propositioner Budgeten for verksamhetsiret 2022/2023 22/23

Val Val av revisorer 22/23
Val av vice ordférande i styrelsen (bordlagd SM3 21/22) 22/23
Val av INO och VIN (bordlagd SM3 21/22) 22/23
Val av Masterchef och Souschef (bordlagd SM3 21/22) 22/23
Val av TLCO och TLCnous 22/23
Val av Talmanspresidiet 22/23
Val av SNOK 22/23
Val av PAS-K, PAS-Bio och PAS-King 22/23
Val av KAS-K och KAS-Bio 22/23
Val av MAK-K och MAK-Bio 22/23
Val av TryggO 22/23
Val av C-red 22/23
Val av UK 22/23
Val av Ligandarisk och Ligister 22/23
Val av ordférande f6r valberedningen 22/23
Faststillande av antal samt val av ledaméter i valberedningen 22/23

Konfirmationer | Konfirmation av interimsval av SOFTVA 22/23
Konfirmation av val av ledamoter i KNUT 22/23
Konfirmation av val av ledaméter i KON 22/23
Konfirmation av val av pristagare till Kemisektionens hederspris 2022
Konfirmation av val av ledaméter i KIC 22/23
Konfirmation av val av ledamoter i IN 22/23

Ovrigt Val av idrottsmedaljér
Nominering till skolledningsrepresentanter
Silltdfvlan

Ellen Engquist
Talman 21/22
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Féredragningslista SM4 21/22
Talmanspresididet 21/22

THS
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FOREDRAGNINGSLISTA SM4 21/22

1 Motets oppnande
2 Formalia
2.1 Mobtets behdriga utlysande
2.2 Adjungeringar
2.3 Val av justeringspersoner
2.4 Foregdende protokoll SM3 21/22
2.5 Anmalan av 6vriga fradgor
2.6 Bordlagda fr&gor
2.7 Faststdllande av féredragningslista
2.8 Meddelanden
2.8.1 Val av idrottsmedaljor
2.8.2 Nominering fill skolledningsrepresentanter
2.9 Inl@mning Silltafvlian
3 Rapporter

3.1 Bluffis 2021 verksamhetsberattelse (yrkande om
revidering SM3 21/22)

3.2 Alkemisternas 2021 verksamhetsberattelse (bordlagd
SM3 21/22)

3.3 Krexets HT20 + 2021 verksamhetsberdattelse (bordlagd
SM3 21/22)

4 Motioner

4.1 Merrepresentation och tavlor till Draget!
4.2 INs verksamhetsér

4.3 Inférande av Policy for utmarkelser

4.4 Inférande av Policy for JML

4.5 Budgetférslag fill CHUST eller Mer pizza tack :)
4.6 Projektgrupp KSyntes

4.7 Askning fér SOFT

5 Propositioner

5.1 Budget 2022/2023

5.2 Uppgradering av kdksutrustning i Draget
5.3 Val av TryggO pé& SM3

5.4 Varstadning stadgar

5.5 Varstadning reglemente
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5.6 Diskmaskin!!!

6 Vdl

6.1 Val av revisorer

6.2 Val av vice ordférande i styrelsen (bordlagd SM3
21/22)

6.3 Val avINO och VIN (bordlagd SM3 21/22)

6.4 Val av Masterchef och Souschef (bordlagd SM3
21/22)

6.5 Val av TLCO och TLCnhous

6.6 Val av Talmanspresidiet

6.7 Val av SNOK

6.8 Val av PAS-K, PAS-Bio och PAS-King

6.9 Val av KAS-K och KAS-Bio

6.10Val av MAK-K och MAK-Bio

6.11Val av TryggO

6.12Val av C-red

6.13Val av UK

6.14Val av Ligandarisk och Ligister

6.15Val av ordférande for valberedningen

6.16Faststallande av antal samt val av ledamoteri
valberedningen

7 Konfirmationer

7.1 Konfirmation av val av ledamoter i KNUT*
7.2 Konfirmation av interimsval av SOFTVA
7.3 Konfirmation av val av ledaméter i KON

7.4 Konfirmation av val av pristagare fill Kemisektionens
hederspris

7.5 Konfirmation av val av ledamoter i KK
7.6 Konfirmation av val av ledamoteri IN
8 Ovriga fragor

9 Nasta mote

10 Motets avslutande

*Handling har ej inkommit
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Innehall

Sammansittning
Ansvariga
Ledamoter
Maskotar

Mal och visioner
Utveckla Karaktirsutvecklingen
Ha kul

Aret i korthet
Viren
Sommaren
Mottagningen
Framgingar
Motgangar

Utvirdering av mil och visioner

4.1 Utveckla Karaktirsutvecklingen

4.2 Ha kul
Liardomar

Avslut/tack

THS
KEMISEKTIONEN

Ly
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VERKSAMHETSBERATTELSE 2.0
BLUFFIS 21

1 Sammansdttning

1.1 Ansvariga
Ali Al Husseinat, Bluffo, BiuffEk

Uno Dahlberg, vice-Bluffo, Streckis

1.2 Ledamoter
Emil Toérnqvist - Tryckis

Daniella Hanna - Klunkis

Philip Masreliez - Kikis

Erika Sandell - Flimis

Simon Isaksson - Snackis

Selma Kadric - BluFot

Viktor Karlsen - BluffICE

Nadiya Wattar - Kikis

Oliver Svahn - Spexis

Sara Sherifi - Snackis

Adam Johansson Holopainen - Flimis

Andrea Kotnik - BluFot

1.3 Maskotar
Pterry Pthe Pterodactyl

Pappa Porky

Crabby Daddy
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2 MaAl och visioner

2.1 Utveckla Karaktdr Utveckling
Under foregiende har det varit inte satt i sten pa hur man utvecklar sina roller. Detta ar vill vi
komma pd Ovningar och annat fér att alla ledaméter ska kunna fi sd bra karaktirer som

m6jligt som passar arbetet.

2.2 Hakul

Inte sd konstigt. Vi dr hir for att ha kul. Men vi ville ocksa att vira ledaméter skulle ha kul.
Dirf6r sa kommer vi inte vara sa stringa och vigleda vara ledamoter till skoj, skoj och mera

skoj!

3 Areti korthet

3.1 Varen

Sa vi valde in vira ledaméter. Vi tyckte att det gick jitte smidigt tillsammans meda véra
dlskade KLUMPisar. Svéraste delen var att behova vilja mellan si manga potentiella
ledaméter. Tack o lov sa har jag och Uno otrolig kommunikation och dnnu otroligare tabeller
dir vi rangordnade och démde alla vi intervjuade sa att vilja ledaméter gick nagorlunda
smidigt. Nir vi valde ledaméter s ville vi spegla den mangfalden som finns i sektionen och
inte bara ha en bra kénsférdelning men 4dven en bra férdelning pa etnisk tillhérighet som

man tyvirr sillan ser i resten av sektionen.

Bluffis héll tva stycken online event under viren. Den férsta var bluffis-roll-workshop dir
alla fick testa vara en bluffis och skapa sin egen bluffisroll. Vi fick ca 15 deltagare totalt. Men
vi som var dir hade roligt och vi fick ménga roller, som bland annat Bluffbanien- Nollan och

Strogar - Nollan.

3.2 Sommaren

Vi bérjade sommaren med att ha varan Bluffis helg pd Philips landstille ute pd Yxlan. Pa
grund av Corona var helgen tvungen att skjutas upp frin viren didr den brukar hallas.
Eftersom vi hade haft ganska f4 hing under varen dd corona och schemakrockar inte gjorde
sd att vi inte kunde ha sd ménga fysiska triffar blev det hir forsta gdngen som nistan hela
bluffis triffades fysiskt. Dock gjorde sjukdomar att inte alla kunde nirvara da heller. Anda
blev helgen lyckad och Bluffbanien vann.

Veckan var lyckad. Vi implementerade en del av vdra mél. Vi hade mer strukturerade
rollworkshops. Folk hade kul. Vi gjorde allting vi ville géra och mer. Vi fdljde schemat sa gott
vi kunde men inte helt eftersom vi sidg det mer som ett forslag dn lag. Vara ledaméter hade

kul, bluffisfilmen blev klar och alla hade arbetat pa sina roller.
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Under veckan efter att vi hade lart kidnna varandra bittre diskuterade vi med vira ledamoter
varfér dom hade sékt bluffis. De flesta med utlindsk bakgrund hade en gemensam anledning
till varfor de sokte bluffis och det var for att dom kunde relatera bittre med oss som
ansvariga pa grund Alis utlindska bakgrund och att dem 4ven kidnde att Uno var varm och

inkluderande.

3.3 Mottagningen
Mottagningen borjar med Vecka-1. Vi i bluffis finslipade véra roller och hade kul pa interna
och externa event. Vi erbvrade stan en av dagarna dir vi gick ut och képte rekvisita frin

secondhand butiker f6r vira kostymer. Topp skoj!

Mottagningen borjade med trakiga nyheter. Kock-Nollan hade corona. Si tyvirr si var vi
miste om en bluffis resten av mottagningen. Dock si gick det bra for resten. Allt vi hade
jobbat pa under sommaren visade sig nu. Vira ledaméter var fantastiska och gjorde sitt jobb

superbt. Inga nollan blev ledsna. Folk gillade rollerna. Vi hade kul.

3.4 Framgdngar
Ingen blev skadad pé grund av bluffis.

Vi lyckades skriva en hel verksamhetsberittelse pa en fredagspub.

De ridande corona restriktionerna tillit oss att aterigen ha en traditionell férlatpub igen med
drinkar och borscht, efter att corona tvingade oss att ha en alternativ pub éret innan. Det
blev mycket arbete och en hird kvill, men tack vare vira dlskade inhemska KKare, Dani och

Emil lyckades vi med kvillen.

3.5 Motgdéngar

Under bluffisveckan pabérjades lite instagram fasconer. Vi tinkte att vi kunde ha lite kul med
resten av mottagningsorganen och startade lite “beef” med MD. Bdde vi och MD hade kul.
Men inte alla tyckte det var lika kul som oss. Vi fick stressade meddelanden under veckan av
alkemisterna som ville att vi skulle stoppa all “beef” omedelbums. Efter ett akut méte med

resten av bluffis bestamde vi oss fOr att censurera varan content.

De interna skimten var opassande eftersom dem handlade om opassande dmnesomraden. Vi
ansvariga fick varna vara ledaméter att hélla interna skdmt interna och férséka ha en mer

Oppen milj6 sa att alla kunde hinga med oss.

4 Utvardering av mal och visioner

4.1 Utveckla Karaktarsutvecklingen

Vi implementerade extra bluffis workshop och vi hade 4ven en kostym workshop som var
jattemysig. Alla fick rita sina karaktdrer och visa upp dem for varandra. Jag tyckte att i dr s
verkade bluffis ha bittre koll pd sina roller och vad det innebdr att vara bluffis. Sa

férhoppningsvis fortsitter vara implementationer.
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4.2 Ha kul
Vi hade kul. Det var lyckat! Vi skrattade mycket och hade mycket roligt.

5 Lardomar

Det har

ar lirdomar som vi lirt oss av att vara ansvariga tillsammans. Fokusera pa er sjilva

och 6verkomplicera inte saker. Det ér superkul att vara ansvarig och det ar inte s svért. Det

ir bara att fa det 6verstSkat. Det kan bli lite mycket ibland tillsammans med skolan men om

ni hjalps

it s borde det inte vara ndgot problem.

Ha en 6ppen milj6 i gruppen.

Overplanera inte saker, saker I6ser sig och det limnar utrymme for saker att hinda.
Var 6ppna fOr era ledamdternas f6rslag och 6nskemal.

Tiank pa hur internskdmt kan ses av utomstiaende

Att representationen av mangfalden i sektionen suger om den enda anledningen
vissa personer har vigat s6ka ett organ dr pa grund av att en av ansvariga har

utlindsk bakgrund f6r en gangs skull.

Hur viktigt det d4r med bra representation pd sektionen for alla ska kinna sig
vilkomna och vikten av att ta ett steg tillbaka och reflektera pa sina inre férdomar

tor att skapa en inkluderande milj6 pa sektionen.

6 Avslut/tack

Hir kan

ni runda av lite fint, kanske genom att tacka de ni kinner frtjanar tack. Bra jobbat!

Alkis, for att ni var sa ansvariga och ordentliga och hade koll pa oss.

KLUMP, f6r underbar kommunikation och att ni var sa litta att jobba med

Emmy och Madde, {6r vigledning och krabbnypningar.

Briggen, for att vi kunde vara dir under veckan.

Philip, f6r att vi kunde vara i din stuga under helgen.

Nollan, for att ni dr sa trevliga och littlurade och lit oss hinga med dom och inte var elaka.

Dijinghis Khan, f6r den bista laten nigonsin

Tor och

Vira led

Markus, fér dom existerar och ville bli tackade \_(*’)_/"

amoéter, for ett underbart jobb och att dom var sd duktiga <3
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7 Changelog

Ny paragraf pa: 3.2 Sommar

Tog bort opassande ord och dndrade formuleringar pa: 3.1 Viren
Andrade formuleringar pa: 5 Lirdomar

Ny punkt pa: 5 Lirdomar

Ny punkt pa: 6 Avslut/Tack

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www .kongligkemi.com
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Innehall

1.
2.
3.

4.
5.
6.

Sammansittning
Mal och visioner
Aret i korthet
3.1.  Viaren
3.2.  Mottagningen
3.2.1. Vecka-1
3.2.2. Mottagningsveckorna
3.3.  Hosten
3.4.  Framgingar
3.5.  Motgangar
Utvirdering av mal och visioner
Lirdomar

Avslut/tack

KEMISEKTIONEN

Ly

=l R e e S e T S I SN

N
LW N =, O

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www .kongligkemi.com



Verksamhetsberdttelse

Elin Sergel Ekmark, Sofie Rehnstrém, Erik Estreen
Alkemisterna 2021

2022-05-04

) THS
Sid 3(14) KEMISEKTIONEN M

VERKSAMHETSBERATTELSE
ALKEMISTERNA 2021

1. Sammansattning

Elin Sergel Ekmark, OpHuerpHeus
Sofie Rehnstrom, HuispHeus

Erik Estreen, KronpHeus

2. Mal och visioner

Hir har vi sammanfattat malen och visionerna vi hade f6r éret i punktform. Milen ir inte

presenterade 1 ndgon specifik ordning.

e Andra layouten pa nQ@llans schema fér att Ska inkludering.

e Skriva om och fortydliga mottagningskontraktet.

e Oka transparens mellan organen fér att undvika osimja och skitsnack.

® Alkemisterna ska vara littillgingliga.

e Halla alla deadlines f6r t.ex bokningar och méten.

® Synas mer si bade n@llan och mottagare forstar vilka Alkemisterna dr och vad vi
gor.

® (Gora fler “appearances” som alkis framfér n@llan.

e Ha mer teambuilding med KLUMP och nirvara pd event som dr viktiga f6r andra
organ.

® Revidera policy f6r KLUMP.

® Vara mer delaktiga i sGken till Preppis.

® Vara mer delaktiga i s6ken till MD.

e Uppdatera produktportféljen och géra den bittre 4n ndgonsin!

® Trijor och “merch” till Alkis.

e Komma pi en bra ursikt om vilka vi ar for n@llan.

® Mycket teambuilding och internhing med Alkis.

® Synligt skoj pa Instagram.

® (Gora en bra 6verlimning till eftertridare.
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3. Aretikorthet

Hir foljer en sammanfattning av dret och en genomgang av vad vi gjort.

3.1. Varen

Vart verksamhetsar inleddes redan den 4:e januari da vi Sppnade upp soket till alla
mottagningsorgan. Intresset for drets mottagning var enormt och alla organ fick mangder med
sOk. Sok till samtliga mottagningsorgan, férutom MD, och dven till projektgruppen Stottis
genomférdes samtidigt sd att alla organ skulle kunna komma iging med sin verksamhet sd
tidigt som moijligt. Genom att Sppna alla sék samtidigt férsékte vi dven undvika att nagot
organ skulle bli ett “uppsamlings/rest-organ” for folk som inte kommit med i det de sokt
tidigare. Det var mycket lyckat och ett gemensamt beslutsméte hélls f6r att ga igenom
eventuella s6k-krockar.

Vi mirkte i samband med att vi anordnade séken att “policy f6r KLUMP” behévde en
uppdatering och vi limnade till SM4 in en motion om att dndra delar av dokumentet for att
tortydliga och forbittra valproccesen till mottagningen. Vi inférde ocksa en del som innebar
att Alkemisterna dven nirvarar pd MDs sok trots att dessa hills pa hosten, for att alla
mottagningssék och valprocesser skall vara sa likvirdiga som mojligt. SM holl med och
motionen blev godkind!

Tidigt under varen deltog vi tre, samt ett antal personer frin KLUMP, i mottagningsinternatet
som drligen anordnas av THS tillsammans med KTH. P4 grund av pandemin kunde internatet
inte anordnas pa plats utan vi deltog i en heldag pa zoom. Vi fick mycket positiv feedback pa
vir idé om att dndra hur schemat presenteras for de nyantagna men i 6vrigt hade eventet varit
mer givande om det gick att genomféra pa plats. 1 februari limnade vi in de férsta bokningarna
infér mottagningen och i samband med det tog vi fram ett preliminirt schema for
Mottagningen. Infér schemat och bokningarna diskuterade vi mycket, bide inom Alkemisterna
och dven tillsammans med KLUMP, hur vi skulle se pa det fortsatta liget med pandemin. Vi
kom fram till att vi skulle planera f6r att kunna genomféra en mottagning med restriktioner
och personbegrinsningar ungefir som
det hade sett ut under mottagningen
2020.

Det var synd om HvispHeus som fick
g4 pa tusen krock-moten for att planera
f6r en “vanlig” mottagning samtidigt
som en mottagning med pandemi och
restriktioner pa 2m och 50pers regel.

Mycket av schemat baserades pi

mottagningschemat frin aret innan. Vi hade en 6nskan om att flytta JML-féreldsning till
tidigare under mottagningen men fick inte det godkint av kansliet p4 CBH skolan for att det
krockade med en kemi6vning. Anledningen om 6nskan till att tidigareligga JML-féreldsningen
var sd att n@llan sa tidigt som mojligt kan fi kunskap om Kemis/KTHs virdegrunder och hur
vi hanterar drenden pa Kemisektionen.
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Vi deltog i mottagningsridet (MR) och diskuterade mycket med andra mottgningsansvariga
hur de planerade sina mottagningar och vi tog fram gemensamma regler for mottagningen.
Det var mycket lirorikt och intressant att hora hur andra arbetar! Bade i P3 och 1 P4 hade vi
individuella m6ten med de ansvariga inom KLUMP dir de ansvariga bland annat fick férklara
sina mdl for aret och vi diskuterade hur vi bist kunde hjilpa till sa att de kunde genomféra
malen. Det var ett bra sitt for att kunna halla en kontinuerlig kontakt med varje organ och se
till att alla fick uppmirksamheten de fortjdnar. Under hela vdren hade vi dven lunchméten
varannan vecka med hela KLUMP. I maj arrangerade vi Kick-off 1 dér samtliga personer som
skulle vara Mottagare 2021 skulle ndrvara (via Zoom pga corona). Vi gick igenom det
prelimindra schemat och berittade dven om kontraktet och vissa fortydlingar dir i, lit
mottagarna tivla om en biljett till Mellanfesten med en kahoot, férklarade tydligt vilken
stimning och vilket ansvar vi férvintade oss fran de delaktiga samt gick igenom annan bra och
viktig info infér mottagningen.

Under sommaren firdigstillde vi schemat som vi valt att géra en ny layout f6r. Férhoppningen
var att den nya layouten skulle géra schemat mer inkluderande och gora sd att fler kunde delta
oavsett férutsittning. Schemat innehdll nu symboler f6r att det skulle bli tydligare £6r nollan
vad de kunde férvinta sig av alla mottagningensaktiviteter och vad de ev behdvde férbereda
sig for (ex en stjirna for spex med MD/pH eller ett trad for utomhusaktiviteter). Tyvirr holl
inte CBH-skolan med om att detta var en bra idé annat 4n i teorin, och ville inte implementera
férindringar i sina scheman. Men vi anvinde vart schema dnda till véra aktiviteter och fick bra
feedback fran bide n@llan, mottagare, andra sektioner och THS!

Under véren fick vi dven reda pa att Nouryon inte ville sponsra n@llesymbolerna eller
Kemisektionen alls under aret, vilket kombinerat med att fOretag inte var sugna att sponsra
ledde till att vi fick betala f6r n@llesymbolerna. Manga idéer brainstormades fram och vi
bestimde oss att gula bucket-hats med kajan skulle vara en bra n@llesymbol dé de syns bra
och var ett bra substitut f6r de tidigare kepsarna. Dock si var bucket-hatsen slut, vilket ledde
till att det blev Beppehattar istillet som 4r bucket-hatsens mindre attraktiva syskon. Men de
var s6ta och ledde till méinga skratt! Kontinuerligt under viren hade vi dven mycket
teambuildning f6r oss tre med drink- och spelkvillar med sushi eller pizza. Vi hade dven en
supetlyckad photoshoot! Vi skrev dven riktlinjer med och f6r KLUMP som handlade om

corona och gyckel di det var nagot KLUMP uttryckte att de specifikt ville ha.
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3.2. Mottagningen

3.2.1. Vecka-1

Vecka-1 inledde vi med en supermysig brunch tillsammans med KLUMP £6r att kunna catch-
up efter sommaren. Vi snodde skamlést idéen fran Alkemisterna 2020 och hoppas att det kan
bli en ny Alkis-KLLUMP tradition f&r det verkade vildigt uppskattat dven i ar. For att vara ett
bra stéd fo6r alla medlemmar i KLUMP fortsatte vi med de individuella métena och héll ett
mo6te med varje organ for att gi igenom detaljer inf6r mottagningen, svara pa fragor och se
hur de kindes med alla grupper. Vildigt givande men det tog ocksa mycket tid vilket gjorde
att vi fick stanna kvar och jobba sent med andra arbetsuppgifter flera kvillar under veckan.

Under veckan planerade vi tva event med
andra scktioner. Stora Kriftis planerades
traditionsenligt att héllas i Ugglan men
planeringen fick i sista sekund dndras dd vidret
inte tillit utomhusaktiviteter. P4 grund av
personbegrinsningarna pa vira
sektionslokaler (coronal) fick vi dela upp
sittningen 1 tva, en sittning 1 Draget parallellt
med en sittning i Hardox. P4 grund av att det
blev sena dndringar i planeringen och vi inte
lyckades kommunicera ut detta pa ett bra sitt
blev eventet stressigt och det ledde till onddig
forvirring hos mottagarna. Trots att det l6ste
sig och de flesta blev ndjda med eventet,
kinner vi att situationen kunde ha undvikits

genom att ta fram en plan B £6r ifall det skulle
regna, vilket vi inte tinkte pa alls!

Under fredagen planerades dven ett event att hdllas tillsammans med Elektro och MiT men
detta fick stillas in for att undvika smittspridning. Vi hade dock lirt oss av virt tidigare misstag
under veckan och kom ut med all information i bittre tid. Istillet hingde flera mottagare fran
kemi i Ugglan pd en egen picknick. For att undvika smittspridning och skydda vara
mottagningar bestimde vi efter denna incident att stilla in samtliga event med andra sektioner
(Bergs och E&MIT) under de tva féljande mottagningsveckorna bdde fér n@llan och
mottagare.

Vi holl ocksi 1 obligatoriska Kick-off 2 dir vi bade presenterade mycket viktig information
infér mottagningsveckorna och dven gick igenom kontraktet en andra ging for tydlighetens
skull. Kick-offen avslutades med kontraktskrivning dér alla mottagare fick skriva pa de regler
som giller alla mottagare pa hela KTH. Vi hade valt att skriva om delar av kontraktet och
tortydliga saker som det tidigare varit frigetecken kring. I samband med revideringen av
kontraktet, som sjilvklart fortfarande baserades pd THS kontrakt, la vi till en punkt om att ett
kontraktsbrott dven kan innebira uteslutning fran det foljande arets mottagning. Andringen
gOr att det inte gir att misskéta sig grovt en mottagning for att sedan fa plats i mottagningen
igen dret efter.
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Under  fredagseftermiddagen
fick vi information frin THS
om att var bokning av Nya
Matsalen till eventen
Sektionsmottagningen  (pH)
och Sektionshistorian (MDD,
styrelsen och THS) inte blivit
godkinda da THS kom fram till
att de ville visa upp matsalen
som “ev studieplats” och vi var
tvungna att snabbt ta fram
alternativ. Samtidigt fick vi
olika information frain KTH
och THS om antalet personer

som fick befinna sig i KTHs féreldsningssalar. Kombinationen av dessa problem gjorde att vi
hade sviért att planera férsta tva dagarna och vi kom vid flertalet tillfillen med ny information
till KLUMP. KLUMP var vildigt samarbetsvilliga och férstiende men vi 6nskar att det hade
gatt att 16sa utan den fOrvirring och stress som det uppstod. Vi framférde dven detta till
THS/KTH som tydligen hade haft sals-missforstaind mellan varandra och lovat olika saker.

3.2.2. Motftagningsveckorna

Trots det strul med bokningar som uppstod i slutet av vecka -1 infér eventen
Sektionsmottagning och Sektionshistoria gick bdda eventen bra. Mycket tack vare KLUMP
som pd kort varsel anpassade sig efter den nya planeringen (flertalet ginger) och med gott
humér genomféra eventen si bra de kunde. Grymt samarbete! Eventen resten av veckan gick
smidigt och oftast var inte vi pa plats utan behévde frimst spendera var tid 1 MStesrummet
med att ta fram scheman, planera, planera om, planera igen, ge information och svara pa fragor.
Vi insdg under forsta veckan att vi behévde vara tidigare med att ge ut information till
KAPTEN och STYRMAN f£6r att de skulle hinna dela informationen vidare till sina ledamoter
och forsokte forbattra var kommunikation med dem. Till vecka 2 hade vi fatt in en bittre rutin.
Lite f6r sent insdg vi att dven St6ttA borde ta del av samma information som KAPTEN och
STYRMAN om n@llans aktiviteter £6r att kunna vara ett sd bra stéd som méjligt £6r dem. Att
torbittra kommunikationen mellan Alkemisterna och StottA dr ddrfér ndgot man kan arbeta
med infér mottagningen 2022.

Stundvis blev det mycket f6r oss att géra och vildigt stressigt nir detaljplanering dver event
foll pd oss, t.ex att planera lekar till event eller férbereda lekinstruktioner. Sidana uppgifter
hade det varit bra att ha Alkis ledaméter till d4 vi hade kunnat fokusera pa storre saker och
vara ett bittre stod f6r KLUMP. Ytterligare ett tillfille det hade varit smidigt med ledamdter
ar for att preppa och genomféra Mellanfesten. Festen holls pa Briggen péd 16rdagen mellan
Vecka 1 och 2. Den blev vildigt lyckad men det 4r mycket arbete fOr tre personer att halla
sittningen, 4ven med mycket hjilp frin KLUMP att preppa maten. Manga ledtradar till temat
slipptes men dnda lyckades ingen lista ut att temat var Tivoli. Trots det fick vi skdda flera fina
utklidnader!
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For att hindra smittspridning hélls de tva
eventen som planerades att genomféras
tillsammans med Elektro och MiT
respektive med Bergs utan att blanda
studenter frin sektionerna. Aktiviteterna
blev lyckade dven om det siklart var
trakigt att eventen inte gick att genomféra
som forst hade planerats. Resten av
veckan flét pa smidigt och vi blev mer
varma i kliderna. Vi loste lite fler
problem, minglade med n@llan under en
liten del av organlunchen och repeterade
avslgjandet. Under fredagen Vecka 2
kunde inte den traditionsenliga gris-

springningen hallas pa Borggirden da

dven sista dagen men avsléjandet och minglet innan Osquarinas gick d4ndéd bra och verkade
uppskattat av alla. Gasquen fick héllas i tiltet dven i ar och dven om det gick bittre att preppa
nir sjilva avsldjandet holls 1 en annan lokal var det dnda krangligt och vi rekommenderar det
inte.

3.3. Hosten

Osqvik var bokat f6r hela hdsten vilket innebar att stugpHesten fick hallas i Draget och
takkpHesten bokades till februari. Tva planeringsméten holls tillsammans med mistarna fran
2020 f6r n@llan, som visade stort engagemang och intresse, for att hjilpa dem komma iging
med planeringen infor festen. Pi grund av pandemin var takkpHesten tvungen att flyttas till
april men nir den tillsist blev av var det en dunderhit. PA SM1 valdes véra eftertridare (yay!)
och vi héll en 6verlimning med dem senare under hdsten. Vi utvirderade mottagningen
tillsammans med mottagningssamordnare pa THS och gick igenom n@llans svar pa den stora
enkiten THS skickat ut kring mottagningen.

D D4 Policy f6r val reviderats under varen

deltog vi pa MDs sok infér SM2. Infér
detta diskuterade vi huruvida vi skulle
delta, trots att MDs verksamhetsdr ar
efter virt, eller om intervjuerna skulle
hallas av Alkemisterna 2022. Detta ir
ndgot som borde diskuteras dven infor
MDs s6k till verksamhetsaret 2023.
Bokforingen av mottagningen samt
event som  genomfbrdes  efter
mottagningen av  mottagningsorgan,
sdsom pubar och nollespex
prokrastinerades ratt linge, vilket ledde
till att det var sena kvillar av bokforing

och mycket kaffe av en KronpHeus som
St vanligtvis inte dricker kaffe.
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3.4. Framgdngar

Generellt sett, trots pandemi-mottagning och bokningsstrul, har vi fitt mycket positiv
feedback och haft manga framgéngar fére, under och efter Mottagningen 2021. Aret borjade
roligt med manga mottagningssék och det var inte mycket fritid under intervjuveckorna men
det var superroligt med sid stort intresse fOr mottagningen. Adrian Sodergren,
mottagningssamordnare under 2020/21, meddelade efter att mottageningsveckorna var
avklarade att samtliga sektioner fitt berdm frin personal frin KTH som sagt att érets
mottagning varit “the best in modern times”.

Alla mottagare pa Kemi har varit extremt engagerade, varit superduktiga pd att sprida bra
stimning och jobba tillsammans. Vi har upplevt mindre osimja mellan organen, och det har
verkligen gjort mottagningen s mycket smidigare och roligare f6r alla deltagare! Vi har dven
tatt mycket positiv feedback fran n@llan som har uppskattat mottagningen, spex och alla
aktiviteter trots regn, rusk och “rona.

En stor framging var att vi undvek storskalig smittspridning inom mottagningen. Andra
sektioner fick stinga ned mottagningen vissa dagar dd de hade sd manga smittade, men vi
klarade oss till stort tack vare att Kemis mottagare varit duktiga pa att stanna hemma om de
varit sjuka och halla avstind.

Vi reviderade dven som sagt Policy f6r KLUMP och var lika delaktiga i MDs val av ledam&ter
som Ovriga mottagningsorgan vilket kindes bra och rittvist f6r hela sektionen. Vi har dven
haft kontakt med kansliet och bett att fortsittningsvis bara fa kolla igenom listan f&r valda
Preppis ocksa fOr att dven dessa mottagare ska fa liknande behandling. Vi har dven haft mycket
samt god kontakt med den internationella mottagningen och férvinansvirt minga
internationella kemistudenter har dykt upp péd event som sittningar och pubat!

Manga uppskattade ocksa den nya layouten pd schemat och att mottagningskontraktet hade
tortydligats. Efter diskussion med KLUMP tog vi fram gyckel-riktlinjer f6r mottagningen 2021
som vi upplevde gjorde det littare f6r alla organ att skriva gyckel och veta vad som som
uppskattas av alla gister pd sittningarna. De individuella métena med organansvariga i
KLUMP vi héll i var lyckade och bidrog till en bittre kommunikation och storre forstaelse f6r
olika organs forutsittningar och behov. Stottis, som under 2020 hade arbetat under
Alkemisterna, inférdes som en projektgrupp med en egen ansvarig. Det var lyckat och vi fick
mycket bra respons pa att n@llan uppmirksammat Stéttis och visste vilka de skulle ta kontakt
med om det var att de behévde stdd. De flesta situationer 16ste Stottis med StottA sjilva, men
vi hade en nira diskussion om det var nagot vi kunde eller beh6vde hjilpa till med f6r att
n@llan skulle kinna sig tryggare, bide med St6ttA, TrygegO och THS.
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En sista stor framgang under aret var vért samarbete och arbete som Alkemister tillsammans.
Vi har jobbat vildigt bra tillsammans och kompletterat varandra nir det behévts. Trots
stressiga och jobbiga situationer nir vi inte visste hur vi skulle 16sa ovintade problem har vi
alltid stottat varandra och jobbat mot samma mal. Vatje dag har varit rolig nir vi jobbat

tillsammans, och det dr bide med gliddje och sorg denna verksamhetsberittelse skrivs!

3.5. Motgdngar
Vi hade manga framgéingar och lyckade aktiviteter, men sdklart var det dven saker som inte
gick som vi hade 6nskat. Generellt sett under hela verksamhetsiret hade vi mycket strul med
bokningar. Osqvik gick inte att boka f6r flera event, vi fick konstant bade alldeles 61 sen och
olika information frain KTH och THS som nimndes tidigare i verksamhetsberittelsen, vi fick
inte tillgdng till tdltet under sista gasquen, vi fick ny och annorlunda information om
sdkerhetsbestimmelser for vistelser inomhus och i parker hela tiden and the list goes on.
Bokningsstrulet gjorde att vi fick planera om flera ginger och ofta med kort varsel vilket gjorde
att vi inte kunde komma ut med information till KLUMP i god tid och f&rsvirade deras arbete.
Vi gjorde vad vi kunde £6r att borja planera sa tidigt som méjligt, men pa grund av pandemin
var det mycket som fick bestimmas prelimindrt fOr att sedan se hur smittliget sdg ut nir det
var nirmare eventet. Det 4r helt enkelt svirt att planera en mottagning i god tid och bestimma
saker med sikerhet under en pandemi. Allt som har med pandemin var ocksa sjilvklart svart

och corona var definitivt en stor motging. Det resulterade ex i mycket mindre teambuilding
med KLUMP 4n vi hade tinkt oss.

Ytterligare en motgang var att det under stora delar av mottagningen regnade. I och med
pandemin hade vi planerat sé att de flesta event skulle genomféras utomhus och vi hade inte
moéjlighet att hitta nya 16sningar under mottagningen som gjorde att aktiviteter hade gatt att
hélla inomhus. nOllan tyckte det dven var synd att de stindigt var “fast” i sina nOllegrupper
och inte fick blanda sig med andra nOllegrupper, men dven detta var ju fOr att minska
smittspridningen. Vi fick dven snabbt inhandla COVID-tester som kommit fOr att mottagare
litt skulle kunna testa sig, men eftersom detta skedde under Mottagningen fanns det inte nigra
firdiga rutiner kring hur man skétte smittspridning och sparning fran THS mer 4n det som
fanns hos Folkhilsomyndigheten. Det hade varit smidigt om vi skrivit tydligare riktlinjer kring
provtagning tidigare.
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Pa grund av pandemin och flera fretags ovilja att spendera pengar pa marknadsféring var det

dven supersvart att hitta sponsorer utéver solglaségon och Whitelines-block. Vi behévde dven

riva kontrakt, vilket var otroligt synd och jobbigt f6r alla inblandade.

Generellt var det otroligt linga dagar £6r oss som Alkemister under mottagningen, framférallt

under Vecka-1 nir personal frain THS och KTH kom tillbaka fran sin sommarsemester och

indrade saker sa som anmailningsblanketter och salsbegrinsningar som paverkade var

Mottagning till storsta del da vi hade ungefdr 100 mottagare och ca 240 nOllan. Det var dven

oklarheter kring anvindandet av
den nya appen Orbi dir vi under
mindag Vecka 1 skulle silja
biljetter till sittningar, vilket ledde
till besvikelse fran delar av nOllan
som inte hann kopa biljetter
(eftersom dven sittningarna hade
platsbegrinsning).  Oklarheterna
som skett under mandagen
torsokte undvikas under
resterande mottagningsveckor dé
det gick bittre, men det fanns
fortfarande missnéje med sjilva
appen frin mottagare.

4. Utvardering av mal och visioner

Hir presenterar vi igen malen for aret men markerade i gront, gult eller r6tt beroende pa om

de uppniddes, uppniddes delvis eller inte alls uppnaddes. De flesta malen uppfylldes helt

medan vissa delvis uppfylldes. Detta ser vi som en framgang!
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o Alkemisterna ska vara littillgingliga.

e Halla alla deadlines f6r t.ex bokningar och méten.

® Gora fler “appearances” som alkis framfér n@llan.
® Ha mer teambuilding med KLUMP och nirvara pd event som ér viktiga f6r andra

organ.

Gora en bra 6verlimning till eftertridare.

5. Lardomar

Sockervadds- och popcornmaskiner 4r kul men tunga sd man vill inte bdra runt pa

dem usch usch.

Individuella méten med organansvariga i KLUMP dr vildigt givande men tar

MYCKET tid £6r folk behéver ibland mycket mer hjilp 4n man tror.

Logistikgruppen dr en bra coverstory nir n@llan undrar vad man gér i mottagningen.

Det ir roligt med gemensamma t-shirts.

Att 6ppna ett kinderdgg édr helt vansinnes roligt nir man bara sovit 2h.

Att ldgga ner tid pa att ldra kiinna varandra 4r virt det 61 att ha ett bra samarbete och

tor att kunna se fram emot att spendera manga timmar tillsammans.

Det ir alltid bra att tinka pa vidret ndr man planerar, ofta dr det svért att planera om
vid ett senare tillfille. Det idr lika jobbigt med stekande sol som det dr med spéregn.

Hade varit najs om Mottagningen var lite mer mellanmjélk i vider-aspekten plz.

Man kan ta en nap var som helst salinge det finns vilja och behov, det giller i allt fran
bagageluckan till ovanpa 15 vilfyllda 6lflak.

Ar man alkis tillsammans kan man bli vinner for livet<33
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6. Avslut/tack

Arets mottagning blev bittre 4n vad vi kunnat tinka oss och vi hoppas bara att ni har haft lika
roligt som vi har haft det. Vi vill tacka alla mottagare f6r att ni varit sd duktiga pa att sprida en
hirlig stimning och KLUMP {6r att ni har varit sd ldtta att arbeta med och sa himla férstiende
nir saker har trasslat. Ni dr bist, tack for all hjilp och tack f6r blommorna! Vi vill dven tacka
Celice Catlsson som holl vilrdens bista photoshoot i skogen, Love Rhodén m.fl som kommit
med kaffe tidiga mornar, Bluffis som gav oss chokladask nir vi som mest behévde det utan
att ni visste, ALLA superfina gyckel och givor till Alkis fran samtliga organ, Martin Wood f6r
att han limnade in ett odndligt antal festanmilningar pa kort varsel och Alkis20 f6r er eviga
visdom och stéttning. Om DU som liser detta har varit 1 kontakt med ndgon av oss tre nigon
gang under 2021, tack for att du dr bést. Tack £6r all hjilp. Tack tusen ganger om.

Stora kramisar frian Bakis;
Elin, Erik och Sofie <33
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VERKSAMHETSBERATTELSE
KREXET Xl

1 Sammansdttning

1.1 Ansvariga

Tor W. Samuelsson, Direktir
Sofia Joelsson, Producent

Sebastian Werelius, Ekonomichef

1.2 Ledamoter

Gruppchefer och andra interna ansvarsposter:

Emilia Thylin, Oliver Svahn, Nadya Wattar, Andrea Kotnik, Adam Johansson Holopainen,
Alex Hellgren, Ali Al Husseinat, Denis Rootsi, Amina Bensabra, Johannes Johansson, Julia
He, Uno Dahlberg

Gruppmedlemmar:

Natanael Malqvist, Jesper Sabel, Eddie Linander, Ebba Ramberg, Tina Nuhic, Erik Lyrén,
Gabriel Sjéblom, Lais Santos Montarroyos, Patrik Blomberg, Maya Getsadze, Jessica
Andersson, Love Rohdén, Lovisa Svanholm, Emma Hammar, Ellinor Wijk, Amanda Ekholm,
Markus Olsson, Ellen Wettebrandt, Johanna Gustafsson, Jakob Klefenberg, Sara Sherifi, Olof
Deverdier, Evelina Oberg, Zandra Norberg, Emelie Svensson, Lovisa Cajselius, Julia Liebgott,
Gustaf Forsberg, Axel Pettersson, Emmy Albinsson, Elin Lenart, Theodor Remer, Albin
Graftstém, Sofia Abbud, Gunnar Akerlind, Emil Tornqvist, Stella Axelsson, Oskar Granbom
Garcia, Arvid Stjerngren.

2 Mal och Visioner

2.1 Ha eft spex

Krexet XII kom ungefir halvvigs med den vanliga produktionen innan vi alla fick sitta inldsta
ivara hem, dir stannade den f6r det mesta tills vi dntligen lyckades fa till ett inspelat zoomspex,
men det var ju inte s ndgon av oss hade 6nskat sig att det skulle bli. Ddrfér var vart mal nir
vi borjade med den hir produktionen att vi skulle ha nigot att visa upp pé scen, helst infor en
livepublik. Det 4r inte sd ldtt att jobba med ett spex pa distans, men vi skulle komma pa
16sningar och vi skulle ha forestillningar.
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3 Areti korthet

Hir beskriver ni en sammanfattning av vad som hint i organet under verksamhetsaret. Var sa
detaljerade eller kortfattade ni kdnner f6r, men var noga med att redovisa hindelser som kan
anses viktiga, anmirkningsvirda eller lirorika. Nedanstiende uppdelning dr givetvis inte
relevant fOr alla organ.

3.1 Sommaren 2020

Aret borjade med att Sofia valdes in som producent piz SM4 2020, ensam i Direktionen :(. Men
med stéd frin Dirren XII kimpade hon pa och valde in Sebastian som manuschef i augusti.
Under sommaren blev Tor intresserad av posten som Direktér och Sebastian blev dven
intresserad av att vara Ekonomichef.

3.2 Hosten 2020

P1 bérjade och styrelsen Sppnade séken foér Direktér och Ekonomichef som Tor och
Sebastian da sokte till. Efter en konfirmering, 6ppnandet av fri nominering, och sedan en lang
diskussion pa SM1 blev vi dntligen bada invalda till Dirren XIII! Sofia hade redan 6ppnat sGken
till chefsposterna och vi blev glatt 6verraskade ver hur manga det var frin ettan som var
taggade pd att vara chef, och de flesta posterna fylldes snabbt. Dock si saknades det en av de
viktigaste, regissoren. Vi hade visserligen en regiassistent men hon var dven danschef och det
var svirt att ta hand om bada grupperna. Prelimindrt sa vi att hon, Tor och Sofia skulle
tillsammans leda scengruppen men det var inte en 16sning vi egentligen ville ha. Sofia letade
runt pé alla méjliga stillen och sektioner men fick inget napp. Till sist vid slutet av december
sd lyckades vi ta in en gammal kompis till Tor som ville vara regissor.

Under hostens gang hade cheferna som vanligt héllit i s6ken f6r deras egna grupper. Soktrycket
kindes bittre dn forra aret och de flesta grupper fick en okej mingd medlemmar.

3.3 Varen 2021

Under véiren hade Krexet dntligen satt igdng pd full fart. Manus processen slipades ner till de
sista detaljerna, de olika grupperna gick ihop (ofta digitalt) for att utféra sina arbeten utefter
de detaljer de hade blivit givna under kollationeringen (18:e Januari). Krexet forsékte ligga sa
lite press som moijligt pa att folk skulle moétas i person, i syfte av att kunna f6lja
hilsomyndighetens krav. Detta ledde till att sd mycket av arbetet som méijligt utférdes digitalt
medan tillfillet togs i akt nir hilsomyndigheten sinkte kraven sa att vi kunde (pd sikert sitt)

organisera oss i samspelet sinsemellan.

I december anordnade vi Krexet XI1I:s forsta internhing, pulkadkning i Tantolunden! Det var
en vildigt mysig kvill med varm choklad, Mintt# och improviserade sma snolyktor. Vi f6rsokte
dven planera in fler internhédng, sdsom internatet! Traditionellt brukar det vara pa Osqvik men
under di ridande omstindigheter (och att den var extremt uppbokad), tog vi istillet hjilp av
Emanuel Nelsson Vedung som kunde agera kolloledare it Krexet pa hans férildrars landstuga.
Vi torsékte dven kontakta Hugoteatern fOr att boka in véra forestillningar dér till hésten, men
de var nerstingda under pandemin och tog inte emot bokningar, de sa att vi skulle vinta tills
sommaren da de férhoppningsvis kunde boka in oss da

Krexet 12 gjorde ett forsok till att byta frain ABF till Studiefrimjandet. Detta kom under ett
stort skifte inom svenska studiecirklar efter stora skandaler i media om dess subventioneringar

och hur dess medel anviands. Med den okade oOversikten si blev det svarare att be om
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ekonomiskt stéd, men mycket stéd kunde istillet ges fran andra vinklar. Just nu pa viren sa
var det storsta det stod vi fick i att hyra ut en replokal {61 storrep 1 helt gratis.

Med detta sd kunde vi under varen dstadkomma bade ett storrep, en klarskrivning av manus,
ett kraftigt samarbete mellan och inom grupper dven fast arbetet hade blivit digitalt.

3.4 HOosten 2021

I bérjan av sommaren hade vi skrivit till Hugoteatern igen fOr att frdga om liget hade
forbittrats och vi kunde boka vara forestillningar till hosten hos dem. Vi fick svaret att “Nej
tyvirr. Vi ska ha ett méte om det hir, vinta till efter sommaren.” s det gjorde vi. I borjan av
september mejlade vi dem éaterigen och fragade med tindrande 6gon om méjligtvis kunde fa
spela upp vara forestillningar hos dom, speciellt nir liget hade blivit bittre och flera av
restriktionerna hade sldppts. Vi fick svaret att de inte skulle ta emot bokningar under hela
hésten. Jaha. Som tur var hade vi precis gatt och sett MET Aspexet pd Teater Tre, dir lyckades
vi boka in oss i botjan pd december, dntligen.

Nigot nytt vi provade med i dr var att marknadsfora oss f6r n@llan under mottagningen dnnu
mer dn tidigare ar, vara med p4 alla events som gar och dven halla i ett litet minispex f6r n@llan.
Detta planerades helt under sommaren och vi fick hjilp av bade av MD och gamla Krexare.

Efter det fortsatte produktionen pé bdttre 4n innan dd grupperna dntligen kunde triffas pa
plats ordentligt. Tvi storrep till ordnades och dven ndgra musikrep ddr vi endast gick igenom
litnummer och koreografin, vilket var mycket givande. Under dessa storrep sd gavs ytterligare
stod av Studiefrimjandet i form av kamerautrustning for att hjélpa spexet framat i var
programbladsutveckling och skapandet av fotografiska minnen for krexets alla medlemmar.
Detta inklusive en subvention till skapandet av programblad (skulle ursprungligen produceras
gratis av deras kopplade printféretag, men deras printers var trasiga). Allting rullade pa bra och
det var en manad kvar till premifren, tillsammans med cheferna gjorde vi en detaljerad plan
6ver det resterande arbetet och vad som skulle fixas, inga problem.

Jo, problem. P4 grund av familjeomstindigheter behévde regisséren tyvirr hoppa av en manad
innan premiéren.

Vi fick ga tillbaka till den férsta planen dér vi var tre som tillsammans delade pa ansvaret om
scengruppen. Med det schemat vi precis hade planerat fungerade det bra och vi blev redo till
torestillningarna. Premidren blev slutsald och férestillningarna gick lysande, dock blev en
skadis sjuk till andra f6restillningshelgen och en skadis hade labb under fredagsférestillnignen.
Tor och Emilia Thylin fick hoppa in som respektive skidis med manus i hand, men allt
fungerade bra dnda. Som sagt, forestillningarna gick bra och slasquen blev riktigt slasquig.

3.5 Framgdngar

Under dret sd var vildigt manga av krexets framgangar byrakratiska. Corona tillit Krexet att
gbra en introspektiv omrustning, dir formen och uppligget av krexet kunde tinkas om. En
framgang var i formen av att sitta manusarbetet for Krexet ett ar fore dess forestillning f6r
att ge bdde krexet samt manusgruppen fullstindig chans att vara redo direkt vid starten av aret.

Ett annat byrakratiskt framsteg var att tillata krexet att vilja nir de ska ha forestillningarna,
och att dirmed ga fran en stadgad vér- och hostforestillning till att minst ha en foérestillning
och att kunna vilja utefter hur omvirldssituationen star sig.
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3.6 Motgdngar

Pa grund av corona si blev det svart att hitta bra tider att f6rmedla information om krexet och
dess historia och kapacitet till att skapa gemensamhet inom sektionen, och i f6ljd sd blev det
svart for organet att lika effektivt som pa tidigare 4r nd ut till nya individer pa sektionen.
Diremot sd med hjilp av andra organ (sisom MD) samt med idén av ett mottagnings spex sd
kunde vi pa andra sitt nd fram under mottagningen, innan pandemin splittrade pa drskullarna
igen.

Pa grund av pandemin blev det dven svart att hitta teatrar som med sikerhet kunde ge plats,
detta minskade markant vart urval vilket ledde till att vi fick ta vart andrahandsval, Teater Ttre,
som teater. Detta istillet f6r Hugoteatern vilket ligger mer lokalt och generellt sett har bittre
priser for oss som organ.

Avsaknad av internet-betalningsinfrastruktur inom sektionen (da Krexet dr ett av de fa organen
som anvinder sig av internetbetalning) blev en kraftigt begrinsande faktor till var méjlighet
att sélja biljetter under hosten 2021. Utan ett enkelt sitt att betala dr det svirare att motivera
folk till att képa biljetter. En nigorlunda kontroversiell men behévd 18sning till detta var att
anvinda en pdlitlig privatpersons swish som ett sitt att betala fér biljetterna. Medan
transparensen mellan direktionen och marknadsféringsgruppen tillit detta att 18sas felfritt sa
ir det en metod som hoppas kunna undvikas i framtiden déd privatpersoner i fraga inte bor ta
hand om den bérdan.
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4 Lardomar

e  Banderollen ér en idé som ser trevlig ut pd papper, men i jimforelse med effekten den
har sd dr det mer effektivt att anvinda andra medel f6r att marknadsfora och spara in pé
kostnaden i firg och montering. Dock sa var det kul att dntligen i anvinda den.

e  En sidan idé som vi mirkte var extra effektiv var att motivera ledamdterna internt att
marknadsfora till ndra och kira 6ver sociala medier, och att ge (milda) f6rsiljnings
motivationer till folk, t.ex. priset.

e Visa upp oss f6r n@llan. Med hjilp av ett mottagningspex sd gav vi inte bara n@llan en
moijlighet att se pd sektionens spexkultur, men dven en inblick i ett sitt f6r méinga att ta
sig in i sektionen, sérskilt under dessa férindrade tider.

e For alla grupper samt for forsiljningsnummrenas skull sd ser det ut att vara mer
effektivt att endast ha 3 forestillningar, hellre 4n 5. Det ér trakigt nir folk inte kan se en
forestillning for att den dr pa dalig tid eller slutsald, men alternativet har visat sig vara
mindre gynnsamt. Med den flexibiliteten som ér given till krexet dr det dock fullstindigt
moijligt att vilja 5 forestillningar igen om det visar sig méjligt £6r framtida direktioner.

° Musikrep dr vildigt bra att ha sa man kan 6va pa singnummer utanfér storrepen.
° Glitter 1 dekoren dr ndstan omdijlig att stida undan och alla klagar pa det.

° Sponsorer skulle vara najs att ha.

5 Avslut/tack

Sebastian: Eyo! Tackar f6r min chans att vara med och visa framfStterna. Det ma ha varit
stressigt 1 mdnga skeden, och det ma har skapat minga linga konversationer byggda pa
gemensamma feluppfattningar. Men! Det hade varit fullstindigt omdjligt utan mina kira
direktionsmedlemmar som lagt ner sa mycket sjil och energi till att styra upp dér det behovts.
Jag vill ytterligare tacka resterande delar av Krexet samt sektionen i sin helhet 6r att ni ldter
spexandet leva vidare! Jag dr forevigt tacksam till er alla.

Sofia: Jag vill tacka alla som gjort spexet mojligt. Ett stort tack till den fantastiska ensemblen
som jobbat outtréttligt och kdmpat pd under pandemi och stundvis ldg motivation, for att
slutligen fi fullkomligt brinna ut sig tillsammans pd det mest underbara sitt under
torestillningshelgerna. Ett extra stort tack till de fantastiska chefer som lett grupparbetet och
mojliggjort produktionen fran forsta bérjan, er motivation och fantastiska slit dr vad som fatt
oss dndé 1 mal. Ett gigantiskt tack till tidigare Direktionen f6r vishet och vigledning, utan er
hade vi varit fullkomligt vilse i mérkret. Och givetvis, ett stort tack till alla utomstiende som
kommit och kollat och stéttat produktionen
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Tor: Jag vill bara tacka alla som har varit med och gjort den hir produktionen sa fantastisk
som den var. Tack till Sofia och Sebastian, utan er hade jag inte orkat med allt. Ocksa tack till
Dirren 12 £6r all hjilp och vigledning!

Bonus tackningar:

Tack till Emanuel Nelsson Vedung och hans féraldrar £6r att vi fick vara pa er stuga.
Tack till Hugo Rojgird pa Studiefrimjandet £6r allt mojligt stod vi fick.

Tack till Natanael Malqvist och hans férdldrar f6r att vi fick lana er skapbil till storrep 1.
Tack till Oliver Svahn f6r att du kan kéra bil.

Tack till Axel Pettersson for att du kan kora bil.

Tack till Emilia Thylin £6r ditt inhopp pa scen.

Tack till Maskinsektionen for att vi fick hyra er skipbil (vi borde skaffa en sektionsbil).

Tack till Anthony Cooks och Teater Tre for att vi fick spela upp vira forestillningar hos er
och att ni stod ut med allt vart glitter.

Tack till MD och KAOS, f6r hjilpen med mottagningspexet.
Tack till alla chefer!
Tack till hela ensemblen!

Tack till alla som kom och kollade.
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MOTION SM4 21/22

Mer representation och tavlor till Draget

Bakgrund

Minga av er har sikert sett “tavlorna” som hinger i Mysrummet och undrar vad tusan
det dr for nagot. Det har varit allt fran chipspasar och tribitar till kaffefilter och
provror. Det tycker vi ser sjuke trist ut och representerar inte Kemisektionen pi ett
virdigt sitt! Dirfor har SOFT nu milat viggen gul for att highlighta en riktigt snygg
tavelvigg dir samtliga organ kommer kunna finnas med! Pa gula viggen ir tanken att
alla organ man kan soka till ska finnas med och representerade, vi har redan bérjat fota
gruppbilder och kommer fortsitta med det under viren/hésten si det blir gjort. De
organ som inte finns just nu/inte vill/kan vara med pa bild kommer istillet fa organets

logga inramad i vintan pa ny gruppbild.

Vi tycker det skulle vara si kul att fi skryta med hur minga grymma kemister som
jobbar med organarbeten, och highlighta allas harda arbete pi viggen si folk ser! Vi
tror det kan 6ka gemenskap och transparens inom sektionen ocksa vilket skulle vara
grymt. Dessutom kan man di som ny se vad som finns och bli taggad pa att soka allt
méjligt som annars kanske inte syns sa mycket!

Vi skulle ocksa vilja skapa en sk “hedersvigg” i Mysrummet. Pi den viggen ir tanken
att lyfta de de poster/priser som man inte kan “soka”. Detta kommer ex inkl
hederspriset, fanbirare, INs pris, kamratstipendiater etc. Vore sa fint om det ocksa
syntes och lyftes mera, det ir ju si minga fina poster och utmirkelser som fértjinas att
lyftas, och de personerna har ju verkligen fortjanat det!

Sedan skulle vi dven vilja se till att “korridorsviggen” frin entrén och ned for trappan
till Draget ocksa pimpas till. Hir skulle vi vilja sitta upp och visa pa spritt
sektionsengagemang! Massor med olika event och aktiviteter som inte ir
organspecifika. Kanske bilder fran mottagningen, pubar, spexforestillningar, sittningar
etc. Det hir dr ju oftast det dven folk som inte hinger si mycket i Draget ser, och dirfor
vill vi visa hur jkla grymma vi 4r pa Kemi och allt vad vi kan erbjuda!

Med allt detta sagt sa vill vi dirfor dska om tillrickligt med pengar for ramar for att
detta ska kunna bli till verklighet sa snart som méjligt!

Vi tror att det beh6vs ca 40 ramar till Mysrummet i storlek A4, dirfor skulle vi vilja ha
en budget pa 5S600kr till detta. Till korridoren tror vi att vi behover ca 20 ramar i
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varierande storlekar, allt frin AS till A3, och dirfor skulle vi vilja ha en budget pa
3000k till att kdpa dessa.

Vi skulle dven behéva kopa tillrickligt med tavelkrokar f6r att sitta upp alla tavlor, och
detta skulle bli ca 60 tavelkrokar och till det behover vi 350kr.

Yrkande

Darfor yrkar jag
att; képa tavelramar till Draget f6r totalt 8600 kr.

att; képa tavelkrokar f6r 350 kr.
Stockholm, 2022-04-26

Elin Sergel och Sofie Rehnstrém

MamaA och MamaB 2022
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MOTIONSSVAR SM4 21/22

Mer representation och tavlor till Draget

Bakgrund
Styrelsen stir bakom motionen och tycker att det dr superkul med fler enhetliga tavlor i

Dragskapet.

Yrkande

Diirfor yrkar §§

att; bifalla motionen i sin helhet

Dragskapet, 2022-05-02

Axel Langlet

Post 2020/2021 Lokalansvarig 2021/2022
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MOTION SM4 21/22

INs verksamhetsar

Bakgrund

IN har i nuldget lisir som verksamhetsir, vilket inte passar INs verksamhet. INs budget
stricker sig Over ett lisir, medan majoriteten av pengarna i INs budget kommer frin
friskvardsbidraget vilket stricker sig 6ver ett kalenderir. Detta férsvarar INs verksamhet da
dessa pengar behover férdelas Sver tva IN. Utbver att pengarna stricker sig 6ver tva IN sa
behéver pengarna sékas och redovisas for tva IN. Detta férsvarar bdde soket och
redovisningen av pengar dd man ska séka pengar f6r nuvarande och nistkommande IN och
nir man sedan ska redovisa pengarna sa behéver man redovisa nuvarande och féregiende INs
utgifter. Nir dessa pengarna s6ks sa ska det uttryckligen redovisas vad dessa pengarna ska ga
till och pengarna for inte gé till ndgot annat 4n det man sokt det f6r. Detta innebdr att det
ndstkommande INs verksamhet blir ganska begrinsad dé det 4r vildigt svért att férutspa vad
de vill spendera sin budget pd. Men den storsta problematiken med detta 4r att personen som
skriver pa kontraktet for dessa pengarna, INO, ansvarar och kan sta till svars f6r pengar den
inte har ansvarat for dd kontraktet stricker sig 6ver ett kalenderar och INs verksamhet stricker
sig over ett lasar. Det vill siga att man 4r ansvarig fér pengar som tekniskt sett inte ansvarar
for lingre, d4 man inte erhdller den ansvarsposten lingre. Vilket skulle kunna leda till
problematik om dessa pengarna inte skots pa ritt sitt.

Yrkande

Diirfor yrkar jag

att; i punkt 3.13.1 i reglementet dndra fran
“IN har lasar som verksamhetsar.”
dll:

“IN har kalenderar som verksamhetsar.”
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attz frin punkt 4.4 (Sektionsméte 3) i reglementet flytta:

”Val av INO och VIN”

till punkt 4.2 (Sektionsméte 1)

THS
KEMISEKTIONEN M

att; torlinga nuvarande verksamhetsar till slutet av kalenderdret

Stockholm, 2022-04-25

Sofia Abbud

Sofia Abbud

INO 2021/2022

Stockholm, 2022-04-25

Anton Mylliri

Anton Mylliri

24D 1NN AA C+A~lhAlaa vanan

Stockholm, 2022-04-25

Gunnar Akerlind

Gunnar Akerlind

VIN 2021/2022

Stockholm, 2022-04-25

Robin Serti

Robin Serti
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MOTIONSSVAR SM4 21/22

INs verksamhetsar

Bakgrund
$$ torstar varfér IN vill byta verksamhetsar och star bakom motionen.

Tre tilliggsyrkanden foéreslds:
o Att2 tydliggér vem som ar ansvarig under petioden 2022/07/01 - 2022/12/31
eftersom Sofia och Gunnar ir valda pa verksamhetsaret som slutar 2022/06/30.

e Att3 tar bort valet av INO och VIN f6r perioden 2022/07/01-2023/06/30. En ny
valprocess kommer hiéllas infér SM1 i enlighet med motionen. $$ anser detta vara det
mest transparanta sittet att halla valet f6r det nya verksamhetsaret 2023.

e Att4 dircktjusterar motionen med tilliggsattsatser vilket betyder att den trider i kraft
direkt. Om motionen inte direktjusteras kommer inte valet strykas eftersom i vanliga
fall trider motioner i kraft forst efter att de justerats (vilket kan ske en médnad efter

SM).
Yrkande

Ddirfor foreslar $3:
att; bifalla att-sats 1-3.

attz 6ppna upp for val av Sofia Abbud till INO och Gunnar Akerlind till VIN for
petioden 2022/07/01 - 2022/12/31.

att; Stryka punkten ”Val av INO och VIN” frin foredragningslistan pd SM4 21/22.

arty direktjustera motionen ”IN-s verksamhetsir” med tilliggsyrkanden.

Stockholm, 2022-05-02

$$ 21/22 genom

Lou Hellquist

Vice Ordforande 2021/2022
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MOTION SM4 21/22

Inforande av Policy for utmarkelser - ogigins

Bakgrund
Kemisektionen édr generellt och (nutids)historiskt ritt Aassz pa att visa tacksamhet och
uppskattning for de som engagerar eller utmirker sig. Vira priser/utmirkelser har foljande

brister, i varierande grad:
e For fi och smala
e For spridda mellan dokument och ansvariga organ
e Delas inte ut i praktiken
e Bir inte prestige
e  Oklara kriterier
e Med mera

Framsteg har gjorts i och med medaljer och avtackning f6r OAR (ego-rygedunk) samt en
pabérjan av uppstyrning av alumniverksamheten - och kanske annat jag missat eftersom jag
inte varit sektionsengagerad de senaste 2 dren. For att ytterligare styra upp och systematisera
(vilka glidjespridande ord va?) det hir kan det tinkas vara passande med Kemisektionens
favoritsyssla — att méblera om bland véra styrdokument.

Jag foreslar* dirfor att inféra en policy for utmirkelser som ersitter gamla regleringar och
ligger till nya f6r att utgdra en samlad grund f6r sektionens utdelande av kirlek, uppskattning
och bling. Men till skillnad frin min sambo som sitter bredvid och férséker signera sin egen
motion har jag inte ett firdigt forslag pa dokument, utan foreslar istillet att tillsitta en
projektgrupp som kirrar vegobiffen. Fér projektgrupper dr nytt sedan jag var hir sist, och det

verkar kul att prova. Jag kan vara med om ni vill. Eller inte.

Forslag*
Diirfor forestar* jag

att; inféra en projektgrupp for inférandet av Policy for utmirkelser, som skall

presentera sitt forslag innan nyar 2022

attz 6ppna upp for fri nominering till ovanstiende projektgrupp

att; ge projektgruppen mandat att vid behov rekrytera fler medlemmar
arty dsidositta 1 tkr £6r ndring 4t projektgruppen

atts utbringa en fet applad till alla som engagerat sig i sektionen detta ar
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Inférande av Policy fér utmarkelser — origins
Adrian Sédergren
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Sid 2(2) KEMISEKTIONEN M

Solna, 2022-04-25 kl. 23:53

Adrian fo’i/e/y//‘e/(

Adrian Sédergren

Backhidvsmistare 2019 (?)

Corporate needs you to find the differences
between this picture and this picture.

" UTMARMELSE:

L Thyey're the same picture.

*stadgarna beskriver att vi kan fores/d, inte yrka — detta ordval dr mer tillgingligt och sinker
ribban f6r att delta i féreningsdemokratin
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Sid 1(1)

MOTIONSSVAR SM4 21/22

Inforande av Policy for utmarkelser - origins

Bakgrund

Styrelsen tackar f6r motionen och uppskattar medféljande memes. Vi hiller med om att
Kemisektionen 4r ritt daliga pa att visa uppskattning och tacksambhet till de som engagerar
sig for sektionen och att ett sadant styrdokument bor inféras. Dock hiller vi inte med om att
detta ska goras av en projektgrupp utan tycker istillet att detta infaller under styrelsens
arbetsuppgifter och vill ddrfor dligga nista ars styrelse att ta fram denna policy. Med detta

sagt tycker vi sjilvklart att alla som engagerat sig senaste dret dr virdiga av en applad.

Yrkande

Diirfor yrkar $§
att, avsla motionens att, - att,
att, bifalla samt direktjustera motionens atts

att; dligga $$22/23 att se 6ver hur utmirkelser regleras i styrdokument innan nyar

2022

Stockholm, 2022-05-02

/f

Markus Olsson

Eventkoordinator 2021/2022
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Sid 1(2) KEMISEKTIO;:: Mﬁ
MOTION SM4 21/22

Inforande av Policy for JML

Bakgrund

Under mitt 4r som sektionens TrygeO, dven kallat studerandeskyddsombud, har jag sett
monster pd inkomna drenden som visar att vi som organisation fortfarande behover jobba
kontinuerligt med JML (jamlikhet, méangfald och lika villkor). Efter lite efterforskning har jag
insett att det dr vanligt bland sektionerna att ha liknande guide, PM eller policy £f6r JML. Och
som stolta paragrafryttare tycker jag att nistan att det dr en skyldighet f6r Kemi att ocksd ha

en!

Den hir policyn dr baserad och utvecklad frin THS JML-policy (ni hittar den hir), och
eftersom vi dr en del av THS dr vi automatiskt skyldiga att f6lja den. Det betyder att de hir
policyn egentligen inte introducerar sirskilt manga nya riktlinjer. Nedan fortydligar jag de

storsta skillnaderna/tilliggen.

Policyn i korthet
Mycket av sjilva dokumentet delar samma innehall som THS:s policy, och det intressanta”
presenteras under punkt 3. ”Verksamheten”. Férindringarna varierar i ’ny-het” och ér:

e Sektionen ska anordna en JML-workshop f6r de nyantagna under
mottagnignen.

e KEq ska ta hand om och utveckla en bank av “cases” som grupper kan
anvinda.

e KEqO cller annan person med Train-the-trainer-utbildning ska halla en
introduktion som lir och ger stéd at gruppansvariga hur de kan halla sina
workshops.

e Ansvariga ”b6r och rekommenderas” att hilla en JML-workshop med sina
gruppmedlemmar, pd samma sitt som alla mottagningsorgan gor.

e Ansvariga uppmuntras att diskutera och ta fram egna rutiner for att
uppritthdlla och frimja JML i sin verksamhet.

e Ett dokument for ordentliga rutiner och riktlinjer i drendehantering ska tas fram.

I dokumentet finns ocksd Bilaga 1. som ger tips och rdd hur framforallt gruppansvariga kan
uppritthélla och frimja JML i sin verksamhet. Observera att det inte dr nagra masten!

Dokumentet for rutiner/riktlinjer om arendehantering dr inte klart men planeras att
firdigstillas fore verksamhetsérets slut (av mig som TryggO). Under aret har det blivit tydligt
att ett sadant behovs som ett hjilpmedel och siker grund att std pa.

Hoér jittegirna av er till mig om ni har funderingar eller feedback att ge (till TrvggO). Jag ér
Oppen for tankar och forklarar girna om ndgon efterfragar det. Annars ses vi pa SM, om det

inte redan ar det! &

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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Motion SM4 21/22
Inférande av Policy fér JIML
Elin Hedberg

2022-04-25

Sid 2(2) KEMISEKTIO;:: Mﬁ
Yrkande

Slutligen sitter jag hdr kI .. och jag skulle kunna skriva en vildigt lang motion som vildigt fd
skulle orka kimpa sig igenom, men viljer att fatta mig kort — lis policyn (framférallt sida 3)!

Diirfor yrkar jag

att anta Policy f6r Jdmlikhet, Mangfald och Lika villkor.

Solna, 2022-04-25, pinsamt sent pa kvillen,

Co. R s
&

Elin Hedberg

TryggO 2021/2022

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



POLICY FOR JAMLIKHET, MANGFALD OCH
LIKA VILLKOR

THS KEMISEKTIONEN



Policy for Jamlikhet, M&ngfald och Lika villkor
2022-04-25
Sid 2(6) THS

KEMISEKTIONEN M

1 Introduktion

1.1 Sammanfattning
Den hir policyn beskriver vad JML ér och hur THS Kemisektionen ska arbeta med JML for
att bygga, utveckla och uppritta en inkluderande, trygg och vilkomnande fysisk och social
milj6 fOr alla studenter pd vara program.

1.2 Syfte

Syftet med Policy for Jamlikhet, Méangfald och Lika villkor édr att klargdra och skapa riktlinjer
t6r hur Kemisektionen arbetar med JML-fragor. Policyn ska agera som verktyg och stéd i
JML-arbete inom sektionen.

1.3 Bakgrund

JML ir forutsittningar f6r gemenskap, utveckling och glidje. THS och Kemisektionen ska
vara platser ddr var och en kan mé bra, vara sig sjilv, och utvecklas som person. THS och
Kemisektionen ska utgdra en trygg miljo, bdade fysiskt och psykosocialt, vilket innebir att
diskriminering, trakasserier och krinkande sirbehandling inte tolereras.! Grunden fér JML ér
inkluderad 1 KTH:s Uppférandekod som alla studenter har skrivit pa infér studiestart, och
dirfor dr skyldiga att £6lja.2

1.4 Historik
Policydokumentet dr grundat och utvecklat fran THS Poligy for jamlikhet, mdngfald och lika
villkor Policyn ir skriven av TryggO 21/22 Elin Hedberg med stéd av Keq 21/22, och
antogs av SM4 21/22.

2 Ansvar

2.1 Omfattning
Policydokumentet giller hela Kemisektionen och dess verksambhet, vilket innefattar organens
interna och externa verksamhet mot studenter sisom evenemang i sektionslokalen och

extern representation. Som en del av THS omfattas Kemisektionen dven av THS Policy for

Jémlikbet, mdngfald och lika villkor.

2.2 THS
THS Studiemiljéansvarig, Studiesocialt ansvarig och Karordférande har évergripande ansvar
tor fragor om JML pd THS, och ir ansvariga {6t att THS Policy for jamlikbet, mangfald och lika
villkor £6ljs inom THS:s verksamhet, Kemisektionen inkluderat.

2.3 Sektionen

Pa sektionsniva arbetar KEq, organansvariga och Styrelsen tillsammans f&r att policyn f6ljs
och implementeras inom verksamheten, bade operativt och strategiskt. TryggO mottager
drenden fran studenter dd brott mot policydokumentet eller KTH:s virdegrund har skett.*

! Krinkande sirbehandling och mobbning. Arbetsmiljéverket, 2022.

2 Uppftoérandekod f6r studenter. KTH, 2022.

3 THS Policy for jamlikhet, mingfald och lika villkor. THS, 2022.
4+ KTH:s viardegrund. KTH, 2022

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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THS
KEMISEKTIONEN M

3 Verksamheten

3.1

3.3

3.4

Generellt

Sektionen ska ha en 6ppen och inkluderande kultur, samt genomsyras av mangfald.
Sektionen ska ha en trygg och tillginglig fysisk och psykosocial milj6 dir alla kan
utvecklas personligt, utbildnings- och karridrmassigt.

Inom sektionen ska alla behandlas p4 lika villkor och ha samma méjlighet att ta del
av verksamhet och organisationen.

Sektionen, liksom KTH, har nolltolerans mot diskriminering och trakassetier,
sexuella trakasserier och krinkande sidrbehandling.

Sektionen ska vara aktivt normkritisk och sjilvgranskande.®

Sektionen ska vara en transparent organisation som kommunicerar pd ett tillgdngligt
satt.

Sektionen ska anordna en JMIL-workshop med de nyantagna under mottagningen.

KEg

KEq dr huvudansvariga for att utvirdera och utveckla sektionens JML-arbete, enligt
§3.31 1 Reglemente.”

KEq ska forvalta och utveckla en samling av cases som organen och grupper kan
anvinda under teambuildning och workshops.

KEqO, eller annan person med Train-the-trainer-utbildning, ska hélla en kortare
JML-utbildning f6r samtliga ansvariga, som 1 sin tur ska fa forutsittningar att halla
liknande utbildningar eller workshops i sina grupper.

Organ och projektgrupper
Ansvariga for gruppen bir och rekommenderas att hilla en JML-workshop for
gruppmedlemmar i passande format vid verksamhetsérets start.

Ansvariga uppmuntras ocksa att utéver de generella diskussionsfrigorna ta fram
egna cases som passar gruppen och dess verksamhet. KEq kan hjilpa med cases.

Ansvariga rekommenderas att uppritta egna rutiner som passar for verksamheten.

TryggO

TryggO bor utvirdera och rapportera monster pa eventuella drenden som inkommer
och foresld forindringar 1 sektionens verksamhet till, exempelvis, Styrelsen, KEq
eller SM.

4 Rutiner for anmalan och stod

For att vara férberedd pa incidenter dir denna policy bryts bor rutiner f6r anmalan och stéd

finnas, dir det tydligt framgar hur Kemisektionen agerar vid kinnedom av brott mot denna

policy. Dessa rutiner ska vara férankrade i liknande rutiner som THS och KTH fdljer.

> Diskrimineringslagen (SFS 2008:567), Diskrimineringsombudsmannen,
FN:s konventioner om minskliga rittigheter, Regeringskansliet, 2011

¢ Bryt en norm! Sveriges Férenade Studentkérer, 2010.

7 Kemisektionens Reglemente. THS Kemisektionen, 2022.
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Bilaga 1. Tips om implementering
Infér val av gruppmedlemmar

Fundera pa en kravprofil med 6nskade meriter eller kriterier som ni 6nskar frin era
medlemmar i gruppen. Vad ér ett krav och vad dr meriterande?

Nir ni gjort ett preliminirt val, ta ett steg tillbaka och titta pa gruppen som helhet.
Fundera pd vilket intryck ni vill ge. Tdnk ur mangfalds-och normkritiskt perspektiv!

For andra tips och riktlinjer om rittvisa valprocesser, lis Policy for Val®,

Infoér verksamhetsdret

Delta 1 workshopen fér gruppansvariga som hills av sektionen, dir lir ni er hur ni
kan planera och hilla en workshop. Férbered sen en JML-workshop att hilla med er
grupp, och ta hjilp frin KEqO! Ingen férvintas kunna allt frin borjan.

Under workshopen ir det viktigt att arbeta for att uppritthélla ett fritt och Gppet
diskussionsforum. Det finns inte inga “ritta svat”, utan podngen ir att belysa och
fundera tillsammans i gruppen.

Informera gruppen om rittigheten att anmila hindelser till TryggO och vilken typ
av drenden som det kan handla om.

Diskutera tillsammans hur ni kan arbeta med JML pi ett sitt som passar inom er
grupp och er verksamhet. Ni kan skriva en JML-plan f6r att konkretisera era ideer!
Om ni dr en stor grupp kan det vara anvindbart att utse en person internt med extra
JML-ansvar som iér extra lyhérd och tillginglig gentemot gruppen. Ni kan ocksa
anvinda er av en visselblasarfunktion, till exempel i form av ett anonymt google-

formulir, ddr medlemmar kan anmila hindelser inom gruppen.

Infor externa event

Fundera pd hur ni marknadsfor era event. Vad anvinder ni f6r innehdll, plattform,
sprik eller jargong?

Planera trygga evenemang, till exempel, om ni dr osikra pd ert val av tema pd en
gasque kan ni radfriga KEqO eller TrygeO.

Informera eller repetera THS:s Alkohol-och Drogpolicy’, och THS:s sangpolicy!®.
Uppdatera era funktionirer kring eventuella egna rutiner ni har infér eventet.

Utse en specifik person under eventet som bade personal och gister kan vinda sig
till om nagot hinder, till exempel, personen med FEST-och STAD-ansvar. Denne

kan bira en symbol som utmarker hen, till exempel en gul vist eller ett lila hjirta.

Infor interna event

Interna event kan bli en grazon i sektionssammanhang, men det enklaste ir att anta
att alla pa-nagot-sitt sektionsrelaterade event bor innefattas.

Se till att det finns en ansvarig person for era event som deltagare kan vinda sig till.
Vid si kallade Gverlimningar med gamlingar brukar det vara bra att repetera vissa
saker, till exempel att deltagande 1 aktiviteter dr frivilligt, att alkohol ér frivilligt och
att det bor finnas roliga och likvirdiga alkoholfria alternativ.

8 Policy for Val. THS Kemisektionen, 2019.
 Alkohol-och drogpolicy. THS, 2017.

10 Sangpolicy. THS, 2016.
THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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Bilaga 2. Definitioner

Diskriminering
Diskriminering innebir att ndgon blir simre behandlad, missgynnas eller krinks pa grund av
nigon av de sju diskrimineringsgrunderna:

e Kobn

e Konsidentitet eller kénsuttryck

e FEtnisk tillhorighet

e Religion eller annan trosuppfattning
e Funktionsnedsittning

e Sexuell liggning

o Alder

Diskrimineringen kan vara direkt, indirekt, i form av trakasserier, sexuella trakassetier,
bristande tillginglighet eller instruktioner att diskriminera.

4.1 Jamlikhet

Jamlikhet betyder att alla individer dr av lika virde och att de har samma status och respekt.
Det férutsitter samma mojligheter, ritticheter och skyldigheter.

4.2 Jomstdlldhet

Jamstilldhet innebdr att kvinnor och min har samma rittigheter, skyldigheter och
mojligheter inom alla omraden i livet. Jamstilldhet dr ett politiskt begrepp som betonar
jamlikhet mellan kon.

4.3 Krdnkande sarbehandling

Krinkande sdrbehandling innebdr handlingar som riktar sig mot en eller flera
arbetstagare/studenter pi ett krinkande sitt och som kan leda till ohilsa eller att dessa stills
utanfér arbetsplatsens gemenskap. Handlingarna behéver inte vara upprepade for att

upplevas som krinkande, det kan dven rora sig om en enstaka hindelse.
Exempel pa handlingar som kan fi en eller flera personer att kinna sig utfrysta eller utstotta:

e Nedlitande, nedvirderande och f6rl6jligande kommentarer.

e Sabotera eller férsvara ndgons arbete, till exempel genom att undanhélla information
eller ge felaktig information.

e Systematiskt ignotera en anstilld/student genom att till exempel undanhilla
information eller ge felaktig information.

o Kiritisera och/eller f6rl6jliga ndgon infor andra.

Andra begrepp som ofta anvinds fér att beskriva liknande beteenden eller uppférande ir
mobbning, psykiskt vild och social utstétning. Dessa férhallningssitt handlar om grov
respektléshet och bryter mot allmidnna heders- och moralbegrepp om hur minniskor ska
bemétas. UtstOtning och utfrysning dr tvd huvudtyper av krinkande sdrbehandling.
Utst6tning handlar om aktiva, destruktiva handlingar som riktas mot en eller flera personer,
och utfrysning om beteenden som demonstrerar uppfattningar om en persons eller personers
mindre virde. Det dr den eller de som har blivit utsatta som avgér vad som anses vara
krinkande.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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4.4 Likabehandling

Likabehandling innebdr att alla individer behandlas pa lika villkor.

4.5 Lika villkor

Lika villkor innebdr att alla ska ha samma méjligheter oavsett sina fOrutsittningar. Lika
villkor innebir att alla har samma forutsittningar och méjligheter till makt och inflytande,
ekonomi, utbildning, hilsa, kroppslig integritet, samt en jimn fordelning av det obetalda

omsorgsarbetet.

4.6 Mdangfald

Mingfald 4r vatiation av egenskaper och bakgrund hos individer i en grupp. Mangfald
associeras med skillnader mellan sociala kategorier, i Sverige sirskilt i férhéllande till de sju

diskrimineringsgrunderna.

4.7 Normer
Normer dr det beteende som 4r socialt accepterat och anses vara normalt. Att arbeta
normkritiskt innebir att identifiera och ifragasitta normer, snarare dn att ifrigasitta den som

bryter mot normer.

4.8 Psykosocial
Nigot som relaterar till samspelet mellan sociala faktorer, individuellt beteende och

individuella tankar.

4.9 Sexuella trakasserier

Sexuella trakasserier dr ett upptridande av sexuell natur som krinker nagons virdighet. Det
kan handla om berdringar, tafsningar, skimt, fOrslag, blickar eller bilder som ir sexuellt
anspelande och som uppfattas nedvirderande. Sexuella trakasserier skiljer sig fran flirt genom
att de anses eller uppfattas som ovilkomna. Det gemensamma for trakasserier dr att de ofta
upprepas och gor att en person kinner sig férolimpad, hotad, krinkt eller illa behandlad. Det
ir den utsatte som avgdr vad hen anser vara férolimpande, hotande, krinkande eller illa

behandling.

4.10Trakasserier
Trakasserier dr ett upptridande som krinker en persons virdighet. Trakasserier dr forbjudna
enligt svensk lag om de har samband med de sju diskrimineringsgrunderna. Trakasserier kan
bland annat vara att man anvinder sig av forl6jligande eller nedvirderande generaliseringar.
Det kan dven vara friga om ignorerande eller undanhillande av information som har

samband med nédgon av diskrimineringsgrunderna.

Det gemensamma fOr trakasserier dr att de gor att en person kidnner sig férolimpad, hotad,
krinkt eller illa behandlad.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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Sid 1(1)

MOTIONSSVAR SM4 21/22

Inforande av policy for JML

Bakgrund

Tack for motionen!

Vii $$ tycker att JML-policyn dr vilskriven fran forsta till sista bokstav och tycker inte att det
ir en dag for sent att den skrivs. Vi kommer dirfor féresld att motionen antas i sin helhet,
med en tilliggssats som siger att $$22/23 ska utvirdera policyn tillsammans med KEq och
TrygeO. Detta anser vi dr viktigt for en smidig implementering och fOr att géra eventuella

justeringar i framtiden utifrin verksamheten pi sektionen.

Yrkande
Diirfor yrkar §§

att, anta motionen i sin helhet.

att, uppdra $$ 22/23 att i samarbete med KEqO och TryggO jobba fram rutiner for
att uppfylla punkt 4 1 JML-policyn.

Stockholm, 2022-05-02

$$21/22 genom

Love Wiklund,

Sekreterare 2021/2022

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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MOTION SM4 21/22

Budgetforslag till CHUST eller Mer pizza tack :)

Bakgrund

CHUST-kommitén har efter en nystart 1 4&r manga planer infér hésten. Dessa inkluderar tvé
infomoéte/seminarium tinkt att vara Oppet for alla, samt moten och handliggning med
ledaméter och sékande till sommarpraktiken. Dirfér hade vi girna velat ha en budget f6r

internrep som kan spenderas pé fika/mat.

Utover detta hade vi dven velat ha en budget f6r inkép av CHUST-kldder till ledamdterna
och i synnerhet mirken som har tinkt ges till vara studenter som dker till USA denna

sommar och i framtiden som ett minne.

Berikningar f6r budget ligger i sida 2.

Yrkande

Diirfor yrkar jag
att spendera ca 2586 kr pa CHUST.
Diir 966 kr dr budget £6r kldder och mirken, och 1620 kr pd intern rep.

Stockholm, 2022-04-24

Axel Pettersson

Post 21-22

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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Klider

Tshirts: 140 kr/pers 4 pers
Hoodies: 243 kr/pets 4 pers
Mirken: 25 kr/pers 4 pets

50% subventionering

Fika/internrep

Seminatium, info: 29 kr/pers  ~20 pers
Handliggning: 8 kr/pers 5 pers/tillfille
Moten: 8 kt/pers 4 pers/tillfalle

THS
KEMISEKTIONEN

560 kr
972 kr
400 kr

966 kr

580 kr

400 kr

640 kr

1620 kr

Ly
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MOTIONSSVAR SM4 21/22

Budgetforslag till CHUST eller Mer pizza tack :)
Bakgrund

Tack f6r motionen och kul att ni har planer inf6r hésten!

CHUST bestir av fyra personer och intern representation pa 1620 kr blir oproportionerligt
hégt jimfort med manga andra organ. Siffrorna i budgeten f&r klider och mirken ser heller
inte ut att riktigt ga ithop rent matematiskt. CHUST bedrivs i samarbete med KTH sd f6r
seminarium, infométen och handliggning bér ni kunna be dem om pengar.

Yrkande
Diirfor yrkar §§

att; avsld motionen i sin helhet

Stockholm, 2022-04-28

$$21/22 genom

pF

Elsa Berlin

Ordforande 2021/2022
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Motion SM4 21/22
Projektgrupp KSyntes
Cassandra Wivegg
2022-04-23

( THS
Sid 1(2) KEMISEKTIONEN M

MOTION SM4 21/22

Projekigrupp KSyntes

Bakgrund

Jag vill skapa projektgruppen KSyntes i hopp om att skapa en grupp som maskotar kan ansluta
sig till for att dela med sig och/eller lira sig olika hobbyer men dven for att ha mojligheten att
fa utsatt tid till att arbeta med sina egna projekt. Maskotar kan dven gi med i KSyntes for att
vara en del av arrangerandet och hillande av event om det dr av mer intresse. Det ér tinkt att
KSyntes ska vara en alkoholfri verksamhet och alla arrangerade event skall vara alkoholfria.

Workshops: Workshops ska vara annonserade event for sektionen dir sektionsmedlemmar
kan fi méjligheten att ldra sig olika hobby-hantverk; stickning, virkning, pirlfigurer etcetera.
De workshops som erbjuds beror pa vilka erfarenheter som finns i projektgruppen. Hoppet
ar att deltagare dven ska ha mojlighet att ta med sig deras hantverk hem. For att utlidrning ska
fungera effektivt kan det tillkomma en platsbegrinsning f6r workshops, detta kommer att bero
pé vilken teknik som ldrs ut. Det ér inte krav pd deltagande i den aktiva workshopen for att
komma till eventet, sd lingre Draget har kapacitet kan sektionsmedlemmar komma f6r att
exempelvis sy pa sin ovve eller arbeta med egna hantverksprojekt. Om platser 6ppnas upp
under tiden 4r oanmilda vilkomna att delta.

Syjunta: Syjuntan ér tinkt att arrangeras for sektionen nir arets (férhoppningsvis) ettor har
fatt sin ovve-leverans. Under Syjuntan skall sektionsmedlemmar kunna sitta tillsammans och
sy p4 sina ovvar. Detta event ska ha som syfte att skapa en miljé dir det blir roligare att sy pa
mirken och att man som ny student ska kunna fa inspiration av dldre studenter. Planen ir att
det ska finnas fika och eventuellt ska det dven finnas tillgdng till sytrdd och nélar f6r de som

behover.

Ekonomisk Verksamhet: Da malet ir att inte arrangera event dar det sker biljettférséljning
ar forhoppningen att det finns mojlighet f6r styrelsen att ge KSyntes en budget for
verksamhetsaret 22/23. Denna budget ska fraimst ticka kostnader f6r workshops och syjuntor,
men vid méjlighet dven fika for internmdoterna.

Yrkande

Ddirfor yrkar jag

att; instifta projektgruppen KSyntes i syfte att anordna workshops och syjuntor f6r
sektionen. Samt att pd internméten skapa en miljé ddr maskotar kan arbeta med egna projekt
och ha méijligheten att ldra sig fran andra.
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Motion SM4 21/22
Projektgrupp KSyntes
Cassandra Wivegg
2022-04-23

( THS
Sid 2(2) KEMISEKTIONEN M

att; ha verksamhetsiret 22/23 aktivt frin och med ht-22. Projektgruppen ska bestd
av projektledare, tvd vise ansvariga; ckonomiansvarig och materialansvarig, samt obegrinsat
antal maskotar. Projektgruppen ska ha namnet ”KSyntes”. Projektledaren ska ha titeln ”Ligas”,
ekonomiansvarige “ATPas”, och materialansvarige “Transpeptidas”. Maskotarna skall kallas
”Enzymer”

atts vilja Cassandra Wivegg till Ligas, Agnes Ungman till Transpeptidas och Lovisa
Tallenmo-Keller till ATPas

attyi Kemisektionens budget for 22/23 under resultatstille Centralt ligga till 2000 kr
tor ink6p av fika och material f6r workshops och syjunta.

Stockholm, 2022-04-23

Cassandra Wivegg

Sektionsmedlem
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Motionssvar SM4 21/22
Projektgrupp KSyntes
$$ genom Elsa Berlin
2022-04-28

: THS
Sid 1(2) KEMISEKTIONEN Mﬁ

MOTIONSSVAR SM4 21/22

Projekigrupp KSyntes
Bakgrund

Det ir sd himla roligt med engagemang! Sirskilt ndr nya péd sektionen vill géra ndgot nytt.
Styrelsen stiller sig dirfér bakom motionen men med négra dndringar och anmarkningar.

Angdende syftet vill vi ta bort delen om internevent, eftersom vi vill att hela sektionen ska fa
ta del av verksamheten. Att ha ett interevent nir organet bara bestar av maskotar tycker vi
ocksa blir udda. Sjilvklart kan ju dock KSyntes ha interna moten f6r planering. Angdende
budget sd tycker vi mingden kosing édr bra, men ink&p av material och intern representation

(fika etc.) maste separeras.

Ligandernas syfte ar att lita sektionens medlemmar testa pa olika aktiviteter, bistd andra organ
och anta projekt som gynnar sektionen. Styrelsen vill papeka att KSyntes verksamhet skulle
kunna bedrivas inom Liganderna. Efter att ha haft en dialog med motionirerna kom vi dock
fram till att en projektgrupp kan vara ritt vig att gi. Ddremot uppmuntrar vi till en dialog
mellan Liganderna och KSyntes under det kommande éret.

Alla projektgrupper ska, likt organ, limna in en verksamhetsberittelse 1 slutet av
verksamhetsaret. Vi viljer att ligga en att-sats om detta for att trycka extra hart pd det. Hir ser
vi girna att relationen till Liganderna nimns. Nistkommande styrelse hjilper nog girna till
bide med utvirderingen och dialogen med Liganderna.

Slutligen: en otrolig eloge f6r namnen pd ansvarsposternal
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Motionssvar SM4 21/22
Projektgrupp KSyntes
$$ genom Elsa Berlin
2022-04-28

: THS
Sid 2(2) KEMISEKTIONEN Mﬁ

Yrkande
Diéirfor yrkar $§

att; bifalla motionens att; och atts
attz avsla motionens att; och atty

att; instifta projektgruppen KSyntes i syfte att anordna workshops i hantverk och
syjuntor for sektionen, samt skapa en milj6 sektionens medlemmar kan arbeta med
egna projekt och ha méjligheten att ldra sig fran andra.

arty i Kemisektionens budget for 22/23 under resultatstalle 4000 inkdip av varor ligga
till 1200 kr £61 inkép av material, och under resultatstille 6993 intern representation ligga
till 800 kr

arts till SM1 23/24 inlimna en verksamhetsberittelse med utvirdering av
projektgruppen

Stockholm, 2022-04-28

$$21/22 genom

pF

Elsa Berlin

Ordforande 2021/2022
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Motion SM4 21/22
Askning fér SOFT
Axel Langlet
2022-04-17

Sid 1(1) KEMISEKTIO;::M
MOTION SM4 21/22

Askning for SOFT

Bakgrund

SOFT 21/22 har vildigt 1ig internrepresentation, ett tusen kronor for ett organ med nitton
ledamoter. For att fortsdtta kunna bedriva verksamhet dven nu i slutet av period fyra sd
skulle mer pengar behévas. En av anledningarna dr att SOFT ska enligt tradition bjuda KG
(killergillet, aka SOFT's motsvarighet pé elektro) pa bastu (de bjod oss under hdsten 21) och

bara det kostar sjuhundra kronor.

Yrkande

Diirfor yrkar jag

art; utdka SOFTs befintliga internrepresentation med tusen kronor.

Stockholm, 2022-04-16

Axel Langlet

Lokalansvarig 2021 /2022
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Motionssvar SM4 21/22
Askning fér SOFT

Lou Hellquist
2022-05-02

Sid 1(1) KEMlSEKTlor:::MJ
MOTIONSSVAR SM4 21/22

Askning for SOFT
Bakgrund

$$ tycker att SOFT har spenderat sin intern representations-budget vl och férstar att den har
varit knaper for storleken pd organet i sin nuvarande form. Darfér anser vi att det vore
okej att ge organet 1000 kr till sa att ledamoter inte ska betala £61r bastun och att organet
ska kunna bedriva lite mer intern verksamhet. I budgetpropositionen for
verksamhetsaret 2022/2023 har intern representationen for SOFT justerats for att
reflektera att organet ir stdrre, sa detta problem bér inte dterkomma.

Yrkande

Ddirfor foreslar $8:

att; bifalla motionen i sin helhet.

Stockholm, 2022-05-02

$$ 21/22 genom

Lou Hellquist

Vice Ordforande 2021,/2022
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Motion SM4 21/22
Budgetproposition 21/22
Lou Hellquist

2022-05-02

Sid 1(4) KWlSEKTlOtIEﬁMJ
PROPOSION SM4 21/22

Budgetproposition 21/22

Bakgrund

Kemisektionen har en resultatbudget som beskriver vilka intikter och kostnader sektionen
ska gora under ett lisir. Resultatet 4r summan av intikter och kostnader - dvs ett negativt
resultat innebir att sektionen spenderar mer pengar dn den fir in och vice versa.

Budgeten ér 6verenskommelsen mellan alla sektionsmedlemmar om vad vi som férening ska
spendera pengar pa. Det ir ett strategiskt verktyg for att kunna prioritera hur vi ligger upp
vir ekonomi. Budgeten kommer férmodligen inte att stimma Overens exakt med
verkligheten (det 4r inte en rapport!) utan fungerar snarare som ett planerande ramverk.

Budgeten ir indelad i olika verksamheter som kallas resultatstillen, syftet dr att ekonomin ska
bli littare att hédlla reda pad ndr man delar upp den i olika tdrtbitar. Sektionen har 8
resultatstillen. I varje resultatstille har olika intdkter och kostnader sorterats in i fack som vi
kallar konton. Det dr samma konton som anvinds i bokféringen. Att dela in véra

affirshindelser 1 olika kategorier dr ytterligare ett sitt att hélla reda pa saker och ting.

Bifogat finns forslaget pi Kemisektionens resultatbudget 2022/2023. For att budgeten ska
vara latt att tolka stalls den i relation till budgeten 2021/2022.

Saker som har dndrats dr firgkodade:
Okat / tillagt
Minskat / borttaget

Den forsta sidan visar summeringen av alla resultatstillen samt sektionens nuvarande
tillgdngar och dérefter visas resultatstillena ett i taget.
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Motion SM4 21/22
Budgetproposition 21/22
Lou Hellquist

2022-05-02

. THS
Sid 2(4) KEMISEKTIONEN " VY
Sammanfattning och beskrivning av férandringar

Efter ndgra ar som har med mer plus dn budgeterat och med den hdga grad av likviditet som
sektionen har dr det hog tid f6r en budget som ska ga lite minus. Detta har dstakommits
genom att héja de flestas interna representationsbudget samt att ligga till rabatter for
sittningar.

Om det ir en dndring som jag inte har kommenterat dr det férmodligen fér att den bara ér
en justering i enlighet med hur 4rets eller tidigare ars resultat har sett ut pd den posten.

RS1 — Central verksamhet

e Budgeterar for att hela beloppet fas av CBH-skolan

e MUTA tas bort: trots att tanken 4r fin har andra sektioner hamnat illa ute med
skatteverket pa grund av denna budgetpost sd vi tinker oss att man kanske kan dska
om pengar fér mat istillet. Dessutom anvinds den knappt.

e Subventionering av sittningsbiljetter markeras nu istillet som limnade rabatter pa
respektive kontostille.

e Ny e-tjanst for Fortnox har bestillts for att géra bokféringen enklare.

e Eftersom KAKA inte har anvint lokalhyra under hela 4ret har budgetposten sinkts.

e  Vimaste nu borja betala f6r avfallshimtning.

e Ny budgetpost f6r inkép av férbrukningsinventarier, det vill sdga saker som anvinds
1 verksamheten och kan anvindas flera ginger men som har en kortare livslingd 4n
vad som klassas som inventarier. Tanken 4r att man ska kunna képa in saker som
inte riktigt klassas som underhdll av lokalen men som dnda bidrar till verksamheten.

e  Forbrukningsvaror, reparationskostnader och kontorsmateriel justeras for att matcha

tidigare drs utgifter.

e En hemsida f6r paparazzi att anvinda som fillagringssystem  och

kommunikationsvig.
e Prenumeration pa Tidal fér att streama musik i draget.
e Hojt interrep f6r SOFT for att reflektera Skningen av ledamoter.

e Ny ipad for kassasystemen kdps in.
RS2 — $ektions$styrelsen

e Subventioneringen av biljetter till E och MiT 6kas fér att ge utrymme fOr att tva
representanter frin bdda sektioner ska kunna delta kostnadsfritt.

e Dispositionsfonden minskas igen till virdet som har hafts tidigare 4r. Anledningen
till att den hoéjdes f6r forra aret var for att underlitta f6r verksamhetens uppstart
efter covid, och det behovet finns inte lika mycket nu. Dessutom dr det mer
transparent ndr dskningar sker pa SM istillet f6r pa $$M.

RS3 -TLC

Ingen storre f6rindring utdver Skningen av internrepresentation.
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Motion SM4 21/22
Budgetproposition 21/22
Lou Hellquist

2022-05-02

) THS
Sid 3(4) KEMISEKTIONEN Mﬁ
RS4 - IN

e HOoijt friskvdrdsbidrag och en ombalansering av kostnader fér att matcha den nya
inkomsten.

RS5 — Mottagningen

e Justeringar har gjorts baserat pé resultatet fran drets mottagning.
e Okad subventionering av nollans biljetter till nollegasquen.
e  Omformulering av kommentaren till ink6p av varor.

e Lite av férbrukningsmaterialbudgeten har blivit forbrukningsinventariebudget med
dekor som kan dteranvindas i atanke.

e Transportkostnader fOrvintas gi upp 1 och med planen att hyra bil f6r hela
mottagningsperioden.

e Pheuseriets hemsida 4r nu mer kopplad till sektionens.
RS6 — KNUT

e En rabatt f6r deltagande pa BKW banketten f6r kemister har inférts for att géra den
mer attraktiv.

e Lokalhyran forvintas gd upp nagot pa grund av Nymbles nya prissittning, men
denna post lir behdva justeras till nidsta SM nir prislistna dr publicerad.

RS7 — Krexet

e Eftersom tréjor och hoodies inte sildes for vinst och endast till egna ledaméter
omklassifierar vi dem som fordringar hos nirstiende och tar bort dem ur budgeten
som forsiljning.

e Justeringar har gjorts med drets resultat 1 dtanke.

o Kirexet planerar hilla i gasquer och pubar under aret vilket kommer medféra en
hogre forsiljning av alkohol.

e Krexet planerar firre fOrestillningar for dret och en ny estimering av
biljettforsiljningen har gjorts.

e  Scenografi flyttas fran inkép av varor (som typiskt ér till f6r varor som ska siljas) till
férbrukningsinventarier dd de kan anvindas fler ganger.

RS8 — KK

e Justeringar har gjorts med drets resultat 1 dtanke.

e Subventionering for sittning(ar) har lagts till som limnade rabatter.

e Mer pengar till kk-tréjor

e Lokalhyra har okats for att reflektera de priser som lokaler i Stockholm tar och f6r
att mojliggora till hyran av en relativt stor lokal till nollegasquen.

e Dekor till pubar och gasquer skrivs in 1 budgeten som férbrukningsinventarier.

¢ Okade hyrbilskostnader

e  Viktare till nollepubrundan utdver nollegasquen och valborgspubrundan.
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Motion SM4 21/22
Budgetproposition 21/22
Lou Hellquist

2022-05-02

) THS
Sid 4(4) KEMISEKTIONEN Mﬁ

Yrkande

Diirfor yrkar §§
att; faststilla den bifogade resultatbudgeten for 2022/2023 i sin helhet.
Stockholm, 2022-05-02

$$ 21/22 genom

Lou Hellquist

Vice Ordférande 2021/2022
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Budgetforsilag Kemisektionen 2022/2023

Budget 22/23 forslag SM4 Budget 21/22 reviderad SM1 21/22
Resultatstélle Resultat Intakter Kostnader avsI:gC::ngar Resultat Intakter Kostnader avslts\r/cr::ngar
1 Centralt 27 955 kr 316 930 kr 346 885 kr 7 903 kr 44 650 kr 286 030 kr 332 680 kr 7 903 fkr
2 $ektions$tyrelsen 49 275 kr - kr 43 575 kr 72 675 kr - kr 67 775 kr
3 TLC 600 kr 90 500 kr 89 900 kr 5 800 kr 90 500 kr 84 700 kr
4 IN 11 800 kr 15 000 kr 26 800 kr 11 300 kr 8 000 kr 19 300 kr
5 Mottagningen 76 600 kr 338 500 kr 415 100 kr 77 595 kr 260 000 kr 337 595 kr
6 KNUT 116 025 kr 179 500 kr 63 475 kr 128 925 kr 189 500 kr 60 575 kr
7 Krexet 20 330 kr 79 630 kr 99 960 kr 5675 kr 95 750 kr 101 425 kr
8§ KK 58 100 kr 877 500 kr 819 400 kr 75 400 kr 812 500 kr 737 100 kr
Totalt 11 235 kr 1 897 560 kr 1905 095 kr 7 903 kr 1770 kr 1742 280 kr 1741 150 kr 7 903 fkr
Sektionens nuvarande tillgangar Per datum
Transaktionskonton 632913 kr 2022/04/24
Rintefonder 414 032 kr 2022/04/24
- Stratega ranta 288 076 kr 2022/04/24
- Sekura 125 956 kr 2022/04/24
Totalt 1046 945 kr

Sid 1()



Sid 2()

Konto 22/23 21/22 Kommentarer
RS 1 - Central verksamhet
30-39  Intakter
3011 | Forsiljning av mat 3 000 kr 3 000 kr Férsiljning vid event anordnade av Liganderna eller KAKA.
3025 | Forsiljning av lattdryck 1 800 kr 1 800 kr Forsiljning vid event
3034 | Forsiljning biljetter, resa 124 500 kr 124 500 kr KAT—biljetter, baserat pa 40 personer.
3050 | Medlemsaveifter 32700 kr 31200 kr Baserat pa 654 medlemmar 4 50 kr
. . . Férbundet Unga Forskare 21930 kr, Ersittning frin CBH-skolan 129 000 kr (Oronmirkt JML
Erhallna offentliga s . 1 k 121 ke ’
3980 | Erhilina offentliga stod mm 20930 kr 530 9 000 kr, Internationell integrering 9 000 kr, Studiebevakning 36 000 kr).
3990 | Ovriga ersittningar och intikter 4 000 kr 4 000 kr Returpant 4000 kr
Summa intdkter 316 930 kr 286 030 kr
40-49  Rorelsekostnader
Priser och diplom (Hederspriset och Arets Lirare priset) 1000 kt, Paparazzi firg och tryck
labrockar 1550 kr, Paparazzi priser 130 kr, CIA hoodies 2700 kr, SN profilklider 2700 kr,
4000 | Inkép av varor 14 580 kr 14 580 kr Stidverktyg SOFT 1300 kr, KON profilklider 500 kr, KAT goodiebag 1200 kr. Litteratur om
JML for sektionens organ 1000 kr, rekvisita till lekar/aktiviterer 500 kr (Keq), tréjbudget Keq
2000 kr.
SM 6000 kr, MUTA-3000-ke KAKA 2000 kr, OAR 600 kr, SN 1200 kr, Valberedningen 500
. kt, Hedersptisgruppen 100 kr, Liganderna 1000 kr. Mat till storstidning 1900 kr. Fika/mat till
4011 [Ink 18 500 ke 21500 k ’ ’
fkOp av mat ' JML-workshops/events 2000 kt, varav 1000 kr dr 6ronmirkt f6r workshops som organiseras
av Keq och resterande kan utnyttjas av alla organ efter férfragan till kassor.
4032 [Ink6p av biljetter, event 500 kr 25 500 kr Sittningsbiljett Arets Lirare 500 kr. Subventionering av sittningsbiljetter 25000 ke
4025 | Ink6p av littdryck 1800 kr 1800 kr Vid event
Fortnox extra konto 1485 kr *2, Fortnox integration 1485 kr, hemsida 6+ digital-
4040 [ Ink6p av tjanster 10 075 kr 9 460 kr rumsbokaing 870 ke, Ment pro for SM 1120 kr. Arvode for professionell forelisare,
annordnas i samarbete med andra sektioner 4500 kr.
Summa rérelsekostnader 45 455 kr 72 840 kr

50-76

Ovriga kostnader




Sid 3()

5010 Lokalhyra 1 200 kr 3200 kr KAKA 1000 kr, Dekisavgift 200 kr.

5070 | Reparation och underhall av lokaler 25 000 kr 15 000 kr Upprustning av Draget

5090 | Ovriga lokalkostnader 13 800 kr 0 kr Avfallshimtning

5410 | Forbrukningsinventarier 7 000 kr 0 kr Ny utrustning till kdk och saker som pennor och gafflar

5460 | Forbrukningsmaterial 10 000 kr 15 000 kr Pappershanddukar, diskmedel, diskborstar, soppasar etc.

5500 | Reparation och underhall av inventarier, 3000 kr 9 000 kr Reparationskostnader

verktyg och datorer mm.

5800 | Resekostnader 32000 kr 32000 kr Busskostnader KAT

5830 | Kost och logi 42 000 kr 42 000 kr Stughyra KAT

5890 | Ovriga resekostnader 48 000 kr 48 000 kr Liftkort KAT

6070| Representation 7850 kr 7750 kr Fanborgen:.Va.lborg ()(J.() kr och Nobel SQOO kr, samt 3500 kr for bidrag till hyra av kladsel.
Presenter vid internaltionell representation 3 st a 250 kr.

6150 | Trycksaker 8 000 kr 8 000 kr Utskrifter frain Nymbles skrivare

6110 | Kontorsmateriel 700 kr 1 000 kr Toner till bokféringsskrivare

6230 | Datakommunikation 4 600 ke 2800 kr 270 USD) Squgtespace Webbhotell och domin, www.kongligkemi.com, (180 EUR)
pilpilféllll hCH]Sldil.
Zettle abonnemang 6705 kr (558,75 kr per manad), Zettle transaktionsavgifter 18 000 kr,

6570 | Bankkostnader 27 380 kr 21 733 kr Handelsbanken business debit card 325 kr, swish 600 kr, swishavgifter 750 kr, 6vriga
bankkostnader 1 000 kr.

6930 | Kostnader fér varumirken mm. 4 854 ke 3154 ke STIM EZ 854 kr) kostnad f&r upphovsskyddad musik i draget, f6rnyelse av
varumirke 2 000 kr

6950 | Tillsynsavgifter myndigheter 4100 kr 4100 ke Livsmedelskontroll 2100 kr, serveringstillstaind 2000 kr.

6990 | Ovriga externa kostnader 2 388 kr 0 kr Tidal prenumeration HiFi Plus.
Pengar som ska anvindas av organ for att 6ka sammanhallningen och héja stimningen i
gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till for 6verlimning. OAR 4000 kr, BAR 4500 kr,

; . NS
6993 | Intern representation 47 700 kr 37 400 ke revisorerna 1100 kr, SN 4100 kr, valberedningen 3600 kr, CIA 3100 kr, paparazzi 3200 kr,

Talman 1800 kr, KN 1500 kr, CHUST 500 kr, SOFT 3200 kr, HU 3200 ktr, KON 3200 kr,
Utrikeskommittén 1100 kr, Liganderna 3200 kr, KAKA 3200 kr, Keq 3200 kr. tacksigelse-och-

medalie OAR 20 4000 Ax ane£o+r BAR 20




Sid 4()

7832| Avsktivningar pa inventatier och verktyg 10 058 kr 7903 kr ZA:/SISTIBV;T{% av nytt ljudsystem till Draget 7 903 kr (se beslut SM2 19/20). Ipad (skrivs av tom
N 20
7610 Utbildning 1800 kr 1800 kr STAD 12 pers 4 150 kr
Summa o6vriga kostnader 301 430 kr 259 840 kr
Summa kostnader 346 885 kr 332 680 kr
83 Ovriga rénteintdkter och liknande resultatposter
| 8390| Ovriga finansiella intikter 2000 kr 2000 kr Fondernas virdeférindring
Summa ovriga ranteintakter och liknande 2000 kr
resultatposter 2 000 kr
Resultat 27 955 kr - 44 650 kr



Sid 5()

Konto 22/23 21/22 Kommentarer
RS 2 - $ektions$tyrelsen
30-39 Intdkter
Summa intdkter - kr - kr
40-49 Rorelsekostnader
4000 | Ink6p av varor 2900 kr 2900 kr Styrelsens pris 200kr, klider 2700ke
4032 Inkép av biljetter, event 2800 kr 5000 kr ”1i111 f?r subventionering av biljetter .t111 scktionens evenemang till andra sektioner och
lirositens representanter (E och MiT)
Summa rérelsekostnader 5700 kr 4 900 kr
50-69 Ovriga kostnader
5800 | Resckostnader 1200 kr 1200 kr Resekostnader
6070 | Representation 9 000 kr 9 000 kr Extern representation
6950 | Tillsynsavgifter Myndigheter 675 kr 675 kr Utdrag ur bolagssverkets register 9 pers 4 75 kr/person
6992 Styrelsens dispositionsfond 20 000 ke 45 000 kr Der}ga summa anyands f?r att bevilja ofOfutsedda utgifter under dret. Styrelsen bor inte
bevilja dskningar till ett s#rre totalbelopp dn detta.
6993 | Tntern representation 7000 kr 7000 kr Pengar som ska anYéindas av organ fé')“r att 6ka fammgnhaﬂnmgen och }.1.(')']21 stimningen i
gruppen. Av detta dr 100 kr per 6verlimning for presidiet och 6 ledamoter.
Summa 6vriga kostnader 37 875 kr 62 875 kr
Summa kostnader 43 575 kr 67 775 kr
Resultat 49 275 kr 72 675 kr



Konto 22/23 21/22 Kommentarer
30-39 Intdkter
3000 | Forsiljning varor 61 500 kr 61 500 kr Overaller 50000 kr, Mirken 25000 kr och Sangb6écker 7000 kr.
3021 | Forsiljning alkohol, spritdrycker
3022 | Foérsiljning alkohol, vin
3023 | Forsilining alkohol, 61 15 000 kr 15 000 kr Oldies but Goldies + 3 st APSar
3024
Férsiljning alkohol, andra jista drycker
3032 | Forsiljning biljetter, event 14 000 kt 14 000 kr Oldies but Goldies + 3 st APSar
Summa intakter 90 500 kr 90 500 kr
40-49 Rorelsekostnader
4000 | Ink&p av varor 62 500 kr 59 000 kr Overaller 39500kr, Mirken och Sangbdcker 21 000 kr, profilklider 2 000 kr
4011 Ink6p av mat 10 000 kr 10 000 kr Oldies but Goldies + 3 st APSar
4021 | Ink&p av alkohol, spritdrycker
4022 | Ink&p av alkohol, vin . . .
— — 7 500 kr 7 500 kr Oldies but Goldies + 3 st APSar
4023 | Ink&p av alkohol, 61
4024 Inkop av alkohol, andra jista drycker
Summa rorelsekostnader 80 000 kr 76 500 kr
50-69 Ovriga kostnader
5010 | Lokalhyra 1800 kr 1500 kr Lokal till Oldies but goldies
5460 | Férbrukningsmateriel 1500 kr 1500 kr Plastglas, servetter, dukar osv.
5930 | Reklamtrycksaker och direktreklam 100 kr 200 kr Affischer
6993 | Intern representation 6500 kr 5000 kr Pengar som ska anYandas av organ f(')r'att.okz.t. sg@ma&nha.ﬂnmgen och héja stimningen i
gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r Gverlimning,
Summa ovriga kostnader 9 900 kr 8 200 kr
Summa kostnader 89 900 kr 84 700 kr
Resultat 600 kr 5 800 kr




Sid 7()

Konto 22/23 21/22 Kommentarer
30-39 Intakter
3050 | Medlemsavgifter 0 kr 0 kr Deltagaravgifter och terminsavgifter
3032 | Forsiljning biljetter, event 0 kr 0 kr Specialevent
3980 | Erhallna offentliga st6d mm. 15 000 kr 8 000 kr THS Friskvirdsbidrag
Summa intakter 15 000 kr 8 000 kr
40-49 Rorelsekostnader
4000 | Ink6p av varor 5 000 kr 1000 kr Idrottsmaterial (fotbollar, klubbor etc)
4032 [Ink&p av biljetter, event 5000 kr 5000 kr Specialevent
Summa rorelsekostnader 10 000 kr 6 000 kr
50-69 Ovriga kostnader
5010| Lokalhyra 13 000 kr 10 000 kr Hallhyra
5930 | Reklamtrycksaker och direktreklam 100 kr 100 kr Affischer
6993 | Intern representation 3700 kr 3200 kr Pengar som ska anYéindas av organ fér.att.ékg. szimmz.t'nhzulningen och hoéja stimningen i
gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r Gverlimning,
Summa o6vriga kostnader 16 800 kr 13 300 kr
Summa kostnader 26 800 kr 19 300 kr
Resultat - 11800 kr 11 300 kr



Sid 8()

Konto 22/23 21/22 Kommentarer
RS 5 - Mottagningen
30-39 Intdkter
3000 | Forsiljning varor 7 500 kr 7 500 kr Spex: tréjor 5000 kr, mirken 2500 kr
Mat till mottagare och nollan 19 400 kr, Pubmat 1600 kr, Café Kajan
3011 | Forsiljning mat 33 000 kr 24 000 kr 14000 kr i ’ ’ }
3021 | Férsiljning alkohol, spritdrycker
3022 | Forsiljning alkohol, vin o o . . )
ke | ssowie Stk el Dk om bl g desnde
3024 | Forsilining alkohol, andra jista drycker
3025 | Forsiljning littdryck
3032 | Forsiljning biljetter, event 82 000 kr 70 000 kr Mottagningsgasquet, nyantagnas gasquet subventioneras ca 25 kr/biljetter
3033 | Forsiljning biljetter, forestillning 15 000 kr 11 000 kr Spexbiljetter
3040 | Forsiljning tjanster 15 000 kr 12 500 kr Kemiska dventyr 2 a 4000 kr, lunchféreldsningar ca 2x12000 kr, nollesymbol 5000 kr
3980 | Erhallna offentliga st6d mm. 100 000 kr 100 000 kr Ersittning fran CBH-skolan.
Summa intakter 338 500 kr 260 000 kr
40-49 Rorelsekostnader
Spex: tréjor 5000 kr, 2500 kr mirken, dequor och quostym 8000 kr. Profilklider: KOMPIS
1000 takép a v B0k 0200k lder 1900 e, alnder 400 ke Morgingsmisken 1500 k. Oveg riss
2500 kr. Nolleuppdragsmirken 1000 kr. Nolesymboler 8000 ke
4011 | Inkp av mat 141 000 ke 96 000 kr %g;c}iesr f;)kcil ;g;lsl%%elr(rl i\za(; L(lﬂl\;t()lrril;;% ()Crasf;eljal]an 1 i(r)OO kr. KOMPIS-fika 7x 100 kr.
4021 | Ink&p av alkohol, spritdrycker
4022 | Ink&p av alkohol, vin
4023 | Ink&p av alkohol, 61 67 200 kr 36 000 kr Till efterslipp samt sittningar som halls av mottagningsorgan eller under mottagningen.
4024 | Inkop av alkohol, andra jista drycker
4025 | Inkop av littdryck
4032 | Ink&p biljetter, event 20 000 kr 4000 kr Subventionering av biljetter at nollan f6r nollegasquen 20 000 kr
Summa rérelsekostnader 269 400 kr 185 200 kr

50-69

Ovriga kostnader




Sid 9()

5010 | Lokalhyra 20 800 kr 30 500 kr Hyra 61 Osqvik under stugphesten 3300 kr, n@llespex 17500 k.
5210 E;Z;Zi;ikmef och andra tekniska 22100 ke 27500 ke |RN-teknik nollespexet 13000 ke, Osquarinasgasque 2100 ke, popcornmaskin 7000 kr.
5220 | Hyra av inventarier 10 000 kr 10 000 kr Porslin, bord, stolar etc. till sittning
5410 [ Forbrukningsinventarier 800 kr 0 kr Dekor som kan dteranvindas
5460 | Férbrukningsmaterial 12 200 kr 13 000 kr Gasquedekorationer och material till den trojanska grisen
5611 Milersittning 1 500 kr 1 000 kr Milersittning for privat bil 25 kr/mil
5619 | Parkeringavgifter 1 500 kr 1 500 kr Parkeringskostnader under mottagningen
5820 | Hyra av fordon 10 000 kr 5000 kr Hyrbil
6110 | Kontorsmateriel 800 kr 800 kr Firgade papper, pennor
6150 | Trycksaker 7 800 kr 7 500 kr MD kramkort 400 kr, pH idolkort 400 kr, nollefotolista 1500 kr, 5500 kr spexprogram
6890 Ovrig inhyrd personal 10 500 kr 11 500 kr RN nollespex och Osquarinasgasque.
Pengar som ska anvindas av organ for att 6ka sammanhallningen och héja stimningen i
6993 |1 . 47 700 ke 43 400 k gruppen. Av detta ar 100 kr per ansvarig till f6r 6verlimning. Alkemisterna: 3300 kr. Bluffis:
fitern representation T 8300 ke KAOS: 6500 ke, KOMPIS: 7500 ke. MD: 7700 ke, pH: 8200 ke, KLUMP: 2000 kr.
Stottis: 3200kt.
Summa ovriga kostnader 145 700 kr 152 395 kr
Summa kostnader 415100 kr 337 595 kr

Resultat - 76 600 kr - 77 595 kr
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Konto 22/23 21/22 Kommentarer
RS 6 - KNUT
30-39 Intakter
3021 | Forsiljning alkohol, spritdrycker
3022 | Forsiljning alkohol, vin
3023 | Forsiljning alkohol, 61 _
5000 kr 5000 kr Pub, mingel, BKW
3024 | Forsiljning alkohol, andra jista drycker
3025 | Forsiljning littdryck
3032 | Forsilining biljetter, event 20 000 kr 20 000 kr BKW
3040 | Forsiljning av tjanster 164 500 kr 164 500 kr BKW 140 000 kt, 6vriga KNUT-arrangemang 20 000 kr, spons till profilklider 4500
3730 | Limnade rabatter -10 000 kr 0 kr BKW banquettrabatt f6r kemisektionens medlemmar
Summa intdkter 179 500 kr 189 500 kr
40-49 Rorelsekostnader
4000 | InkSp av varor 8 000 kr 8 000 kr Mirken, dekor och material. Profilklider 4500kt
4011 [Ink6p av mat 15 000 kr 15 000 kr
Lunchfdreldsningar, féretagslunch, BKW, mingel, fika BKW-lounge 4000 kr
4021 | Ink&p av alkohol, spritdrycker
4022 | Ink&p av alkohol, vin
4023 | Ink&p av alkohol, 61 4000 kr 4000 kr Pub, mingel, BKW
4024 | Inkop av alkohol, andra jista drycker
4025 | Inkop av littdryck
Summa rorelsekostnader 27 000 kr 27 000 kr
50-69 Ovriga kostnader
5010 Lokalhyra 22 000 kr 20 000 kr Lunchfrelisningar 2 000, BKW 20 000 kr
5220|Hyra av inventarier och verktyg 800 kr 800 kr Mingelglas
5460 | Férbrukningsmaterial 500 kr 500 kr Tejp, mm.
5910| Annonsering 1 875 kr 1 875 kr Banderollplats
5930 | Reklamtrycksaker och direktreklam 2500 kr 2500 kr Affischer, BKW-banderoll




Sid 11()

6250 | Postbefordran Oke 100 ke Erimirken £6¢ fakturor
6993 Intern representation 8 800 kr 7800 ke Pengar som ska anYéindas av organ fér.att'ékz.t. s%.rnmaht.nhi}lningen och héja stimningen i
gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r Gverlimning,
Summa ovriga kostnader 36 475 kr 33 575 kr
Summa kostnader 63 475 kr 60 575 kr
Resultat 116 025 kr 128 925 kr



Sid 12()

Konto 22/23 21/22 Kommentarer
RS 7 - Krexef
30-39 Intakter
3000 | Forsiljning varor 1 500 kr 14 500 kr Pausforsilining, tréjor-och-hoodies
3011 | Forsiljning mat 1100 kr 2 000 kr Pausforsilining
3021 | Férsiljning alkohol, spritdrycker
3022 | Forsiljning alkohol, vin
3023 | Forsiljning alkohol, 61 25 825 kr 9 000 kr Kollationering, pubat, 2 gasquer, premidrfest, internevent.
3024 | Forsilining alkohol, andra jista drycker
3025 | Forsilining littdryck
3032 | Forsiljning biljetter, event 10 325 kr 4 500 kr Gasquet/fest
3033 | Forsilining biljetter, forestillning 35 880 kr 63 750 kr 80 sdlda biljetter per omging, 65/30/5 fordelning mellan student 130kr/vanlig
175ke/premium 250k, 3 forestillningar
3040 | Forsiljning tjanster 2000 kr 2000 kr Forsiljning av annonsplats i programbladet.
3980 | Erhallna offentliga st6d mm. 3000 kr 0 kr Ekonomiskt st6d fran Studiefrimjandet
Summa intakter 79 630 kr 95 750 kr
40-49 Rorelsekostnader
4000 | Inkép av varor 4400 kr 19 400 kr Seenografi 5500 Mirken 1800 kr, tréjor 2600 kr.
4011 | Inkép av mat 11 425 kr 4 000 kr Pausforsiljning 1100 kr, gasque/fest 10 325 kr.
4021 | Ink&p av alkohol, spritdrycker
4022 | Ink&p av alkohol, vin
4023 [ Inkop av alkohol, 61 20 660 kr 7 000 kr
4024 | Inkop av alkohol, andra jista drycker
4025 | Inkép av littdryck
Summa rorelsekostnader 36 485 kr 30 400 kr
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50-69 Ovriga kostnader
5010 | Lokalhyra 22 500 kr 37 500 kr Hyra av Teater tre 7500kr x3
5220 | Hyra av inventarier och verktyg 3000 kr 2 000 kr Teknik
5410 | Forbrukningsinventarier 7500 ke 0 kr Scenografi som kan dteranvindas, inkép av kulisser 2000 kr
5460 | F6rbrukningsartiklar 1 500 kr 1 500 kr Plastglas, servetter, dukar osv.
5611 | Milersittning 800 kr 600 kr Milersittning for transport, 25 kr/mil
5820 Hyfﬂ. av fordon 1 500 k]f 2 750 kr Hyrbll under férestﬁllningar
5910] Annonsering 1875 kr 1875 kr Uppsittning/Nedtagning av banderoll
5930 | Reklamtrycksaker och direktreklam 0 kr 500 kr ca 15 affischer + 6vriga utgifter
6150 | Trycksaker 3 000 kr 4 000 kr Program 200 st
6993 | Intern representation 21 800 kr 20 300 kr Pengar som ska anYandas av organ for.att.okg. szimmz.t'nhaﬂmngen och hoéja stimningen i
gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r Gverlimning,
Summa ovriga kostnader 63 475 kr 71 025 kr
Summa kostnader 99 960 kr 101 425 kr
Resultat 20 330 kr 5675 kr
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Konto 22/23 21/22 Kommentarer
RS 8 - KK
30-39 Intakter
3000 | Forsiljning varor 75 000 kr 55 000 kr Drinkmirken och drinksprutor
3011 | Forsiljning mat 24000 kr 24000 kr Pubmat
3021 | Férsiljning alkohol, spritdrycker
3022 | Forsiljning alkohol, vin
3023 | Forsiljning alkohol, 61 580 000 kr 550 000 kr Sittiningsdryck och pubar
3024 | Forsilining alkohol, andra jista drycker
3025 | Forsilining littdryck
3032 | Forsiljning biljetter, event 223 500 kr 183 500 kr Sittningsbiljetter (Nollegasque, julfest, berzelii, mottagningssittningar, etc)
3730 |Lamnade rabatter -25 000 kr 0 kr Sittningsrabatt
Summa intakter 877 500 kr 812 500 kr
40-49 Rorelsekostnader
4000 | Inkép av varor 66 900 kr 53000 kr ?OrggtlilzliieégiSZOSOOlSrILEroﬁlkléder 3900 kr, Mirken och drinksprutor 50 000 kr, barutrustning
4011 | Inkdp av mat 124 000 kr 105000 ke | Pubmat 24 000, sittningar 100 000 kr.
4021 [Ink&p av alkohol, spritdrycker
4022 | Ink&p av alkohol, vin
4023 [ Ink&p av alkohol, 61 446 000 kr 440 000 kr Sittiningsdryck och pubar
4024 | Inkop av alkohol, andra jista drycker
4025 | Inkép av littdryck
Summa rorelsekostnader 636 900 kr 598 000 kr
50-76 Ovriga kostnader
5010 Lokalhyra 90 000 kr 75 000 kr Hyra av lokal nollegasque samt extern lokal Berzelii
5220 | Hyra av inventarier och verktyg 14 000 kr 8 000 kr Hyra av bord, stolar och porslin till sittningar.
5410 | Foérbrukningsinventarier 4 000 kr 0 kr Dekot som kan ateranvandas
5460 | F6rbrukningsmateriel 10 000 kr 10 000 kr Plastglas, servetter, dukar osv.




Sid 15()

5611 | Milersittning 1600 kr 2 500 kr Milersittning 25 kr/mil
5790 | Fraktkostnader 2000 kr 2000 kr
5820 |Hyra av fordon 9 000 kr 5000 kr Hyrbilskostnader 9000, hist till nolle 1500 kr
5960 Yaruprover, reklamgavor, presentreklam 300 ke 300 ke Klubbor till n@llan, priser till Berzelii
och tivlingar
6070 | Representation 0 kr 0 kr Presenter till andra klubbmisterier vid vinskapsarrangemang,
6890| Ovrig inhyrd personal 24 000 kr 10 000 kr Viktare NOlle, valborgspubrundan och nollepubrundan
6950 | Tillsynsavgifter myndigheter 6 000 kr 6 000 kr Utékade alkoholtillstind 10 st 4 600 kr
. Pengar som ska anvindas av organ for att 6ka sammanhillningen och héja stimningen i
6993 Intern representation 19800 ke 18 300 kr gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r 6verlimning och 3000 kr 4r f6r Berzelii.
7610 | Utbildning 1800 kr 1800 kr Klubbmistarradet f6r 3 personer
Summa 6vriga kostnader 182 500 kr 139 100 kr
Summa kostnader 819 400 kr 737 100 kr
Resultat 58 100 kr 75 400 kr



Motion SM4 21/22

Uppgradering av kéksutrustning i Draget
Lou Hellquist

2022-04-25

Sid 1(2) KWlSEKTlOtIEﬁMJ
PROPOSION SM4 21/22

Uppgradering av koksutrustning i Draget

Bakgrund

$$ och jag tycker det dr dags for ny koksutrustning. Budgetdverskott bor spenderas pa bra
grejer och att gbra matlagning enklare, roligare och sikrare ir nagonting som paverkar stora
delar av sektionens verksambhet.

Om atty-atts: Det vore trevligt att kunna servera varm mat under bade mottagningen och pa
sittningar. Vi har ndgra gianger fatt laina en varmhallningsugn av Elektrosektionen men
eftersom deras verksamhet liknar var dr det ofta sa att de inte kan ldna ut sin utrustning
eftersom de behoéver den sjilva. Jag har pratat med en representant fran Elektro och fragat
vad de har och hur néjda de ir. Enligt uppgift képtes deras SCAN BOX av model SBE4 ar
2009 och har hillt bra sen dess, trots hard anvindning. Dirfor tycker jag att det liter som en
bra idé att koépa samma. Enligt deras erfarenhet behdvs nistan allid minst tva
varmhallningsugnar, och de férvarar dessa i en stillning med hjul sd de litt kan rullas frin
Nymble till lokalen. Jag tittade runt och hittade en begagnad, vilket lit bra och miljdsmart
siskilt om de nu héller i minst 12 ar, men den andra fir képas ny.

Om atts-atts: Alla som har anvint blecken i draget ndgon gang kinner igen att de flesta bleck
har anvints under en ling tid och kanske inte riktigt fatt den omvardnad de skulle ha behévt.
Dessutom saknas ndstan alla lock, vilket gor det dnnu svarare att halla saker varma. Det dr

dags att képa nytt.

Om atte: En pastakittel minskar risken for att brinna sig med pastavatten och tar bort
behovet att koka upp nytt vatten efter en sats pasta. Dirfor dr det konstigt att vi inte redan
har en, sa det borde vi dtgirda snarast méjligt.

Om atty: Det finns ungefir en bra stekpanna i draget och den ricker inte till nir mat ska
stekas. Darfor vill jag kdpa in ndgra fler sa att vi kan laga mat som inte innehaller teflon.

Yrkande

Ddirfor yrkar jag

att; képa in scan box model SBE4 {6r 7929 kr.
https://www.hna.nu/vagnar/mattransporter/scanbox/scanbox-stapelbara-transportboxar-
sbe-4.html

attz kopa in en hjulvagnstralla f6r 2320 kr.
https://www.hna.nu/vagnar/ovriga-vagnar/backvagnar/scanbox-hjulvagnstralla.html

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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Motion SM4 21/22

Uppgradering av kéksutrustning i Draget
Lou Hellquist

2022-04-25

: THS
Sid 2(2) KEMISEKTIONEN Mﬁ

att; kopa in begagnad scan box model SBE4 med vagn £6r 6000 kr.
https://www.hna.nu/begagnat/varmevagnar/varmebox-med-vagn-1.html

atty kopa in 4 nya black for 295 kr/st.
https://www.hna.nu/utensilier/kantiner/rostfria-kantiner/slat-kantin-11-65mm.html

atts kopa in 6 lock till blick for 192 kr/st.
https://www.hna.nu/utensilier /kantiner /lock/standard-lock-gn-11.html

attskbpa in en pastakittel med insats pa 21 L £6r 1560 kr.
https:/ /www.restauranghuset.se /Kittel-med-insats-30

att; kopa in 3 nya stekpannor till ett maxpris av 1500 kr. Exempelvis:

Stockholm, 2022-04-25

$$ 21/22 genom

Lou Hellquist

Vice Ordforande 2021/2022

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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Proposition SM4 21/22
Val av TryggO p& SM3
Elsa Berlin

2022-04-03

Sid (1) KEMISEKTIO;::MJ
PROPOSITION SM4 21/22

Val av TryggO pa SM3

Bakgrund

TryggO ir sektionens skyddsombud. Ur en juridisk synpunkt ér det en av sektionens absolut
viktigaste poster eftersom TryggO bevakar var studiemiljé och gbér anmailningar nir ndgot
brister; bdde i den fysiska arbetsmiljén och den psykosociala. THS har tidigare haft en
utbildning f6r skyddsombud per termin, men pd grund av ligt deltagande kommer de bara
anordna den under varterminen. TryggO sitter pa ldsar och viljs 1 nuliget pa SM4, vilket skulle
innebira att tilltridande TryggO inte skulle fa niagon utbildning. Dirfér foreslar styrelsen att
valet flyttas till SM3 s4 tilltridande TryggO kan delta i utbildningen.

Manga poster med tyngre ansvar viljs redan nu pa SM3 f6r att det ska finnas mer tid att hitta
ndgon. Det blir en positiv bieffekt av att flytta TryggO-valet.

Yrkande

Ddirfor yrkar $§
att; 1 Kemisektionens reglemente flytta:
® Val av TryggO

fran 4.5 Sektionsmote 4 tll 4.4 Sektionsmite 3

Stockholm, 2022-04-03
$$21/22 genom

Elsa Betlin
Ordforande 2021/2022

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Proposition SM4 21/22 THE
Varstédning KEMISEKTIONEN Mﬁ
Love Wiklund

Sekreterare 21/22

2022-04-17

Sid 1(3)

Proposition SM4 21/22

Varstadning reglemente

Bakgrund

Sektionens verksamhet fortsitter utvecklas och férindras Gver tid, detta medfor att stadgarna
och reglementet i manga fall inte reflekterar sektionens nuvarande verksamhet. Denna
proposition dmnar dérfor att dndra reglementet sd att det bittre 6verensstimmer med hur
sektionen ser ut idag, samt att géra dokumentet mer enhetligt och lattforstieligt. Fér den
som dlskar formalia finns det 9 hirliga att-satser att gotta sig med. Fram med snacksen och

enjoy!
Nedan foljer forklaring till varfoér att-satserna dr framtagna:

attl - att2: dndring av sektionens dndamil och sammansittning av Kemisektionen som bland
annat inkluderar de studenter som inte pluggar nigot av de 3- eller 5-ariga programmen utan
enbart masterprogrammen.

att3 - att4: att limna in en verksamhetsberittelse senast 30 dagar efter avslutat verksamhetsar
ir inte rimligt, ingen har nigonsin limnat in en verksamhetsberittelse den 30:e juli. Den nya
uppdateringar speglar verkligheten bittre. Dessutom, nu ska det ricka med att vara tillginglig
under SM snarare dn nirvarande.

att5: Valberedningen ger alltid utlitanden om de sékande, oavsett férordande eller ej. Det ska
nu dven speglas i Stadgarna.

att6 - att9: mindre férindringar for att stimma Gverens med hur det ser ut idag,

Det kommer dven goras en del redaktionella dndringar som inte dndrar betydelsen, men som
sprakpoliser reagerar pa. Vill man veta vad dessa ér - eller har frigor om propositionen i
Ovrigt - gir det att kontakta mig, Love Wiklund, pd sckr@kkth.se eller hela $$ pa
styrelsen@k.kth.se.

Yrkande

Diirfor yrkar $§
att; i Kemisektionens Stadgar §1.3 dndra

Sektionens dandamal dr att framja studier och studentliv for studerande wvid bioteknif-,

kemivetenskap- och kemiteknifprogrammen samt programmet for teknisk kemi vid KTH.
till

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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Proposition SM4 21/22

THS
Varstadning KEMISEKTIONEN . YO
Love Wiklund

Sekreterare 21/22
2022-04-17
Sid 2(3)

Sektionens dandamal dr att framja studier och studentliv for studerande vid programmen for
biotekenik, kemiteknik, teknisk kems, eller tillhorande masterprogram vid KTH.

att, 1 Kemisektionens Stadgar §1.6 ta bort “kemivetenskap (CKEMYV)”.
att; i Kemisektionens Stadgar §2.1 dndra

Denne skall dven inldmna verksambetsberdttelse senast 30 dagar efter avslutat verksambetsperiod
och presentera denna pa ndstfoljande SM.

till

Denne skall, efter avslutad verksamhetsperiod, dven inldmna och presentera en
verksambhetsberiittelse pa ndstfoljande SM.

att, i Kemisektionens Stadgar §2.1 dndra

I bokforande organ eller projefigrupper dr ocksa organansvarig eller projektledare, samt
bokfiringsansvarig narvarande vid presentation av den ekonomiska rapport som berdr deras verksambetsar.

till

I bokfirande organ eller projektgrupper ska organansvarig eller  projeftledare,  samt
bokforingsansvarig vara tillgianglig vid presentation av den ekonomiska rapport som berir deras
verksambetsar.

att; 1 Kemisektionens Stadgar §2.6 dndra

Sektionens valberedning finns till for att ge SM vigledning vid personval. 1 alberedningen skall 12l
SM linma ett sakligt och uttommande utlatande om kandidaterna de valt att fororda.

till

Sektionens valberedning finns till for att ge SM vigledning vid personval. 1 alberedningen skall till
SM limna ett sakligt och uttimmande ntlitande om kandidaterna.

att; 1 Kemisektionens Stadgar dndra alla “sektionen” till “sekten”.
att, 1 Kemisektionens Stadgar §3.2.3 dndra
Talman bar nérvaro- och yttranderdtt samt forslagsratt i formaliafragor.
tll
Talmanspresidiet har nirvaro- och yttranderatt samt forslagsritt i formaliafragor.
atty 1 Kemisektionens Stadgar dndra alla “skall” till “ska”.

att, 1 Kemisektionens Stadgar §3.2.5 ta bort “samt diskutera med franvarande
kandidater”.
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$$21/22 genom

Love Wiklund

Sekreterare 2021/2022
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2022-04-17

Sid 1(4)

Proposition SM4 21/22

Varstadning reglemente

Bakgrund

Sektionens verksamhet fortsitter utvecklas och férindras Gver tid, detta medfor att stadgarna
och reglementet i manga fall inte reflekterar sektionens nuvarande verksamhet. Denna
proposition dmnar dérfor att dndra reglementet sd att det bittre 6verensstimmer med hur
sektionen ser ut idag, samt att géra dokumentet mer enhetligt och lattforstieligt. Fér den
som dlskar formalia finns det 16 hirliga att-satser att gotta sig med. Fram med snacksen och

enjoy!
Nedan foljer forklaring till varfoér att-satserna dr framtagna:

att; - att,: mindre dndringar f6r fértydligande.

atty - atty: omformulering av vad som férvintas av Valberedningen som ligger mer 1 linje med
vad som star 1 Policy f6r Kemisektionens Valberedning;

atts - atty: dndringar av Talmanspresidiets och Klubbmasteriets uppgifter som stimmer mer
Overens med verkligheten och ger mer spelrum é4n tidigare formuleringar.

atty: det stdr just nu att KNUT:s intdkter tillfaller sektionen, vilket sdklart dr sant, men det dr
ju sant for alla andra organ med f6rsiljning ocksd. Dirav anses det onddigt att det star enbart
under rubriken f6r KNUT.

attg - atty: vi vill byta namn pa vice BluffO till BluffO,. Férklaring éverflodig.

atty; - att;s precis som for att-sats 5 och 6 s dr det férindringar av formuleringarna f6r vad
som giller f6r KAOS, Ligandernas, UK:s och KAKA:s verksamhet som stimmer bittre

Overens med verkligheten.

Det kommer dven goras en del redaktionella dndringar som inte dndrar betydelsen, men som
sprakpoliser reagerar pa. Vill man veta vad dessa ér - eller har frigor om propositionen i
Ovrigt - gir det att kontakta mig, Love Wiklund, pa sckr@kkth.se eller hela $$ pa
styrelsen@lk kth.se.

Yrkande

Diirfor yrkar §§
att; 1 Kemisektionens Reglemente §1.3 ligga till “Policy f6r miljé och klimat” i listan.

att, i Kemiscktionens Reglemente §3.3.1 dndra
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SN dr besiutsmassigt om minst 50% (avrundat uppat) av ledamoterna samt SNOK dr
ndrvarande.

till
SN dr beslutsmissigt om minst hélften av ledamiterna samt SNOK dr nérvarande.
att; 1 Kemisektionens Reglemente §3.4.1 dndra
Valberedningens ledamoter fir ¢ bereda val til] poster i organ till vilka de sjéilva siker.
till

Valberedningens ledamoter far ¢f bereda val eller deltaga i beslut till poster i organ till vilka de

gjdlva soker.

att, 1 Kemisektionens Reglemente §3.4.1 ta bort “Ingen far deltaga i beslut som

giller de sjilva”.
att; i Kemisektionens Reglemente §3.5.2 dndra

Owriga talmanspresidiet kan limna sakupplysningar i undantagsfall vid frigor som bebandlar
Sektionsmotets arbete.

till
Talmanspresidiet har yttranderdtt samt forslagsritt ¢ formaliafragor.
att, i Kemiscktionens Reglemente §3.6.2 dndra

Kiubbmdstaren och pubmistaren delar pa ansvaret som vérd for KK:s evenemang samt att vara
ansvariga for festanmalningar och alkoboltillstandet.

Sexcmdistarinnan ansvarar for organets bokforing samt att bjdlpa klubbmdstaren och pubmidstaren i deras

arbete att fungera som virdinna pa KK:s arrangemang.
till

Klubbmdstaren och pubmdstaren delar pa ansvaret som vérd for KK:s evenemang samt att vara
ansvariga for festanmdilningar och att servevingstillstandet efterfoljs. Sexwmidstarinnan har, utover
ansvaret for bokforingen, ansvaret som virdinna pa KK:s evenemang.

att, i Kemisektionens Reglemente §3.10.1 ta bort “KNUT:s intikter tillfaller

sektionen”.
atty 1 Kemisektionens Reglemente §3.20.1 dndra

Bluffis bestar av en ordfirande (BluffO) tillika organansvarig, en vice ordfsrande (vice BluffO)

samt en grupp ledamoter vars antal faststills ay Alkemisterna.

till
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Sid 3(4)

Bluffis bestar av en ordforande (BluffO) tillika organansvarig, en vice ordfirande tillika vice
organansvarig (BluffO,) samt en grupp ledamoter vars antal faststalls av Alkemisterna.

atty i Kemisektionens Reglemente §3.27.1 dndra

KLUMP  bestar av Alkemisterna, Styrelsens ordforande, Klubbmdstare, Pubmadstare,
Sexcmdistarinna, DM, vice DM, pHBas, pH-Sur, KAPTEN, STYRMAN, BluffO, vice Bluffo, KAOSa
samt PreppO.

till

KLLUMP  bestir av Alkemisterna, Styrelsens ordforande, Klubbmistare, Pubmastare,
Sexcmdistarinna, DM, vice DM, pH-Bas, pH-Sur, KAPTEN, STYRMAN, BluffO, BluffO,, KAOSa
samt PreppO (Preppts representant).

att;y 1 Kemisektionens Reglemente §4.3 dndra
Val av BiuffO och vice BluffO.

till
Val av BiuffO och BluffO,.

att;; 1 Kemisektionens Reglemente §3.2.5.2 ta bort “samt ge dessa en bild av att det
finns en stor bredd pa sektionen med dven mindre studentikosa aktiviteter”.

att;, 1 Kemisektionens Reglemente §3.28.2 dndra

Ligandernas uppgift ar att ge mdjlighet, till alla medlemmar som vill, att priva pa olika typer av
uppgifter inom sektionens verksambet genom att bista andra organ i deras verksambet efter behov samt anta
andra projeket som gynnar sektionen.

till

Ligandernas uppgift ar att ordna olika typer av event ddr alla sektionens medlemmar
ska fa delta.

att;; 1 Kemisektionens Reglemente dndra alla “sektionen” till “sekten”.
att;, 1 Kemisektionens Reglemente §3.29.2 dndra
UK har lasar som verksambetsar. UK bestar av tva ansvarigposter.
till
UK har lasdr som verksambetsar. UK bestar av tva ansvarigposter som véljs av SM.
att;; 1 Kemisektionens Reglemente §3.30.2 dndra
KAKA arbetar tillsammans for att skapa ett vilkommnande och socialt forum med fokus pi

matlagning samt lira varandra att laga studentikos mat.
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till
KAKA arbetar for att skapa ett vilkomnande och socialt forum med fokus pa
matlagning samt studentikos mat.

att;; 1 Kemisektionens Reglemente dndra alla “skall” till “ska”.

$$21/22 genom

Love Wiklund

Sekreterare 2021/2022
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Sid 1(2) KEMISEKTIONEN Mﬁ

PROPOSITION SM4 21/22
Diskmaskin!!!

Bakgrund

I sommar ska Akademiska hus renovera kéket i Draget; utan kostnad £6r sektionen. Bara det
ir otroligt, men det blir bittre.

Forestill er att kunna dricka en drink ur ett glas av glas, eller dta drtsoppa ur en tallrik av porslin.
Forestill er att jobba pub och slippa diska glas £6r hand, eller jobba sittning och slippa skrubba
tallrikar. Med en diskmaskin kan dessa drémmar bli verklighet! En diskmaskin gér det roligare
att jobba, och vi kan dra ned pa mingden engéingsartiklar.

Sektionen har just nu dver en miljon kronor i fonder och som likvida medel, och vi har i
nuldget inget sdrskilt syfte med sparandet. Nu har vi en méjlighet att med minimal anstringning
fa en diskmaskin. Akademiska hus kan bestilla och installera den at oss. Det enda vi behover
gOra dr att 6ppna plinboken. Det har vi rid med!

I skrivande stund har vi inte fatt ett prisférslag dnnu och det hir dr det besked vi fitt:

77777777 Forwarded Message --------
Subject:RE: Dragskapet diskmaskin
Date:Wed, 4 May 2022 13:51:02 +0000
From:Johan Hamredahl <hamred@kth.se>
To:Lokal <Lokal@k.kth.se>

Jag har fatt ett ca. pris pa industridiskmaskin nu pa 30 tkr, och vantar mer exakt budget fran Akademiska Hus vvs-entreprencr for en
industridiskmaskin i storlek "far plats under diskbank” som spolar rent glas pa ca 3-4 minuter (jag anvdnde den som finns i META som
beskrivning till vad ni vill ha).

S& om ni vill ha marginal fér en propp skulle jag satta 40 tkr fér jobbet, med hopp om att det blir lite billigare.

Hor av mig sa fort jag far exakt budgetférslag fran AH.

Mvh,
Johan Hamredahl

Figur 1: Mejl fran vikarierande lokalansvarig pa KTH

For sikerhetsskull vill styrelsen dska 50 tkr, men hoppas siklart pa att det inte blir sa dyrt! Ifall
att ett exakt prisforslag inkommer innan SM kommer vi ligga den som en ny att-sats.

Yrkande

Déirfor yrkar §§

att; kopa och installera en diskmaskin f6r ett maxbelopp av 50000 kr
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Stockholm, 2022-05-05

$$21/22 genom

P

Elsa Berlin
Ordfoérande 2021/2022
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Valhandlingar SM4
Kemisektionens Valberedning
2022-05-05

Sid 2(5)

Innehall
1 3
2 3

21 3

2.2 Fel! Bokmairket 4ar inte definierat.

3 3
4 5

THS
KEMISEKTIONEN

Ly
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Sid 3(5) KEMISEKTIONEN ‘Mﬁ

1 Processeni sin helhet

Valberedningen hade séken 6ppna fran den 22:a Mars till den 29:e Mars och f6r de poster
dir s6k saknades forlingdes séken till den 3:e April . S6ken marknadsférdes pd hemsidan,
med posters 1 Draget, Instagram samt pa den officiella Facebooksidan. Det var totalt 11
individer som s6kte under denna period.

Under efter att sOken stingts, kallades kandidaterna till intervju via mail. Valberedningen holl
de flesta intervjuerna i draget men intervjuer genomfordes dven via zoom. Referenser
kontaktades f6r samtliga sk, 1 de fall som referenser fanns och var méjliga att nd. Den 27e
April héll Valberedningen méten dér besluten om ifall de s6kande skulle férordas togs. De
medlemmar som kunde anses javiga i s6k stillde sig utanfor valprocessen gillande de séken.
Minst en revisor nirvarade under majoriteten av métestiden. For att ett beslut ska vara giltigt
behéver 50% av Valberedningen nérvara. Allas r6st i Valberedningen viger lika tungt och
det dr beslutet majoriteten réstar f6r som presenteras pd SM. Utlatanden skrevs och den 4e
Maj skickades utldtandena till kandidaterna, varvid de fick ritta sakfel och skriva en egen
personlig text om de ville; de hade 24h pa sig att ritta sakfel och tills den 5e Maj for att

skicka in en personlig text.

2 Hur beslutar valberedningen?

2.1 Vad beddmer valberedningen utifrén?g

Valberedningen gér sin bedémning utifrin intervjun och motiveringen fér séket, samt med
stod av referenser. Varje sok behandlas individuellt, s om man s6ker med ndgon kommer
man bli bedémd utifrin sin egna valprocess och inte hur limplig man dr i posten tillsammans

med sin medsdkande.

Alla poster Valberedningen behandlar har samma valprocess och metod f6r beslutsfattande.

2.2 Vad innebdr en forordan?

For varje post har Valberedningen, med hjilp av kravprofiler och styrdokumenten, tagit fram
egenskaper som beh6vs f6r posten. Uppvisar valprocessen att den sékande har tillrickligt av
de sokta egenskaperna blir den s6kande férordad.
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3 Val

Vice Ordfdérande

Emma Kroon (f6rordad)

Afzaal Bhalli (férordad)

TLCO

Doroteja Filipovi¢ (férordad)
TLCnous

Robin Serti (f6rordad)
C-red

Agnes Ungman (férordad)
Ligandarisk

Ed Kammeby (forordad)

Love Rohdén (férordad)
Ligist

Ed Kammeby (f6rordad)
Love Rohdén (férordad)
Stella Staffas (férordad)
UK

Emil Tiger Lundell (f6rordad)
Lou Hellquist (férordad)
PAS-K

Ella Moberg (férordad)
Revisor

Vakant

THS
KEMISEKTIONEN

Ly
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Talman

Vakant
Vice Talman
Vakant
TryggO
Vakant
KegqO
Vakant
SNOK
Vakant
PAS-Bio
Vakant

Pas-King
Vakant

KAS-Bio
Vakant

KAS-K
Vakant

MAK-Bio
Vakant

MAK-K

Vakant

THS
KEMISEKTIONEN

Ly
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Sid 1(2)

VALHANDLINGAR SOFTVA

Sokets lysande

Anvanda informationskanaler

Séken lystes pa Facebook i gruppen for Kemisektionen. Marknadsforing f6r séket gjordes
aven pa Instagram.

Sdkperiod
Soket 6ppnade den 11:e april och stingde de 24:e april.

Sprdk
Marknadsféringen av séket gjordes pd svenska och engelska. I s6kformuliret var texten

skriver pa bade svenska och engelska.

Presentation av organet

I sokformuldret fanns det en presentation av posten och ansvaret den innebir. En kort

presentation av organet SOFT gavs dven 1 borjan av varje intervju.

Antal sokande
Antalet s6kande till SOFTVA var 2 personer, varav 1 person drog tillbaka sitt sok.

Valforrattare vid intervjuer

Styrelsen 21/22 samt lokalansvarig for styrelsen 22/23 holl soken. Axel Langlet (lokal 21/22)
och Elin Sergel (lokal 22/23) holl interviju.

Sokta egenskaper

Vi so6kte en positiv individ som hade bade kirlek och vision f6r Draget som sektionslokal.
Personen skulle helst ha ett driv och engagemang for forbittringsomrdden, vara
ansvarstagande och positivt instilld till att leda en grupp samt vistas en del i Draget fér att
maximera att underhallet av bade lokal och organ skots pa ett sd effektivt och smidigt sétt
som mojligt.

Motivering till urval

Personen som valdes till posten uppfyller alla de s6kta egenskaperna som beskrivits ovan.
Han har ett otroligt fint sektionsengagemang och bryr sig mycket om Draget som
sektionslokal, men ér inte ridd for att se forbittringsomraden och har konkreta 16sningar pa
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sitt att 6ka och utveckla tryggheten for alla som vistas i lokalen. Han édr dven mycket taggad
pd att leda SOFT och 6ka inkluderingen i gruppen.

Forteckning over valda personer

SOFTVA

Sebastian Svensson
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Valhandlingar KON 22/23
SM4 21/22
THS Kemisektionen

Sid 1(2) REMiSEXTOREN A
VALHANDLINGAR FOR KON

Sokets lysande

Anvanda informationskanaler
Facebook, Instagram, Orbi

Sbkperiod

Séken var 6ppen fran 23 mars till 3e april

Sprdk

Svenska och engelska

Presentation av posten/organet

En kort forklaring av Kemisketionens Olhéiphvarnéimnd gavs i s6kformuliret och under
intervjuerna. Dir beskrevs organets arbetsuppgifter samt kortfattat hur uppligget for arbetet
kommer se ut under verksamhetsaret.

Antal sokande

Det var 24st sokande varav en var okontaktbat.

Valforrattare vid intervjuer

GenerOl Erik Falk och Olverste Vega Westrém holl alla intervjuer f6r KON 6ver zoom eller

pd campus.

Sokta egenskaper

Till KON 22/23 sékte vi en blandning av egenskaper, dir vi frimst virdesitter engagemang
likvil som samarbetsvilja och ansvar. Vi har letat personer som dr drivna i att hélla event och

ir planeringskunniga samtidigt som de virnar om gemenskap och ar sKONa.

Motivering till urval

Vi valde att ta in 13 ledaméter. I urvalet prioriterade vi sékande som uttryckte intresse for
KONs uppgifter och som hade erfarenhet eller intresse av eventplanering. Vi hade
gruppdynamik i dtanke under urvalet och det prioriterades att férséka att fi en bra spridning
av personer frin olika arskurser och kon £6r att undvika grupperingar. Fokus lades dven pa att

ha positiva personer som skulle kunna samarbeta bra 1 grupp.
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Forteckning over valda personer
Lydia Boij

Emil Térnqvist

Emil Botling

Afzaal Bhalli

Ed Kammeby
Oliwia Bancerz Aleksiejczuk
Linnéa Nilsson

Olof Helin

Melina Sj6gren
Rasmus Kinnane
Jonathan Samuelsson
Leo Angenfelt

Alva Sarby
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' THS
Sid 1(2) KEMISEKTIONEN M

VALHANDLINGAR FOR
KEMISEKTIONENS HEDERSPRIS

Sokets lysande

Anvanda informationskanaler

Att nomineringen var Sppen lystes pd SM3 2:a mars och sedan pa Kemisektionen KTH:s
facebooksida och pd hemsidan kongligkemi.com.

Nomineringsperiod

3:e mars - 17:e april

Nomineringssatt
Nomineringar och motiveringar togs emot analogt genom en urna som stod i Draget, och
digitalt via mejl till urna@k.kth.se.

Sprdk

Nomineringen lystes pa svenska.

Presentation av hederspriset

Kemisektionens hederspris ska tilldelas en person som har engagerat sig djupt i
Kemisektionens verksamhet och jobbat {61 sektionens bista under en lingre tid. Pristagaren
ska vara nuvarande eller tidigare sektionsmedlem.

Antal nominerade

Tolv olika personer nominerades.

Hederspriskommittén

Hederspriskommittén bestod av Elsa Berlin, Ellen Engquist, Natanael Malqvist, Crystal Ho,
Elin Sergel Ekmark, Martin Wood, Olof DeVerdier, Pernilla Oberg.

En medlem 1 hederspriskommittén nominerades och ersattes av Simon Dahlberg. Ytterligare
en person i kommittén nominerades men accepterade inte nomineringen.

Pristagare

Oscar Bergstrom

Motivering

Kemisektionens Hederspris 2022 tilldelas hirmed Oscar Bergstrom £6r ett gediget
engagemang for Kemisektionen och dess medlemmar.
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Genom olika poster sdsom revisor, vice mottagningsansvarig och vice ansvarig f6r KOMPIS
har Oscar har bidragit till sektionens verksamhet pé ett ovirderligt sitt. Genom att ha atagit
sig olika ansvarsposter har han stdttat sektionen med rad och tips, och har verkligen funnits
dir nir det har behévts.

Pa ett enastiende vis har Oscar samtidigt verkat f6r sektionens medlemmar. Under sina dr pa
sektionen har Oscar varit en vin som alla kan lita pa. Han har stillt upp nir folk varit sjuka,
spridit glidje och hirlig energi, samt 4tagit sig stora som smd arbetsuppgifter for att
underlitta f6r grupper och i férlingningen sektionen. Oscar har fortsittningsvis varit
vilkomnande mot alla pad sektionen och bidragit till en 6kad gemenskap.

Oscar dr en hederlig, palitlig och godhjirtad person, som verkat for sektionens bésta under
en lingre tid. Darfor skulle Kemisektionen vilja tacka Oscar f6r hans engagemang,
forbittring av sektionen och den vinskap han har gett genom att tilldela honom
Hederspriset 2022.
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Sid 1(2)

V ALHANDLINGAR KK

Sokets lysande

Anvanda informationskanaler
Facebook, Instagram, TikTok och affischer i draget.

Sdkperiod
3:e mars 2022 till 3:e april 2022.

Sprdk

Svenska och engelska pd Facebook, Instagram och affischer. Endast svenska pa TikTok.

Presentation av posten/organet

I s6kformuliret gavs ingen foérklaring av vad KK har f6r verksamhet. Sokandes refererades
istillet med ldnk till beskrivningen av organet pa sektionens hemsida. Intervjuerna inleddes
dven med en forklaring av organet och vad som foérvintades av ledamdterna samt en

overgripande forklaring av vad vi planerar att géra under det kommande verksamhetséret.

Antal sokande

21 st varav 4 drog tillbaka sina s6k innan intervju.

Valforrattare vid intervjuer

Tilde Nordlander, Susanna Hellberg och Markus Olsson var med pa och ledde samtliga
intervjuer. Minst en sittande mistare (Lovisa Solman, Martin Wood eller Erik Helander)

nérvarade pa varje interviju.

Sokta egenskaper

Vi letade efter kandidater med hég arbetsmoral, positiv instillning och som kan bidra med
ett gott samarbete och gemenskap. Vi sokte dven efter personer som dr engagerade for det

som KKs verksamhet innebir, det vill siga hélla i pubar och sittningar.

Motivering till urval

Eftersom 7 personer kommer att gd av KK under sommaren valde vi att ta in lika méinga nya
ledaméter. Vi valde personer som vi anser uppfyller de s6kta egenskaperna. Vi var dven mana
om att bygga en balanserad grupp som vi tror kommer komplementera de befintliga
ledamoterna i organet. Utéver detta valde vi att prioritera sékande som dr en del av

kemisektionen.
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Forteckning over valda personer

Love Rohdén
Ebba Ramberg
Axel Rasmussen
Emma Hedberg
Hanna Schagerlund
Melina Sjogren
Erik Falk

Vega Westrom
Ville Loman
Linnea Wiklund

Savva Kalashnov
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Sokets lysande

Anvanda informationskanaler

Facebook, Instagram, Anslagstavlorna I draget.

Sdkperiod
23e mars-24e april

Sprdk
Svenska och Engelska

Presentation av posten/organet

Rollen som ledamot i IN forklarades kortfattat som att ledamoter 4r med och organiserar
idrottsrelaterade event och aktiviteter for sektionen.

Antal sokande
4 sokande

Valforrattare vid INtervjuer
INO och VIN ledde alla INtervjuer for ledamotssoket.

Sokta egenskaper

Idrottserfarenhet och engagemang, funktiondrsbakgrund, inkluderande, samarbetsvillig,
lagspelare, organiserad och strukturerad, ledarskapserfarenhet.

Motivering till urval

Eftersom alla s6kande uppfyllde de sokta egenskaperna hos ledaméter i IN togs ddrmed alla

med.

Forteckning over valda personer

Hir ska ni skriva in en namnlista pd alla personer ni valt in i ert organ. Ni ska dven skicka in
denna lista i ett separat dokument. Mall 61 det finns pa hemsidan och heter ”List of Elected
Members”.

Sara Westerlund

Savva Kalashnov
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Ellen Wettebrandt

Annika Lundborg
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