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1 Formalia 

1.1 Sammanfattning 
Valberedningen bereder de val som förrättas av Sektionsmötet i enlighet med Kemisektionens 
stadgar och reglemente. Valberedningen har i Kemisektionen en betydande roll, i det att man 
har stort inflytande över vilka som nästkommande år kommer inneha förtroendeuppdrag inom 
sektionen.  

1.2 Syfte 
Syftet med detta policydokument är att formalisera Valberedningens arbete och förtydliga 
deras uppgifter. 

1.3 Nomenklatur 
För att förenkla detta dokument används följande beteckningar: 
 
VB – Valberedningen 
SM – Sektionsmötet  

1.4 Historik 
Policydokumentet uppfördes den 2 maj 2012 av Styrelsen 11/12 samt av Gustav Wändell, 
Michael Ekström, Sebastian Hedberg, Sara Wengström och Björn Blomkvist. 

Dokumentets namn byttes från ”Policy för Kemisektionens Valberedning” till ”Policy för 
Valberedningen” för kontinuitet med sektionens andra policydokument. Namnbyte och en 
omfattande revidering utfördes av Elin Hedberg 2020-04-27 ur Styrelsen 19/20 som fastslogs 
på SM4 19/20. 

2 Valberedningens arbete 

2.1 Överblick 
Det åligger VB att:  

● lysa de val som förrättas under det aktuella verksamhetsåret  
● insamla nomineringar och kandidaturer,  
● intervjua kandidater,  
● undersöka kandidaters referenser,  
● utfärda utlåtanden om kandidaterna, samt 
● verka rådgivande för sektionsmötets beslutfattande. 

2.2 Utlysande av valen 
VB ska i god tid före respektive SM lysa de val som det åligger dem att förrätta via 
sektionens kanaler. 
 

2.3 Underlag och kravprofil 
VB ska ha tillgång till kravprofiler och grundlig information om de olika posternas 
arbetsuppgifter. Denna information ska tillhandahållas utav respektive företrädare till 
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posterna. Det är VB:s ordförandes uppgift att se till att denna information finns VB tillhanda 
i god tid före kandidatutvärderingen. 

2.4 Nominering och kandidatur 
Nominering och kandidatur sker skriftligen till VB. Den som nominerat någon har rätt att vara 
anonym. VB ska vid nominering kontakta den berörda personen och fråga om denne 
accepterar sin nominering. 
 

2.5 Intervjuer 
VB ska kalla alla kandidater till intervju och i största möjliga mån genomföra intervjuer med 
samtliga. Intervjun bör inledas med att informera kandidaten om valberedningens arbetssätt 
och redogöra valförfarandet. 
 
Samtliga kandidater ska ha samma förutsättningar under intervjun, därför ska VB sträva efter 
att intervjuer till samma post följer samma struktur och upplägg. VB ska erbjuda möjlighet 
att uppge referenser vid intervjun. 
 

2.6 Referenser 
VB ska sträva efter att kontakta samtliga av de referenser som kandidaten uppger. Dock har 
VB möjlighet att begränsa antalet referenser som kontaktas i beredningsprocessen om det, till 
exempel, är motiverbart av tidsbrist. 
 
VB har även rätt att kontakta andra, externa referenser än de som uppgetts om detta kan vara 
relevant för beredningen. Detta skall upplysas om vid intervjutillfället. Samtliga referenser ska 
upplysas om valförfarandet och den sekretess som gäller under valprocessen. VB ska sträva 
efter att behandla alla kandidaters referenser likvärdigt för att ingen kandidat ska missgynnas i 
denna del av processen.   
 

2.7 Beslut 
VB är beslutsmässiga då minst 50% av ledamöterna är närvarande. VB ska förorda den eller 
de kandidater som VB anser lämpliga och avgjort bättre lämpade än eventuella övriga 
kandidater.  
 

2.8 Skriftliga utlåtanden 
VB ska till SM lämna ett skriftligt utlåtande om varje kandidat till en post. Utlåtandet ska 
redogöra  kandidatens egenskaper och erfarenheter i relation till uppdraget, samt relevanta 
skillnader mellan olika kandidater. När det finns flera kandidater till en post ska VB sträva efter 
att hålla en jämn nivå och jämförbar struktur mellan kandidaternas omdömen, så att ingen 
kandidat riskerar att missgynnas av formen på omdömet. I utlåtande ska framgå tydligt om 
kandidaten är förordad eller ej. Antalet förordade kandidater behöver inte nödvändigtvis 
stämma överens med antalet poster. VB kan i sitt utlåtande föreslå frågor som SM kan ställa 
till kandidaten. 
 
Samtliga kandidater ska delges sitt utlåtande och om de blivit förordade eller ej. De ska därefter 
ges minst 24 timmar för att avgöra huruvida de vill kvarstå som kandidater, innan 
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valhandlingarna får offentliggöras. Kandidaterna ska informeras om möjligheten att lämna en 
presentationstext till datum satt av VB. Presentationstexten offentliggörs tillsammans med 
valhandlingarna.  
 

2.9 Valhandlingar 
VB ska sammanställa valhandlingar innehållandes samtliga kvarstående kandidaters utlåtanden 
och presentationstexter. Valhandlingar ska överlämnas till Talman senast det datum Talman 
har angivit. VB:s utlåtande ska offentliggöras i fysisk form i Dragskåpet tillsammans med 
ordinarie handlingar till SM fram till dess att mötet sker. Valhandlingarna får inte offentliggöras 
i digital form. 
 
VB ska närvara under SM och redogöra valprocessen. SM får då möjligheten att ställa frågor 
på valförfarandet.  Under kandidatdiskussionen bör VB inte uttala sig om de sökande annat 
än genom sakupplysningar kring VBs utlåtande. 
 

2.10 Jäv 
En medlem i VB får ej delta i beredning eller beslut om en post som genomförs av VB i val 
där medlemmen är jävig. Det gäller utan tvivel beredning eller beslut om kandidater som är 
familjemedlem eller partner till en medlem i VB. Jävighet kan även uppstå om kandidater som 
är nära vän eller nära anhörig. Om jäv anses uppstå av andra skäl är det övriga i VB:s uppgift 
att bedöma om medlemmen ska vara med och bereda valet eller ej. En medlem i VB är själv 
skyldig att anmäla jäv. 
 

2.11 Sekretess 
VB kan under arbetets gång komma över potentiellt känslig information om de olika 
kandidaterna, både sådan som är relevant för valet och sådan som inte är det. Det är av yttersta 
vikt att sådan information behandlas varsamt.  
 
All information om kandidaterna och VB:s arbete är konfidentiell och får ej lämnas ut av VB 
eller någon av dess medlemmar, med följande undantag:  
 

• Valhandlingar enligt ovan, samt annan information som VB skriftligen delger SM är 
offentlig för sektionens medlemmar.  

• VB ska under SM i relevant utsträckning besvara de frågor som ställs av SM. Frågor 
till en enskild medlem i VB behöver dock inte besvaras, såvida de inte avser en i 
handlingarna anmäld avvikande uppfattning.  

• Även uppgifter som är att anse som känsliga ska delges om de bedöms vara av 
betydande vikt för valet. Dock skall de berörda kandidaterna i förväg informeras om 
detta och därvid ges möjlighet att dra tillbaka sina kandidaturer.  
 

• VB har före offentliggörande rätt att delge huruvida en post har kandiderande eller 
inte, samt antal kandidater till varje post. Namn får ej uppges före offentliggörandet. 
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2.12  Tillbakadragna kandidaturer 
VB får över huvud taget inte uttala sig om personer som inte längre kvarstår som kandidater, 
såvida inte personerna i fråga gett sina uttryckliga medgivanden till detta. Tillbakadragna 
kandidaturer ska inte inkluderas alls i valhandlingar eller i valförfarandet.  


