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Kallelse till SM1
2020-09-07, korrigerad 2020-09-14

Sid1(3) KEMISEKTIO;::M
KALLELSE TILL SEKTIONSMOTE 1

TID: Mandagen den 5:e oktober, klockan 18:01

samt vid behov
Onsdagen den 7:e oktober, klockan 18:01

PLATS: Zoom, ID 582 713 9180
https://kth-se.zoom.us/j/5827139180

Kom ihag att f6rnya ditt THS-medlemsskap sa att du fir rostritt, det gar ut 30/9!

Inslapp fr.o.m. 17:45, kom garna tidigt sa gar det snabbare for alla <3

Datum inf6r métet
e Deadline f6r motioner ir 14:e september.
e Deadline for 6vriga handlingar ir 21:a september.

e Samtliga handlingar kommer att anslas pa Facebook, kongligkemi.com och i
Dragskapet den 28:e september.

Samtliga handlingar skickas som bade .word och .pdf till talman@k.kth.se i enlighet

med de dokumentmallar som finns tillgingliga pa hemsidan.

Smorgastifvlan

Skriv en haiku till talmanspresidiet! Mejla ditt bidrag till talman(@k.kth.se med
amnesrad "Smorgastifvlan”! De bista kandidaterna kommer att forevigas i
protokollet. Fér den oupplyste dr en haiku en poetisk vers vars tre rader gar i
formatet 5-7-5 stavelser. Exempel foljer.

Kom pa SMT1
Fyll i var nérvarokoll
Visa att ni finns <3

Preliminar foredragningslista nedan ﬂ
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SUMMONS TO CHAPTER MEETING 1

TIME: Monday October 5t, 18:01
and if need be
Wednesday October 7t, 18:01

PLACE: Zoom,ID 582713 9180
https://kth-se.zoom.us/j/5827139180

Remember to renew your THS membership so you can vote, it expires 30/9!

Meeting opens 17:45, please arrive early to speed things up <3

Important dates
e Deadline for motions is September 14™.
e Deadline for other documents is September 21*.

e All meeting documents will be published on Facebook, kongligkemi.com
and the chapter hall September 28™.

All documents should be sent in both .word and .pdf format to talman@k.kth.se
according to the document templates available on the website.

Smorgastifvlan

Write a haiku to the speakers’ presidency! Mail your contribution to
talman@k.kth.se with subject line “Smorgastifvlan”! The best candidates will be
immortalized in the protocol. For the unenlightened a haiku is a poetic verse
consisting of three lines with 5-7-5 syllables. Example below.

Hope to see you soon
You have rights to translation
Yaba daba doo!

Preliminary agenda below ﬂ
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Prelimindr féredragningslista:

Kategori Arende
Rapporter Verksamhetsberittelse alkemisterna (reviderad sedan SM3 19/20)

Verksamhetsberittelser f6r organ med ldsar som verksamhetsir

Sektionens ekonomiska rapport

Beslutsfragor $$ ansvarsfrihet

Motioner Regulation of board meetings (Andra lisningen)
Propositioner Styrelsens verksamhetsplan for paborjat verksamhetsar
Val Val av revisorer (bordlagd SM4 19/20)

Val av Kas-Bio (bordlagd SM4 19/20)

Val av Kas-K (bordlagd SM4 19/20)

Val av ledamot i styrelsen (Entledigad)

Val av masterchef (Entledigad)

Val av DM och vice DM

Val av ordférande i CIA

Val av OpHverpHeus, HvispHeus och KronpHeus i Alkemisterna

Konfirmationer | Konfirmation av val av pristagare till Kemisektionens hederspris (bordlagd SM4
19/20)
Konfirmation av styrelsens interimsval av KeqO (dlagd SM4 19/20)

Konfirmation av styrelsens interimsval av Direktor i Krexet (dlagd SM4 19/20)
Konfirmation av styrelsens interimsval av Ekonomichef i Krexet(alagd SM4 19/20)

Konfirmation av styrelsens interimsval av PapA (dlagd SM4 19/20)
Konfirmation av val av ledaméter i TLC

Konfirmation av val av chefer i Krexet

Konfirmation av val av ledamoter i SOFT
Konfirmation av val av ledaméter i HU
Konfirmation av val av ledaméter i Paparazzi
Konfirmation av val av ledamoter i TUT
Konfirmation av val av ledaméter i KNUT
Konfirmation av val av ledaméter i KAKA
Konfirmation av val av ledaméter i KEq

Ovrigt Presentation av K-Krénika for féregiende verksamhetsar

Smirgastifvlan

Var dir eller var fyrkantig,

Alfred Kedhammar
Talman 20/21

Ly

Period
2019
19/20
19/20
19/20

20/21
20/21
20/21
20/21
20/21
20/21
2021

20/21
2021

20/21

20/21

HT2020
+2021
HT2020
+2021
20/21

20/21

HT2020
+2021
20/21

20/21
20/21
20/21
20/21
20/21
20/21
19/20
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Foéredragningslista SM1 20/21
Talmanspresididet 20/21
2020-10-05

A1) KEMISEKTIO;::M
FOREDRAGNINGSLISTA SM1 20/21

1 Motets oppnande

2 Formalia

2.1 Mbtets behoriga utlysande*

2.2  Adjungeringar

2.3 justeringspersoner

2.4 Foéregdende protokoll SM4 19/20
2.5 Anmdlan av évriga fragor

2.6 Faststdllande av féredragningslista*
2.7 Meddelanden

2.8 Inldmning Smorgdstafvian

3 Verksamhetsberattelser
3.1 Alkemisterna 2019 (reviderad sedan SM3 19/20)*
3.2 Styrelsen 19/20*

3.3 Studiendmnden 19/20*

3.4 Valberedningen 19/20*

3.5 Talmanspresidiet 19/20*

3.6 Klubbmdasteriet 19/20*

3.7 Paparazzi 19/20*

3.8 KNUT 19/20*

3.9 Idrottsndmnden 19/20*

3.10 SOFT 19/20*

3.11 Liganderna 19/20*

3.12 TLC 19/20*

3.13 KAKA 19/20*

3.14 KEqg 19/20*

3.15 Hwitterhetsutskottet 19/20*

3.16 UK 19/20*

3.17 KON 19/20

3.18 CHUST 19/20

3.19 Revisorerna 19/20
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4
4.1

5
5.1

é

6.1
6.2
6.3
6.4

7

7.1
7.2
7.3
7.4
7.5
7.6
7.7
7.8

8

8.1
8.2
8.3
8.4
8.5
8.6
8.7
8.8
8.9
8.10
8.11
8.12
8.13
8.14
8.15

Beslutsfragor
Ansvarsfrinet fér Styrelsen 19/20

Motioner*

Regulation of board meetings (Andra I&sningen)

Propositioner*
Styrelsens verksamhetsplan for pdborjat verksamhetsér 20/21
Andring av SOFT
Revidering av policy for val
Budgetrevidering SM1 20/21

Val
DM och vice DM 2021*
Ordférande i CIA 20/21*
Revisorer 20/21 (bordlagd SM4 19/20)*
Ledamot i styrelsen 20/21 (Entledigad)*
OpHverpHeus, HvispHeus och KronpHeus i Alkemisterna 2021*
Kas-Bio 20/21 (bordlagd SM4 19/20)
Kas-K 20/21 (bordlagd SM4 19/20)
Masterchef 20/21 (Entledigad)

Konfirmationer
Ekonomichef i Krexet HT2020+2021 (interimsval, dlagd SM4 19/20)*
Ledamoteri TLC 20/21*
Chefer i Krexet HT2020+2021*
Ledamoter i SOFT 20/21*
Ledamoter i HU 20/21*
Ledamoter i KNUT 20/21*
Ledamoter i KAKA 20/21*
Ledamdter i KON 20/21 (ej behandlad SM4 19/20)*
Mottagare av Kemisektionens hederspris 20/21(bordlagd SM4 19/20)*
KegO 20/21 (interimsval, dlagd SM4 19/20)
Direktor i Krexet HT2020+2021 (interimsval, dlagd SM4 19/20)
PapA 20/21 (interimsval, dlagd SM4 19/20)
Ledamdter i KEg 20/21
Ledamébter i Paparazzi 20/21
Ledamo&ter i TUT 20/21
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9 Ovriga fragor
9.1 Presentation av K-Krénika for féregdende verksamhetsdr
9.2 Smorgdstafvian

10 Nasta mote
11 Motets avslutande
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VERKSAMHETSBERATTELSE-
Alkemisterna 2019

1 Vinter/var

Pa SM2 valdes organansvariga f6r KOMPIS, pH och Bluffis in samt Alkemisterna f6r 2019.
KLUMP samlades lite informellt for att hilsa men inget mer méte holls fOorrin efter
jul-ledigheten. S6kformuliret f6r ledamoter till KOMPIS, pH och Bluftis var 6ppet den 4:e
januari till den 25:e januari och intervjuerna pabdrjades direkt efter de sista tentorna. Det
blev lite stressigt men intervjuerna hélls och valet av ledaméter holls den 2:a februari.
KLUMP godkinde beslutet och Alkemisterna ringde ut med besked under helgen.

Alkemisterna moétte kansliet och borjade planera pd schemat f6r mottagningen.

Mottagningsinternatet holls och vissa av KLUMPs medlemmar deltog. Det var férdelaktigt
for att bygga upp kontakt med andra sektioner och fi insikt i hur de skoter sina

mottagningar.

Formuliret till KAOS-s6ket 6ppnades den 22:a februari och holls 6ppet till den 17:e mars dé
efterslippet pa tentapuben holl pa did. Utrop gjordes pd kemiteknikettans lektion for att
sprida informationen och ett mail skickades med hjilp av kansliet till alla
kemiteknikstudenter for att géra reklam f6r KAOS-soken. Intervjuerna hélls huvudsakligen
efter tentaperioden vecka 10-11. Alla s6kande erbjéds intervjuer med en alkemist nérvarande
antingen 1 person eller via skype. En s6kande intervjuades via mail pa grund av att den

planerade intervjun inte kunde hallas och att en ny intervju inte hanns med.

HvispHeus och KronpHeus fick ta del av utbildningen Train the Trainer pa THS, en
JML-utbildning som fokuserade pid att utbilda de deltagande till workshopledare. En
workshop i JML hélls efterait med KLUMP och Alkemisterna med KKAOS bérjade planera

workshops for de nyantagna studenterna.

Det holls ett par samtal med Bergs phés och phadderi, vilket utnyttjades att styra upp
Fangarna i Gruvan. Dessa hjilpte till att styra upp eventet.

Under varen beslutades att KAOS-ledamoéter skulle tilldelas till varje n@llegrupp for att
forbittra KAOS méjligheter att interagera med de nyantagna studenterna. Detta underlittade

sirskilt med rundvandringen dag 1.

Under senare delen pa varen samt under sommaren uppstod det problem fran sektionernas
héll med att f4 kontakt med mottagningssamordnaren pa THS. Detta ledde séiklart till en del
svarigheter och oklarheter fér oss. Bland annat s kom informationen om fadderutbildningen
ut vildigt sent pé grund av detta. Vi kontaktade under sommaren THS ledning men de visste
inte mycket mer dn vi vid det tillfillet. Han dterkom under vecka -2 men tyvirr blev inget

MR av innan mottagningen.



Verksamhetsberdttelse Alkemisterna 2019
Simon Edin, Rebecka Lund, Emil Tiger Lundell
Alkemisterna

2019-02-09

Sid 2(4 THS
4) KEMISEKTIONENM

2 Mottagningen

Vecka -2 hoppade en ledamot av KOMPIS pi kort varsel. For att behandla det slogs de tre
kemiteknikgrupperna ihop till tvd. Detta ledde till stérre grupper men upplevdes ha fungerat
bra och kan ha motverkat den tendensen att kemiteknikgrupperna blir si smd under

mottagningens gﬁﬂg

Vecka -1 utférdes Stora Kriftis och sittningen med E&MIT som vanligt. Biljettpriset pad
E&MIT sittningen blev hégre dn utgifterna p.g.a. hal i planeringen och missférstind, men
vinsterna anvindes istillet for att subventionera maten till Mellanfesten. Planering och

forberedelser fortsattes.

KAOS-ledaméter delades som tidigare ndmnt upp i n@llegrupperna for att forbittra
kontakten mellan KAOS och nollan. Detta fungerade bra, KOMPIS fick stod i sitt arbete
vilket underlittade, och KAOS kunde hinga med de nyantagna eleverna pa ett mer naturligt

satt.

Under vecka 1 uppstod en konflikt mellan en nyantagen student och en grupp mottagare.
Detta handlade om bristande kommunikation framkom det senare. Situationen diskuterades i
KLUMP och det beslutades att KAPTEN och STYRMAN skulle prata med den ber6rda
studenten i forsta hand. Arendet diskuterades iven med THS Mottagningssamordnare.
Mottagarna upplevde dock att problemet fortsatte, si Alkemisterna tog hjilp av styrelsen f6r
att 16sa konflikten. Tillsammans kontaktade styrelsen och Alkemisterna kansliet som tog
kontakt med den nyantagna och informerade om att detta var ett beteende som inte kunde
fortga. Man bjod ocksi in den nyantagna till ett mote med Alkemisterna och
Sektionsordférande. Den nyantagna tog med en vin som stdd under métet och vi pratade
om hur denna person upplevt situationen. Alkemisterna hade sedan ett méte med Bluffis, det
mest berérda organet. Efter att ha hort bada versionerna av historien verkar det som att bada
sidor har missforstatt den andra och att det verkar som att rykten har gatt lite vil fort bland
mottagarna. Alkemisterna holl ytterligare ett mote med Bluffis dir man redogor f6r vilka
atgirder som har vidtagits och vad man bor ta med sig till ndsta 4r. Vi sammanstillde dven

vira lirdomar i den 6verlimning som gavs till vira eftertridare.

ALTEN Atoms holls f6r forsta gingen i dr tillsammans med féretaget ALTEN. Det
planerades och utférdes av OpHverpHeus vilket ledde till viss 6verbelastning. Eventet som
helhet upplevdes fa mycket bra feedback fran bade sektionen som ALTEN och det finns
intresse fOr att upprepa och utveckla det. En noga detaljplanering och tydliga instruktioner
(med angivna tider och tidsbuffert inplanerad) som delades ut till KOMPIS innan ledde till

att eventet flot pa bra.

En wotkshop inom JML holls i samarbete med TryggO -18 och -19. Workshopen fick
blandad kritik. Manga deltagare tyckte det var bra innehall och kul att se att dessa fragor tas
upp pa sektionen. Vissa upplevde innehillet 1 den inledande presentationen som lite negativt
tonat. Det dr ett dmne som kan vara svirt att engagera folk i och vi tror att ndsta ars

Alkemister kan gynnas av stéd frin K .
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KEMIT (f.d. K.E.M.I festivalen) hélls igen. Vi jobbade pa att styra upp stationerna lite och
skickade ut ett schema f6r dagen. Dock verkar det ha funnits lite otydligheter dnda, sd det dr
ndgot att jobba pa till nista 4r. Det uppstod dven ett missfrstind i huruvida vi skulle ha
puben 6ppen pa Kemi eller ¢j. Vi hade forstitt det som att uppldgget skulle vara som forra
aret, och att puben hélls endast hos E&MIT. FoF hade uppfattningen av att vi bida skulle
hélla 6ppet. Detta blev siklart lite olycklig, men Hvispheus styrde upp och lyckades éppna
puben trots allt!

Tanken var att internationella studenter skulle kunna delta pa KErMiT. Tyvirr fick vi under
mottagningen veta att detta krockade med utdelningen av passerkort och datoruppgifter f6r

de internationella studenterna.

Fangarna 1 Gruvan genomférdes med goda resultat, det var enkla och billiga men udda och
underhéllande lekar och de kunde genomféras utomhus och anpassas efter nOllans behov.
Detta var en nédvindighet da KTH fick f6r sig att det vore limpligt att inte tilldta

studentaktiviteter i sina lokaler innan kI 17.00

Sent inkomna lokalbokningsforfragningar orsakade att ett flertal evenemang inte blev av pa
det sitt som de var planerade i dr. Datum f6r Restaurang Kajan sattes inte forrin efter att
den sista lokalbokningsronden var genomfdrd, vilket ledde till att kéket i nymble var
fullbokat. KAOS valde dirfér att inte genomféra eventet.

KErMIiT med E&MIT planerades huvudsakligen i slutet pd varen under ett informellt méte.
Efter detta méte verkar de deltagande ha gatt fran métet med olika uppfattning om vad som
gillde. Missférstandet handlade om att vi férstod planen som att endast Tolvan skulle vara
oppen efter KErMiT, och E&MIT trodde att bida pubar skulle vara 6ppna. Detta
missférstand uppticktes inte forrdn under helgen i slutet av vecka -1. Alkemisterna
kontaktade FoIF for att dubbelkolla planen efter att det uppstatt problem med att boka
Tolvan t6r E&MIT sittningens efterslipp. Da visade det sig att FoFF férstatt det som att bada
pubar skulle vara 6ppna. Vi gjorde virt bista for att fa Draget festanmalt och forklarade
situationen tér FoF. Dessvirre hade schemat som gatt ut till nollan redan skickats ut och
detta visade endast att det skulle vara pub pa Tolvan, vilket FoF tog vildigt illa upp av.
Anmilan gick igenom precis innan eventet startades men relationen med E&MIT paverkades

tyvirr negativt av missforstandet.

B-sektionen uppgav att man skulle boka B-huset f6r fingarna i gruvan och en filmkvill f6r
de nyantagna efter mottagningen. Till f6ljd av KTH:s nya policy fick de dock avslag, vilket
gjorde att man fick improvisera kring Fangarna i gruvan och stilla in filmvisningen. Infér
TakkpHesten ville dessutom pHeuseriet ha ett evenmang kvillen innan. Ndgon forfrigan om
detta kom inte in foérrin lingt efter att bokningen var genomférd vilket ledde till att

pHeuseriet fick planera om eventet.

Under nollespexsoken vildsgidstade DKS i ar igen och ansvariga kontaktades. Vi diskuterade
arendet med styrelsen och foreslog ett méte for att reda ut detaljerna men lyckades inte
évertyga dem. Overskindaren lovade att ta upp detta med sin eftertridare och vi har

foreslagit att Alkemisterna 20 dven kontaktar drets 6verskdndare och bekriftar detta.
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Detta dr de punkter vi ansett vara viktiga for sektionen att fa insikt i. Mottagningen bestod

siklart av fler event och handelser men de brukar vara desamma frin 4r till 4r.

3 Hosten

Den 13 oktober hélls ett utvirderingsméte med KLUMP. Det var lite dalig ndrvaro men vi
fick ihop en del feedback och vi har diskuterat det som vi bedémt som relevant f6r hela

sektionen i detta dokument.

TakkpHesten genomférdes den 23-24 November ute pd Oskviq av nOllan och blev ett
lyckat evangemang. nOllan planerade festen, med hjilp av Alkemisternas och mistarna
18/19s vigledning. I 4r valdes det att inte ha tva centrala ansvariga i arbetsgrupperna dé detta
sdgs som ett onddigt lager byrikrati mellan nOllan och Alkemisterna och hade fitt blandad
feedback fran forra éret.

Vi fick in nya Alkemister redan SM1 19/20 och under mellandagarna 2019 holls
Overlimningen mellan oss och de nya Alkemisterna. Vi Onskar dem lycka till med

Mottagningen 2020.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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Verksamhetsberattelse $$1920
Elin Hedberg
Sid 2(17)

Innehaill

Summary

Sammanfattning

1

O o0 J N

Styrelsens sammansittning
1.1 Ansvariga
1.2 Ledamoter
1.3 Maskotar
Mil och visioner
2.1  Kommunikation
2.2 Ekonomisk verksamhet
2.3 Lokaler och utrustning
2.4 Hallbart sektionsengagemang
Aret i korthet
3.1 Hobsten
3.11  Motgingar
3.1.2  Framgangar
3.2 Viren
321  Motgingar
3.22  Framgangar
Avsteg frin styrdokumenten
4.1 Stadgarna §2.3
4.2 Stadgarna {4
4.3 Reglemente §3.1.2
4.4 Policy f6r Kemisektionens Hederpris §2.2
Utvirdering av mal och visioner
5.1 Kommunikation
5.2 Ekonomisk verksamhet
5.3 Lokal och upprustning
5.4 Hallbart sektionsengagemang
Lirdomar
Aret i siffror
Roliga citat
Avslut/tack

THS
KEMISEKTIONEN
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Verksamhetsberattelse $$1920
Elin Hedberg

: THs
Sid 3(17) KEMISEKTIONEN M

Summary

The year 19/20 has been an eventful year to say the least, and has challenged the chapter and
the board in many ways. Despite that, we still had a lot of fun both together and with the
chapter, and we learned a lot about the chapter, board work and much, much more. We chose
to have some classic focus areas for the business plan; communication, financial activities,
premises and refurbishment, as well as sustainable commitment.

The autumn began with reception-related work, cleaning of the previous year's accounting,
meetings and team building. Budget revisions, a number of exciting propositions and a cookie
tower were presented at the chapter meetings! During the early winter, the Board failed in
lifting the contract for the chapter’s joint career fair in a constructive manner, and the mistake
was attempted to be fixed through direct dialogue, transparency and compromises to the
chapter.

The spring continued with more meetings and the board worked on various project areas,
including the implementation of a spring ball with B, W and T, as well as proper revisions of
the chapter's financial activities. Together with the government's recommendation to close
colleges, KTH quickly closed all its study premises, including the chapter halls. All chapter
operations were continued on digital platforms and the Board continued its work relatively
well. Student health was a major problem that was raised to awareness in the spring and is
evaluated by both THS and KTH.

In conclusion, we had a very fun financial year, and taking everything we have learned still
handed over to next year's board. We are satisfied with the degree of goals achieved in our
business plan as we had time to complete many tasks or had time to start basic work. The
chapter's financial activities have been given new routines and simplified guidelines that will
hopefully be able to give all bookkeepers good conditions to both carry out and follow up
their bookkeeping!

Thank you for an exciting year!

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www .kongligkemi.com
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Sammanfattning

Aret 19/20 har minst sagt varit ett hindelserikt ar, och har utmanat sektionen och styrelsen pa
manga sitt. Trots det har vi dndé haft vildigt roligt bade tillsammans och med sektionen, och
vi har lirt oss mycket om sektionen, styrelsearbete och mycket, mycket mer. Vi valde att ha en
del klassiska fokusomraden till verksamhetsplanen; kommunikation, ekonomisk verksamhet,

lokal och upprustning, samt héllbart engagemang.

Hosten inleddes med mottagningsrelaterat arbete, uppstidning av foregaende drs bokforing,
moéten och teambuilding. Till sektionsmdtena presenterades budgetrevidering, ett antal
spannande propositioner och ett maffigt kaktorn! Under tidigt vinter lyckades inte Styrelsen
lyfta kontraktet for sektionens arbetsmarknadsmissa pa ett konstruktivt sitt, och misstaget
torsokte atgdrdas direkt genom dialog, transparens och kompromisser till sektionen.

Viren fortsatte med fler méten och styrelsen arbetade pa olika projektomraden, bland annat
genomférande av en varbal med B, W och T, samt ordentliga revideringar av sektionens
ekonomiska verksamhet. Thop med regeringens rekommendation att stinga gymnasieskolor
och hogskolor, stingde KTH snabbt alla sina studielokaler, inklusive sektionslokalerna.
Fortsittningsvis holls all sektionsverksamhet pa digitala plattformar och Styrelsen fortsatte sitt
arbete relativt vil. Studenthilsan var ett stort problem som lyftes under véren och utvirderas
av bade THS och KTH.

Avslutningsvis hade vi ett vildigt roligt verksamhetsar, och tar med allt vi har lirt oss likvil
overlimnar till nidsta ars styrelse. Vi dr ndjda med graden av genomférda mal i var
verksamhetsplan dd vi hann avverka manga uppgifter eller hann pdbdrja ett grundarbete.
Sektionens ekonomiska verksamhet har fitt nya rutiner och férenklade riktlinjer som
térhoppningsvis ska kunna ge alla bokféringsansvariga bra férutsittningar att bide genomféra
och f6lja upp sin bokforing!

Tack f6r ett spannande ar!
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VERKSAMHETSBERATTELSE
$$19/20

1 Styrelsens sammansattning

1.1 Ansvariga

Elin Hedberg, Ordfsrande

Alfred Kedhammar, 1Vice Ordfsrande

1.2 Ledamobter

Simon Dahlberg, Kassir

Sofie Rehnstrom, Sekreterare

Bjarne Falk, Eventkoordinator

Lovisa Brandt, Kommunikationsansvarig
Martin Wood, Lokalansvarig

Ellen Engquist, KUTA

1.3 Maskotar

Hans Jiang, Nr1

och en liten Jonte, N2
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2 Mal och visioner

Vid arets start satte sig hela styrelsen ned for att tillsammans sitta bade storre ambitioner och
mer konkreta malsittningar. FOr ndrmare mysldsning hinvisas ldsaren till Styrelsen fortriffliga
arbetsplan, dvs Verksamhetsplanen 19/20, se bilaga. Hir presenteras korta sammanfattningar
av de omraden som Styrelsen ville arbeta med.

2.1 Kommunikation

Kommunikation 4r a och o 1 en stor férening, och det finns alltd férbittringsomraden att
jobba pal Styrelsen ville i ar bland annat borja omstrukturera upplidgget av den digitala
kommunikationen, och férbittra nuvarande plattformar, effektivisera sektionens
eventkoordinering och skapa bittre intern kontakt mellan Styrelsen och sektionen.

2.2 Ekonomisk verksamhet

I dagsliget kan sektionens kontoplan och rutiner f6rbittras for att underlitta bade aktuellt och
kommande bokforingsarbete. Styrelsen ville dven gora sektionens ekonomi littférstdelig och
begriplig f6r transparensens skull och intresse, men dven for det ddvarande granskningsarbetet
for verksamhetséret 18/19.

2.3 Lokaler och utrustning

Draget dr méanga kemisters andra hem eller en central, social plats med stor betydelse f6r hela
sektionen. Darf6r ville Styrelsen forbittra rutiner f6r en mysigare sektionslokal, samt investera
1 ett nytt ljudsystem och ersitta vart lite mindre mysiga kylskap till ett nytt och frischt!

2.4 Hdllbart sektionsengagemang

De senaste aren har hallbart sektionsengagemang varit prioriterat och aktuellt, ndgot som arets
Styrelse stod fast vid. Styrelsen ville dirfér fortsitta driva inkludering och internationalisering
pa sektionen, samt undersoka korrelationen mellan ekonomiska férutsittningar och grad av

sektionsengagemang,
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3 Aretikorthet

3.1 Hosten

Hésten inleddes med uppstartsmoten och forberedelsearbete infér aret, titt fOljt av
mottagningsveckorna med rolig representation, ett fital oseriést obehdriga méten under

borden, och val av vir kira maskot Nt1!

Under mottagningen tog Styrelsen ett steg tillbaka och lit Alkemisterna tillsammans med
KLUMP leda mottagningsverksamheten. Nagra ledaméter ur Styrelsen medverkade i arets
mottagning si resterande fick extra semester, ta det lugnt i Indonesien eller skada hajar pa
campus. De fOrsta veckorna var en bra period for styrelsen att bli varma 1 kldderna.

Terminen satte sedan kvickt iging f6r bade sektionen och styrelsen. Med avseende pa den
efterslipande bokforingen frin verksamhetsiret 18/19 holls ett kort, extrainsatt SM i
september (Iis mer under 3.1.1). Férsta perioden blev fylld av mdten och ovintat arbete, vilket
ledde tll att en del aktiviteter, bland annat internmiddagar, blev uppskjutna till vintern eller
tidig var.

Under period 2 kontaktades styrelsen av sektionerna fér B och W:s balstab som undrade om
kemisektionen ville géra ett nytt f6rs6k pa en gemensam varbal. Frigan lyftes pda SM2 och med
en snabb intressekoll via handupprickning fortsatte en subgrupp av styrelsen att arbeta kring
moéjligheterna och formulera fram en proposition till SM3.

Budgetrevidering, verksamhetsplan, och ett antal motionssvar inlimnades till SM1, dir vi bland
annat inférde fri nominering under SM och finslipade pa reglementet (se protokoll SM1 19/20
tor fler beslut, wiho!). Under hésten holls dven en hel del méten; ett OAR (oups), $$m, Al,
BAR, och andra externa moten. Till SM2 frischades ekonomiska styrdokument upp, och stora
kosingar asidosattes till bland annat Jubileumsbal och nytt [judsystem. ”Det borde ju inte vara
en for stor ekonomisk belastning”, tinkte vice ordférande.

2019 avslutades med lite representation i form av styrelsegyckel pd Julfesten och en superbt
ordnad Veritas-sittning]

3.1.1 Motgdngar

Ordférandenirvaro

Under mottagningen, savil som hela aret, arbetade ordférande pa deltid vilket da och da
krockade med moten. Frimst ledde detta till att hon missade en del av KLUMP-
morgonmétena under mottagningen, men heller inte hade mdéjlighet att kunna nirvara i Draget
under vanlig skoltid som resterande Styrelse. Det dr méjligt att KLUMP-métena kunde ha
effektiviserats ytterligare om ordférande hade en hégre nirvarofrekvens under mottagningen.

Mottagningsveckorna

Under mottagningen uppstod nagra komplikationer med bade n@llan och andra sektioner,
frimst pa grund av missférstind och felande kommunikation. Vid ett tillfille kopplades
ordférande in pa Alkemisternas forfragan och situationen l6stes bade externt och internt —
dven om det fanns forbittringspotential i hanteringen. Se Alkemisternas verksamhetsberittelse
2019.
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Skyddsombudsirenden

Redan under terminens forsta veckor inkom ett hogre antal skyddsombudsirenden till
sektionens skyddsombud TryggO. I samtliga av fallen kopplades ordférande in och mycket
kontakt med bide KTH och THS f6rdes. Styrelsen underrittades kontinuerligt angiende de
pagdende drendena. Férhoppningsvis berodde det 6kade antalet anmalningar pa TryggOs
nirvaro och tillginglighet under mottagningen, och att sidana hindelser anmils dr odndligt
mycket bittre dn att de gir forbi sektionen omirkt. Under resterande termin atergick antal
drenden tillbaka tll det férvintade, baserat pa tidigare 4r.

Bokféringsunderlag fran KK 18/19

Med avseende pa det bristande bokforingsundetlaget for KK:s verksamhetsir 18/19 holls ett
avstimningsméte med alla berdrda ansvariga, for bade aret 18/19 och 19/20, for att fa en enad
och uppdaterad bild av situationen. Ett extrainsatt SM holls enbart for hantera en
misstroendeforklating mot Sexmaistatinna 18/19.

Pa hosten inkom ocksa ett antal fakturor som gatt vidare som drenden till inkasso och ett till
Kronofogden. Vice ordférande tog kontakt med Kronofogden varpi det framgick att
sektionen inte hade fitt nigon betalningsanmarkning. Samtliga fakturor hanterades genast och
drendena kunde avslutas. Den slutgiltiga ekonomiska rapporten inlimnades till SM4 19/20.
For vidare lasning, se handlingarna fér SM4 19/20 dar bade den ekonomiska rapporten och
$$18/19 verksamhetsberittelse finns.

BKW-kontraktet 2019

Foregiende ar spreds stort missndje i sektionen med avseende pd det ddvarande BKW-
kontraktet och styrelsens hantering av dess regler. Det som kritiserades da var férbudet mot
konkurrerande event 1 samma manad, och det vildigt sena och pl6tsliga meddelandet fran
Styrelsen 18/19 om att organ var tvungna att stilla in internevent i nirheten av BKW-
banketten (se $$18/19 verksamhetsberittelse).

Arets styrelse var vildigt man om transparens och lyhordhet inda sedan verksamhetsarets start
och ville motverka likande situation, men trots det felade vi i hanteringen av kontraktet
aterigen. Nir kontraktet var klart frin de andra sektionernas sidor fanns nagra skillnader i
avtalet, bland annat en kortare fonster pa tva veckor da inga konkurrerande event fick hallas,
vilket styrelsen upplevde som en klar f6rbittring. Styrelsen meddelade organansvarigas rad pa
hosten om vilka datum som inga sidana event fick hallas, med tanken att det utlystes med god
framférhallning. Vi f6rstod snabbt vart misstag, mycket tack vare interna rdster inom styrelsen,
och bjod snabbt in sektionen till en friagestundskvill med bade styrelsen och KNUT
nirvarande. Syftet var bdde att informera och férklara for sektionen, men dven for Styrelsen

att hora sektionens asikter och féra en dialog.

Minga sektionsmedlemmar upplevde att Styrelsen favoriserade organ genom att infora
ett ”f6rbud”, att Styrelsen detaljstyr och att BKW-banketten, till skillnad mot BKW-missan,
inte gick att fOrsvara mot en ekonomisk grund. Manga menade dven att “férbud av
konkurrerande event” inte dr ritt metod f6r att 6ka deltagandet pd banketten, utan att intresset
helt enkelt dr lagt fran sektionens sida. Baide KNUT och Styrelsen férstod och héll delvis med
i dessa argument, men i davarande lige var planering for langt gangen f6r att kunna stilla in
eller dndra stora delar av kontraktet. Aven om enbart ett fital sektionsmedlemmar deltog i
fragestunden fick vi bra input och beslutade att subventionera biljettpriset f6r kemister och

klargéra i avtalet vilken typ av event som inte bor arrangeras.
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I slutdndan skrevs kontraktet pa, och sektionen kunde halla internevent som vanligt tack vare
tydliga riktlinjer i avtalet. Under mdnaderna f6re BKW var styrelsen kontinuerligt inkopplad
pd avtalets revideringar och hade mdjlighet att limna feedback. Det kindes det som vi hade
gjort allt vi kunnat dir och dé, och vi upplevde dnda att missnéjet hade lagt sig nigot.
Prelimindrt planerade vi att utvirdera BKW20 pa viren med hjilp av KUTA, och redan da

arbeta fram ett forslag pa kontrakt med KINUT som kan Gverlimnas till ndsta drs ansvariga.

Styrelsen dr vil medvetna om det misstag som begicks och har fOrstdelse for sektionens
gensvar. Fran borjan av dret borde vi ha utvirderat BKW19 och diskuterat med B och W tidigt
angiende dsikterna som lyftes angdende avtalet féregdende ar. Tre sektioner medfor saklart
fler nivder av kommunikation, och ett kontrakt ska kunna passa alla inblandade sd wissa
kompromisser dr oundvikligt for ett gott samarbete. Vi dven borde ha kopplat in oss sjilva i
kontraktsskrivningen tidigare och inkluderat alla organansvariga indirekt i processen. Till
kommande ér borde nog intresset for en gemensam missa och/eller en tillhérande bankett

undersokas, och under vilka férhallanden som de kan ske undet.

3.1.2 Framgdngar

$ynbart $koj

Det som boérjade med ett par slarviga ord pd tavlan blev arets, anda framgingsrika, slogan! Vi
torsokte att delta i manga av de stérre eventen pd sektionen, samt vara bdde synliga och
tilledngliga 1 Draget. Redan fréin arets start var vi ense om att prioritera hilsa och dven viga in
mer internt hing for att skapa bittre sammanhallning. Vi valde dven att investera i egna
hoodies fér en ”mjukare look”. De fOrsta intrycken frin sektionen kindes Gvervigande
positiva, och en glad sektion genererar en vildigt glad styrelse!

Internt hing

Styrelsen ér en annorlunda grupp d4 alla medlemmar viljs utav SM, till skillnad frin organ dér
ansvariga viljer sina ledaméter. Det kan upplevas som svart att helt plétsligt sitta med en grupp
studenter och férvintas samarbeta pa topp, och dérfor valde vi i r att f6rsoka varva tyngre
méten med hiing! Aven om vi alla i princip kiinde varandra frin tidigare blev vi en riktigt tight

och mysig styrelse — négot som vi alla dr ense om. <3

Motestid och struktur

Redan fran arets start prévade vi att sitta en permanent “styrelsekvill” i veckan, under vilken
alla méten skulle schemaldggas. Det visade sig funka vildigt bra da det alltid fanns en
garanterad dag da alla var tillgingliga, och det var ett effektivt sitt att se till att styrelsearbetet
var hallbart varje vecka! Ordférande forsckte dven halla praxis om métestid under tre timmar,
vilket 6verlag ledde till snabbare och effektivare méten och diskussioner — dven om det alltid
kan kortas ned ytterligare!

Foérenklad ekonomisk verksamhet

Vice ordfoérande jobbade gediget tillsammans med BAR péd en uppfrischning av rutiner
gillande ekonomisk verksamhet, men ocksa forbittringar i spar av den bristande bokf6ringen
18/19, bland annat: forvaring av fysisk bokforing, revidering av kontoplan, rutiner for
uppfoljning, transparens och littférstielig ekonomi fér sektionen, och mycket, mycket mer!
Det kommer forhoppningsvis avlasta och férenkla arbetet markant for sektionens framtida
bokforingsansvariga. Hall utkik efter den ekonomiska rapporten 19/20 nir den ar klar!
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3.2 Vdaren

Viren inleddes med en hel den méten och interna middagar, samtidigt som jakten pa nista ars
styrelse borjade! Med hjilp av Paparazzi lyckades vi ocksa dntligen ha en photoshoot och ladda
upp lickra bilder pa hemsidan. Aven om bilderna blev klara riktigt sent pa aret kinns det
nigorlunda okej eftersom gruppfotot ligger kvar pa hemsidan i skrivande stund. ©

Till SM3 visade vice ordférande en mycket pedagogisk halvtidsrapport som visade sektionens
feta tillgangar, vilket var uppskattat! Styrelsen skickade dven in propositioner om fértydligande
av sektionens relation med foreningen Biotekniksstudenterna, och tillslut dven en proposition
om en Varbal tillsammans med sektionerna f6r B, W och T. Vi har dven sikrat en full styrelse
for nasta ar, wow!

Viren fortsitter lugnt framat och styrelsen planerar madnga event; bland annat med
Elektrosektionen och en tackfest f6r OAR, men verksamheten avbryts abrupt av liget i
virlden. For att motverka spridning av COVID-19 meddelar KTH den 17:e mars att alla
studielokaler, inklusive sektionslokaler, stings ned fran och med den 18:e mars i enlighet med
regeringens rekommendationer. Med hjalp av THS fick ordférande, Klubbmistare och
lokalansvarig en begrinsad access till Draget, och vanliga studenter kunde soka tillfillig access
via THS.

Generellt lades alla fysiska event pa is eller stilldes in allteftersom, och manga organ Gvergick
helt till digital verksamhet. Den planerade vérbalen stilldes slutligen in. Aven styrelsen fortsatte
ha méten digitalt, och fokuserade de sista minaderna mest pa nédvindigt arbete och lite sista
avcheckning pa verksamhetsplanen.

SM4 holls digitalt tack vare Talmanspresidiet som jobbade hért f6r att det skulle funka. Den
langa moétesformalian livades upp med allas favorit-nidrvarokollar! Till handlingarna skrevs en
hel del motionssvar och styrelsen propositionerade sjilva med varstidning, uppfrischad
policydokument och siklart Budgeten for 20/21.

Tillslut bérjade aret na sitt slut, och ett nagot trétt styrelse borjade fila pd bade skriftliga och
muntliga 6verlimningar. Vi delade ut Styrelsens pris till tre medlemmar som vi enhilligt fann
passande och kommer dela ut medaljer under kommande n@llegasque. Till drets sista $$m
antogs dven ett PM for personuppgiftshantering, och vi utvirderade aret som gatt tillsammans,
och sedan tog vi lov!

3.2.1 Motgdngar

Studenthilsa

Viren har varit annorlunda f6r alla, och sektionen har tyvirr inte varit ett undantag. Fér manga
sektionsaktiva innebdr inte sektionen bara en fysisk plats att vara pd, utan skapar dven hela
umgingeskretsar tack vare bade Draget och de aktiviteter som kan anordnas dir. Studenthilsan
har dirfor varit en viktig aspekt, och vi uppmuntrade organansvariga att hélla digitala event f6r
att halla dessa umgingeskretsar levande. Och mycket riktigt h6lls det filmkvillar och digitala
pubar, egentligen helt utan att styrelsen gjort ndgot alls! Studenthilsan under varen och i
dagsliget har lyfts pa bade KTH och THS.
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Instillda event

Med foérbud mot offentliga sammankomster med Over 50 personer var det manga av
sektionens event som stilldes in, vilket inte bara dr trakigt utan ocksa tyvarr innebir att mycket
planeringsarbete har varit forgives. Det finns dven ett visst bortfall av inkomster, men
eftersom vi sparar p4 att inte ha utgifter f6r dessa event blir det totala bortfallet mindre 4n vad
vi forst vigade hoppas pa. Bittre gestaltning av sektionens ekonomiska lige kommer med den
ekonomiska rapporten.

Extern kommunikation

Ovetlag gick information ut till sektionerna, frin KTH, via THS studiesocialt ansvarig. Frin
forsta borjan var det svart att komma i1 kontakt med bade KTH och THS, da resten av skolan
antagligen ville detsamma. Diremot minskade kommunikationen med studiesocialt ansvarig
till noll, tills det slutligen inte gick alls att fa svar pa frigor angiende access till lokaler eller
liknande. Det ledde till en del f6rvirring och onddig frustration, som antagligen hade gatt att
undvika helt eller delvis.

Unga Forskare Arsrapportering

Sektionen ir en sa kallad stodférening till Unga Forskare, vilket betyder att vi far ta del av deras
aktiviteter, evenemang, sociala kretsar och dven ett bidrag varje dr som ir proportionerligt mot
antal medlemmar i sektionen. Varje dr ska en drsrapportering limnas in, men pa grund av
ouppdaterad kontaktinformation och ordférandes tita schema missades rapporteringen till
ordinarie deadline. Vi fick en f61lingd deadline att slutféra rapporteringen, som huvudsakligen
bestir av en medlemslista och uppdatering av styrdokument, protokoll och
verksamhetsberittelse.

Tyvirr var inte medlemslistan lika enkel att sammanstilla som tidigare a4r da THS har dndrat
vilka typer av personuppgifter som far limnas ut, i enlighet med GDPR, och mot Unga
Forskares 6nskemal fattades en del personinformation. Ordférande fick dérfor sitta manga
timmar i excel-dokument och hitta.se for att tillslut kunna skicka in en sammanstilld lista av
sektionens medlemmar. Med vetskap om drets bortfall av inkomster kidndes det viktigt att fa
bidraget, som trillade in pa sektionens konto nigra dagar fére verksamhetsarets slut!

3.2.2 Framgdngar

Hantering av COVID-19

Nir ldget i virlden borjade bli oroligt hade vi snabbt ett méte £0r att diskutera liget och hur vi
skulle hantera kommande sektionsevent. Till skillnad frin andra sektioner valde vi att lita
organen vilja sjilva huruvida event ska stillas in eller inte, vilket ocksd kindes bra och som en
forbittring sedan missnéjet kring BKW-kontraktet. Vi ville skapa férutsittningar att ha god
hygien 1 Draget och tapetserade viggarna med paminnelser och anvisningar. Vi tog dven fram
tydliga riktlinjer f6r organ att f6lja, men snarare som en grund att st pd och en trygghet dn
hdrda regler. Slutligen bestimde vi dven att mojliggdra avbokningsskydd pd event, och att
Styrelsen ska gora det ekonomiskt mojligt for alla organ att kunna ha ett sadantl
Anpassningarna gick snabbt och alla i Styrelsen skétte sina uppgifter galant, vilket var en stor
lattnad f6r en vildigt stressad ordférande. Att Draget stingdes tvd dagar senare dr en petitess.
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Eftertridare

Nir nya styrelsen skulle viljas var det fulla sék, till och med fler kandidater 4n poster! Aven
om vi inte vet huruvida var insats kan korreleras sa dr hela Styrelsen ense om att #dgonting maste
vi ha gjort ritt. © Styrelsen ir ju ind4 essentiell f6r sektionen, och det ir fantastiskt roligt att
de posterna har blivit attraktival

Yrkande och bifall

Ovetlag under hela dret har SM tagit beslut efter Styrelsens yrkande, vilket kinns vildigt
positivt! Det kan upplevas som ett kvitto att Styrelsen arbetar f6r sektionens bésta och enligt
sektionens vilja. Under SM4 var faktiskt beslut i alla sidana fragor enligt vira yrkande, och alla
propositioner blev bifallna — superroligt!

Scribbl.io

Ibland kan ett gott skratt lysa upp dven den griaste tillvaron, och ibland ricker det med ett
tanigt internetsspel tillsammans med bristande konstnirliga f6rmdgor. Spelet scribblio togs
upp under ett lunchméte och efter det avslutades varje méte med en eller tva spelomgéngar.
Det kan lita absurt, men oj, vad skont det kan kdnnas att fa skrattal
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4 Avsteg fran styrdokumenten

Tyvirr missade Styrelsen ett fatal punkter ur styrdokumentet, dessa redogors med forklaring
nedan.

4.1 Stadgarna §2.3

»

. samt att kallelse med tid och plats anslagits pa sektionen senast sju dagar innan métet”

" Protokoll skall firas och i justerat skick anslis pa sektionen senast tio dagar efter métet, exklusive
tentamensperiod. V'id eventuell forsening av anslag av protokol] ska omfattningen samt anledningen av denna
anges i protokollberdttelsen foljande sammantride.”

For $$m1, $$m5 och $$m9 anslogs kallelsen sent digitalt, och f6r $$m8 och $$m9 anslogs
tirdigjusterat protokoll sent, vilket huvudsakligen berodde pa minskliga faktorer och missar i
kommunikation. $$m8-11 anslogs bade kallelse och protokoll enbart pa hemsidan da Draget
var stangt.

4.2 Stadgarna §4

"Sektionens ekonomiska rapport och sektionens verksambetsberittelse for foregiende dr skall
presenteras av foregdende ars $§ ordforande och vice ordfdrande pa SM 1.”

Den ekonomiska rapporten kommer inte kunna presenteras till SM1 20 /21 da bokforingen
inte dr fardigstilld, och resultat-och balansrikning dirfér inte kommer kunna beriknas.

4.3 Reglemente §3.1.2
88 har i uppgift att skita sektionens lipande verksambet inom foljande omraden:

...tillse att sektionens varumirkesregistrering fornyas”

Tyvirr dr varumirkesregistreringen ndgonting som under flera dr har fallit mellan stolarna, och
glémdes bort dven 1 dr. Det bor undersdkas med PRV och férnyas om si behévs.

4.4 Policy for Kemisektionens Hederpris §2.2

"Valet utfors infor SM4, och besiutet maste fattas enbdlligt med minst tvd tredjedelar av
Hederspriskommittén narvarande.”

Pa grund av de davarande forhillandena var nomineringslapparna i urnan fast i Draget, utan
att nagon hade ordentlig access. Nir nomineringarna vil kunde himtas hade inte ett beslut
hunnits tas fére SM4, och sektionen meddelades att konfirmeringen skulle ske till SM1 20/21.
Di kommittén bestir av 11 medlemmar behévde minst 8 nirvara vid beslutet, men pga.
plétsliga forhinder och inkompatibla datum var vi enbart 7 vid beslut. Asikter och “réster”
hade samlats in frin tva av de som inte kunde nirvara, och da dessa stimde bra till resterande
kommitténs stillning kunde beslutet anses som nagorlunda enhilligt.
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5 Utvardering av mal och visioner

Hir utvirderas de storre fokusomradena, se firgkodade mal ur verksamhetsplanen i bilaga
nedan! Se handlingarna f6r SM1 19/20 for fullstindig verksamhetsplan.

5.1 Kommunikation

Hemsidan har anvints duktigt och har stindigt uppdaterats for att vara sd littanvind som
mojligt £6r dess besokare, student siasom icke-student. Vi inférde en funktion for val pa
hemsidan dir en student enkelt kan se vilka poster som dr 6ppna fér sok och skicka in en
anmilan direkt!

Organansvarigas lunchméten fortsatte ha fokus pd eventplanering, vilket uppskattades och
térenklade planering f6r alla. Vi provade dven tjiansten Tockify f6r att testa digital bokning av
mysrummet, vilket visade sig vara en hit! Kostnad f6r Tockify inkluderades dven i Budgeten
20/21.

Ett PM f6r Hanterings av personuppgifter skrevs klart, och baserades pa THS liknande
styrdokument, och bakgrundsarbete till ett PM f6r arkivering pabérjades och kunde bollas
vidare till nista styrelse.

5.2 Ekonomisk verksamhet

Hir har var kire vice ordférande legat i och faktiskt uppfyllt varenda mal vi hade skrivit i
verksamhetsplanen, hur sjukt?! Detta innefattar en reviderad och effektiviserad kontoplan,
inférande av nya rutiner for enklare och mer héllbar bokféringsprocess och utformning av en
guide for bokforingsansvariga. En halvtidsrapport f6r sektionens ekonomi presenterades pa
SM3 som férhoppningsvis littade lite pa dimman som ofta férknippas ihop med budgeten och
bokfdring.

5.3 Lokal och upprustning

Lokalansvarig sdg snabbt till att ersitta ett lickande kylskap och skicka proposition fér nytt
ljudsystem som fanns pd plats till virterminens start. Eftersom sektionens verksamhet
torflyttades till digital form lades andra projekt for Draget pd is, och kommer fortsitta arbetas
under kommande ar di samma lokalansvarig sitter kvar dnnu ett ar.

5.4 Hdllbart sektionsengagemang

Styrelsen hade satt som mal att hjdlpa SN och KINUT i deras arbete, samt hjilpa dem sprida
information till resten av sektionen. Vi sag till att tidigt under dret skapa tydliga kontaktvigar
och avsag KUTA att hantera den mesta av kommunikationen, som dessutom kindes bra frin

Styrelsens hall.

Under organansvarigas rdd uppmuntrade Styrelsen de ansvariga att ge nigon form av
6verlimningar, och allra helst skriftliga som kan bollas vidare frin generation tll generation.
Olika organ har siklart olika behov av Overlimning, si styrelsen vill iallafall att
férutsittningarna ska finnas for skriftliga Gverlimningar. En mall skrevs av foregdende
ordférande och ligger littillgingligt pa hemsidan for allas dtkomst.
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6 Lardomar

Det dr nog nistintill omdjligt att lista upp allt som vi har lirt oss 1 ar, framforallt eftersom olika
personer har olika upplevelser. Det hir aret fick, minst sagt, en tuff start och ett tufft slut och
krivt 16sningar pa unika situationer som vi hoppas inte kommer uppkomma igen. Med det

sagt presenteras nigra av vira lirdomar nedan:

e Var nirvarande i sektionen. Genom att vara 1 Draget och umgis i sektionens kretsar
ar det enklare for Styrelsen att kinna av sektionens 6nskemal och viljor. Det gor deti
sin tur enklare for Styrelsen att rikta sitt arbete i enlighet med sektionen!

e Hoodies 4r mysiga. I ar ville vi ta ned uppfattningen om en héard Styrelse och
chansade pa hoodies att kunna representera i. De var bide mysiga att ha pa sig,
utgjorde en bra jul-utstyrsel och gjorde oss bide synbara och littillgingligal

e Transparens och perspektiv dr nyckeln. Styrelsen dr en liten grupp ur den mycket
storre sektionen och kan dirfér inte ses som en fullkomlig representation av den. I
miénga frigor dr det litt hint att snda in sig 1 “styrelseperspektiv’ och ”den mest
gynnsamma’, men da dr det dnnu viktigare att forséka ta in andra perspektiv. I ar
funkade det antingen genom att ridfriga andra sektionsmedlemmar eller genom att ta

ett steg tillbaka och se diskussionen fran andra vinklar.

e Engagemang ir kul, och frivilligt. Aven om ménga av de sektionsaktiva, liksom
styrelsemedlemmar, tycker att sektionen édr fantastisk betyder det inte att alla héller
med. Styrelsen har linge velat dela med samhorigheten och se till att alla medlemmar
ar inkluderade i exempelvis beslut som férs. Diremot dr det dven viktigt att komma
ihag att engagemang ir frivilligt och individuellt. Vi kan inte tvinga medlemmar att
komma pa $$m eller lisa protokoll, men siklart dr det roligt de ganger det gors, och
Styrelsen har ett visst ansvar att se till att forutsittningarna fér sadant finns!

® Forberedande arbete infé6r SM sparar tid. Under de senaste aren har vi sett en
tendens till missférstand under SM som i viss mdn kan forklaras av icke-existerande
konversation mellan exempelvis motionirer och styrelsen. I ar kom ndgra av
motionirerna till nirliggande $$m f6r att diskutera motionssvar tillsammans med
styrelsen, vilket visade sig funka fenomenalt! I ett av fallen kunde ett gemensamt
motionssvar limnas in, vilket sparade bdde tid och diskussion under sjilva SM. Pa
samma sitt har det varit otroligt betydelsefullt nir andra sektionsmedlemmar har kikat
in pd $$m dd vi kan fd bra input och nya perspektiv!

® Vem ansvarar for skiftesevent? Sd kallade ”skiften” finns som en tradition i en del
av sektionens organ, vilket ofta arrangeras av dldre studenter. Sektionen har egentligen
ingen direkt koppling till dessas event, utan pd pappret kan de klassas som privata
fester. Diremot 4r det viktigt att de dldre studenterna dr medvetna om vilka regler
som giller pa Campus eller i Draget om de viljer att vistas dir, och det ir inte sjalvklart
vilken roll i det som Styrelsen har. Samtidigt som det dr sektionens fore detta
konfirmerade eller fértroendevalda, sa dr de vuxna ménniskor med eget ansvar. Att
sidana event befinner sigi en grazon har varit en ny lirdom f6r styrelsen och dven en

fraga for framtiden!
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7 Kuriosa

7.1 Aretisiffror

e Pengar avsatta i beslut pa SM2: 750 044 kr

e Styrelsens métestid: ~ 4 266 minuter

e Nirvaro av icke-styrelsemedlemmar pa $$m: ~372 minuter
e Nittroll pa zoom-métet £6r $$m9: 5 stycken

e Dagar som Elin har suttit i Styrelsen: 1095 dagar

e Medlemmar som Elin har skt efter pa hitta.se: 738 personer

7.2 Roliga utdrag frén protokoll
$$m2, ordférande angaende forvirrande att-satser till motionssvar
$$ vill bifalla att..

V7 vet vad vi vill och vi dr dverens om att vi vet vad vi vill (?)

$$m2, angaende punkten ’4.c Bleh” som foljt med till dagordning av misstag

c. Bleh

Oppnade upp for diskussion.
Martin yrkade pa att ta ett gemensamt Bleh. Mdtet besintade

att Bleh’a gemensamt.

BLEEEEEEEEEEEH

$$m7, angiende uppdateringar om férvaringsutrymmen
Bjarne upplyser om att KOMPIS hittade en flaska sojamjolk idag som gick ut f6r
prick ett ar sedan idag. Sa iaf natt har skett pd den hir punkten.

$$m7, Nrl angdende ...ndgonting?
“Att beskriva bajsnédig som person ér ritt vanligt pd kinesiska. Det kommer fran
bilder pa en simhoppare vars ansiktsuttryck var bajsnédig-liknande under hoppet”-

Hans kommer med vital information.

$$m8, under ajournerad moétestid

I vintan pa att referenser kontaktades spelade resterande styrelsen scribbl.
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8 Avslut och tack

Aven om vi har haft motvind i ar har vi fortfarande haft otroligt roligt tillsammans, och det 4r
allid en dra att fi arbeta inom och representera Kemisektionen utit. Det dr verkligen ni
medlemmar som gor sektionsaktiviteter méjliga, och som skapar en plats f6r bade vinskap,
studier och event. Utan att réra ett finger har ett ging vinner skapat ett helt nytt forum f6r
studenter och alumner att samlas, och medan ordférande stressade med medlemslistor fixades

en Discord-server dir alla var vilkomna att hingal Oj, oj, vad ni ér bral

Med det sagt checkar Sektionsstyrelsen 19/20 ut, och vi 6nskar biade sektionen nistkommande
styrelsen all lycka till!

Vi ses, och glém inte synbart skoj!

Bild. Styrelsen pi n@llegasque 2019, inkluderat photobomb av Ophverpheus. Foto: Paparazzi.
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1 Kommunikation

2.1 Hemsidan och sociala medier
o $% ska arbeta for att hemsidan ska vara en vardefull resurs for alla medlemmar och
funktionirer.
® §§ ska omstrukturera hemsidan f6r att gora den till en bittre resurs f6r medlemmar
och funktionarer.
e [Bska undersoka forum att anvinda som bittre alternativ till Facebook som resurs

for medlemmar och funktionarer i vissa omraden.

2.2 Eventkoordination

® §§ ska fortsitta anordna tillfillen f6r organansvariga samt andra arrangOrer att
koordinera och samarbeta med planering och schemaliggning av aktiviteter pa
sektionen.

® $$ kommer fortsitta arbeta fOr att géra det tydligare nir ett evenemang och aktiviteter
tar plats i god tid.

e §$ kommer undersdka mojligheten att digitalisera bokning av individuella rum i
Draget.

2.3 Extern och internt kontakt
® §8 ska gora sitt arbete mer fOrstaeligt och lattillgingligt f6r Gvriga
sektionsmedlemmar.
® §§ ska underséka méjligheten f6r Kemisektionen att 6ka kontakten och utbytet med

andra ldrositen eller sektioner pa KTH genom gemensamma event.

2.4 Hantering av arkiv och personuppgifter

® $$ ska undersoka mojligheten att uppritta ett PM f6r arkivering av styrande
dokument, moteshandlingar, 6verlimningar och andra saker som kan ligga i
medlemmarnas intresse i filarean.

® §8 ska arbeta fram en policy for hantering av personuppgifter, i samband med GDPR.

2 Ekonomisk verksamhet

3.1 Kontoplan
® §% ska revidera och reducera sektionens kontoplan for att gbra den mer littforstielig

och bittre anpassad till sektionens verksamhets och behov.

3.2 Rutiner for rapportering
o  §% ska inféra riktlinjer f6r sammansittningen av sektionens ekonomiska rapportet.
o §% ska utforma den ckonomiska rapporteringen tll sektionen si att den ir

sammanhingande och sjilvférklarande.
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3.3 Uppstadning

® §% ska arbeta for att minimera efterfoljderna av bristande ekonomiska atbetet i
Klubbmisteriet verksamhetsaret 18,/19.
e infOra rutiner fOr att tidigt uppticka och dtgirda eventuella avvikelser i det

ckonomiska arbetet pa sektionen.

3 Lokal och upprustning

®  §§ ska arbeta for en 6kad trivsel 1 draget och se till att det 4r mer ordning i de
gemensamma ytorna.

® §8 ska se till att vira gemensamma foérvaringsutrymmen blir ordentligt rengjorda och

att ska rensas och skapas plats pa dessa ytor.

$$ ska kopa in och installera ett nytt kylskap

$9 ska kopa in och installera ett nytt ljudsystem

. ska se Over vara stidrutiner och jobba fOr att hitta en béttre 16sning

. ska underséka eventuellt intresse f6r en sektionsbil och hur en sidan skulle kunna
administreras.

4 Hallbart sektionsengagemang

5.1 SN och KNUT
©§3 ska hjilpa SN och KNUT med deras arbete.

® 33 ska sprida evegemang och likande arbete av SN och KNUT i sektionen.

5.2 Overldmningar
® $8 ska arbeta for att uppmuntra skriftliga 6verlimningar f6r de som innehar en sidan post

som kan behova detinu eller i framtiden.

® §% ska ta fram mallar eller andra hjilpverktyg som kan anvindas av alla i sektionen for

skriftliga 6verlimningar.

5.3 Inkludering och hdllbarhet
® 8 ska fortsitta arbeta for 6kad inkludering och internationalisering pa sektionen likt
tidigare ars verksamhetsplaner.
® $3 ska undersoka hur ekonomiska forutsittningar kan paverka deltagande i sektionens
aktiviteter.
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VERKSAMHETSBERATTELSE SN
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1 Sammansattning

1.1 Ansvarig
Elin Ljungstrom, SINOK

1.2 Ledamoter
Adrian Sédergren, TrygeO

Chanakarn Chucheepchuenkamol, MAK
Hugo Olsson, KAS-Bio

Pernilla Oberg, PAS-K

Tuqa Al-Badri, PAS-King (P2-P3)

William Larsson, PAS-Bio

2 Areti korthet

2.1 Hosten

Aret botjade med att delta pa olika event under mottagningen for att introducera ettorna till
studentinflytande pa utbildningen. SN var med pa Kemiska Aventyr och Organlunchen samt
presenterade sig under JML-workshopen. I samband med mottagningen dppnades soket till

SN1, men tyvirr var intresset lagt och vi lyckades inte rekrytera nigon till denna post.

Under hésten holls fem interna SN-moéten ddr vér fortgdende verksamhet diskuterades, samt
uppkomna drenden och andra forslag f6r forbittrad utbildning. Externt hélls en SN-fika, till
vilken uppslutningen inte var sirskilt bra och dirfor lades tid pa att komma pé bittre sitt att
na ut till studenter.

Ulf Gedde valdes till Arets Lirare vid Kemisektionen 2019. Han skulle fitt ta emot sitt pris
under Berzelii 2020 men detta stilldes in pa grund av coronaviruset (COVID-19).
Prisutdelningen ar uppskjuten till senare.

2.2 Varen

Under P3 genomférdes SNs andra externa event, som denna gang var vaffellunch dir man i
utbyte av att fylla i en enkit fick en gratis viffla. Detta var mycket lyckat och vi fick svar fran
cirka 50 studenter, vilket gav SN virdefull information om hur man kan arbeta vidare.

I borjan av P4 blev Sverige svart drabbat utav coronaviruset (COVID-19) vilket ledde till att
fran och med dag 3 pd P4 flyttades all undervisning online. SN var efter detta med pa
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extrainsatta méten med skolan for att diskutera hur den onlinebaserade undervisningen skulle
bedrivas framover. Samtliga tentaperioder som berdrdes (omtentor f6r P2, tentor f6r P4,
omtentor f6r P3, omtentor f6r P4) genomfdrdes, men péd distans. Det upplevdes som att
skolan tog studenters dsikter pa allvar. Det storre lasset kring KTHs hantering drog THS,
medan SN drev mer kursspecifika problem for studenter pa Kemisektionen.
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1 Medlemmar

Cornelia Thane (Ordférande)
Klara Lindqvist (Ledamot)
Elin Ljungstrém (Ledamot)
Emma Neill (Ledamot)
Olivia Andersson (Ledamot)
Eliot Diklev (Ledamot)

Fredrik Thorsén (Ledamot)

1.1 Enledamot forsvann

P4 grund av visa omstidndigheter behévde en ledamot som valdes till valberedningen varen
2019 entledigas fran Valberedningen. Diarfor har drets valberedning endast haft 6 ledaméter,
istéllet f6r de 7 ledamdter som beslutades om pé det extra insatta Sektionsmotet férra varen.

2 Areti korthet

Det har varit ett 4r med laga s6kantal, linga sék-perioder och en epidemi.

Aret inledes med ett méte och genomging av stadgar, reglemente och policy. Tvetydigheter
och strategier for dret diskuteras och utformar det tillvigagangssitt som Valberedningen
anvande under 4ret.

Sék-perioderna marknadsférdes frimst via den officiella Facebook-sidan och hemsidan, men
dven med affischer och pa draget Tv:n.

Nir sokperioden stingde delades kandidaterna upp mellan ledaméterna for intervjuer.
Intervjuerna gjordes i par. Ca en vecka innan handlingarna skulle in samlades valberedningen
for att diskutera kandidaterna, varpd valtexter skrevs och skickade till talmanspresidiet efter att
kandidaterna fitt chans att rdtta sakfel.

Samma process f6ljde alla SM med sma vatiationer.

For varje SM forlingdes sok-perioden med en vecka foér att férsdka motverka det liga
sOktrycket. SM4 hade s6ken Sppetien manad, men dd COVID-19 hirjade gav det inte speciellt
stor effekt.

2.1 SM3 utmarkte sig

Trots att soken f6r SM3 lystes redan i december, innan tentaperioden korde iging, missade
manga ansvariga detta. Dirf6ér forlingdes sckperioden med en vecka. Detta hade didremot
stora konsekvenser di tiden inte rackte till att kontakta externa referenser dar det hade behovts
eller att motivera icke-férordade kandidater pa ett tillrickligt konstruktivt satt f6r att SM skulle
forsta besluten. Detta ledde till ramaskri under och innan SM och ordférande fick sta till svars
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tor en mycket missn6jd sektion. Det var ett av drets trakigare erfarenheter, men vi har tagit det
som var konstruktivt och anpassat oss.

3 Motgangar

Missforstand. Laga sékantal.

o
4 Framgangar
Ett gott samarbete inom gruppen, och en Oppen kommunikation med styrelsen och

talmanspresidiet.

5 Lardomar

SM suger. Nepotism delux. Alltsa, kan vi skdrpa oss ndgon ging?

Val som utférs under SM handlar om popularitet och de fragor som vi faktiskt behéver stilla,
stills inte eftersom att det inte dr dekorum. Valberedningen forséker ta ett steg tillbaka frin
det, men nir man tar ett steg bort fran “popular opinion” blir det ramaskri.

Att skriva valtexter dr svart och har utvecklats och anpassats efter SMs 6nskningar.

6 Ordforandes tack

Tack, talmanspresidiet som redan hésten 2019 spikade datum f6r alla SM under aret. Det har

varit enormt uppskattat!

Tack, styrelsen f6r den 6ppna kommunikationen och samarbetet nér kritiska poster inte lyckats

tyllas.

Och stort tack, Klara, Elin, Emma, Olivia, Eliot och Fredrik som gjort sitt basta detta
verksamhetsir, ni ar 10/10.
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VERKSAMHETSBERATTELSE
TALMANSPRESIDIET 19/20

1 Sammansdttning

1.1 Ansvariga

Gustav Aniander, zalman
Alexander Taborsak-Lines, vice talman
Leandra Anali De Luca, vice falman

Sofie Rehnstrom, sekreferare

2 Mal och visioner

2.1 L&ttare att h&dnga med som ny p& SM

For att frimja féreningsdemokratin ville vi underlitta f6r nya medlemmar att delta pa SM. Vi
ville &ven jobba med att tydligt forklara med vad som hinder under pagiende SM.

3 Areti korthet

3.1 Hosten

Vi hittade datum f6r alla ordinarie SM och meddelade organansvariga om dem. Vi bérjade
med en ordlista for att férklara begrepp som ofta férekommer pa SM. Vi h6ll SM1 och SM2,
samt ett extra-SM.

3.2 Vdéren
Vi héll SM3 och SM4. Vi genomfdrde dven ett TeStM (test-SM) infér SM4, da métet holls
digitalt.

3.3 Framgdngar

Vi lyckades hilla extra-SM utan négra storre svirigheter. Vi genomférde sektionens férsta
digitala SM i och med SM4. Vi sammanstillde instruktioner om hur det digitala métet skulle
ga till. Vi upplevde att diskussionerna pa SM var konstruktiva.

3.4 Motgdngar

Viblev aldrig klara med vir ordlista och vdra andra idéer kring den. Bade SM3 och SM4 krivde
en extra dag, did de drog ut pd tiden. SM4 krivde 1 och med digitalt m&te mycket tid f6r
forberedelser.
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4 Utvardering av mal och visioner

4.1 Lattare att hdnga med som ny p& SM

Vi bétjade med en ordlista med begrepp som anvinds pa SM. Vi bérjade med idéer till filmer
for att forklara delar av SM. Tyvirr gjorde andra engagemang, extra-SM och det digitala SM4
— som krivde extra forberedelser gentemot ett vanligt SM — att vi inte hann firdigstilla dessa.
Overlag tycker vi att vi lyckades forklara vad som hinde under pagiende SM.

5 Lardomar

e Kom ut med deadlines f6r handlingar och motioner dnnu tidigare
e Ta tag i situationer som uppstar sd fort som mojligt
e Digitala méten tar lingre tid, det blir frimst svarare med réstlingd och acklamation

e Ovning ger firdighet, att ha ett TeStM for att testa de digitala verktygen var vildigt
bra

6 Avslut/tack

Tack till styrelsen, speciellt f6r hjilpen med digitalisering av SM. Tack till alla som deltog pa
TeStM, utan er hade SM4 nog tagit tre dagar <3. Tack till alla justeringspersoner under drets
alla SM. Tack till revisorerna t6r st6d och input.

Slutligen vill vi rikta ett stort tack till Gustav Aniander, Alexander Taborsak-Lines, Leandra
Anali De Luca, och Sofie Rehnstrom for ett hart slit med ett genomfdrande av sju SM under

ett verksamhetsatr.
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1 Sammansattning

1.1 Ansvariga

Nima Ahanian, Kiubbmidstare
Lou Hellquist, Sexdsterinna

Jonathan Samuelsson, Pubmiistare

1.2 Ledamobter

Afzaal Bhalli

Alex Hellgren
Alexander Hellgren
Alfred Kedhammar
Amanda Halvarsson
Anna Koétt6

Arvid Hedin
Bjarne Falk
Christel Gradin
Daniella Hanna
Elin Ljungstrém
Eliot Diklev

Emil Tiger Lundell
Emma Kroon

Erik Estreen

Erik Helander
Frida Preuss
Gabriel Salemyr
Hanna Juhlin

Jesper Berg
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Lovisa Solman
Magnus Davidsson
Malin Lill

Martin Wood
Oscar Bergstrom

Simon Edin

2 Mal och visioner

Virt frimsta mal f6r aret var att alla vira event ska vara ndgot man kan se tillbaka pd och
endast ha goda minnen av. Sjilvklart la man ner extra krut pa stérre event och sittningar och
tyvarr hade vi inte chansen att utféra operation Berzelii 2020 vilket var pa toppen av vir lista.
Vi har dven haft som malsittning att ha engagerande internevent och jobba med att géra
puben till en bittre arbetsplats.

3 Aretikorthet

3.1 Hellweek

Kemis Klubbmisteri bérjade verksamhetsiret 19/20 som vilket annat ar som helst, nimligen
med Hellweek! En vecka av teambuilding, roligheter, oklarheter och lycka for alla inblandade.
Under dessa dagar avsléjades hostens barlag f6r ledaméterna, som i sin tur fick botja planera
deras pubar och frid och fréjd ridde, iven om Pubmistare Jonathan Samuelsson spenderade
kopidsa mingder svenska riksdaler pa chips pa bekostnad av Klubbmistare Nima Ahanians

nykterhet for att skota transporten och Sexmisterinna Lou Hellquists ekonomiska éverblick.
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Figur 1: Hungrig mdstare pa vdg bem fran hellweek dkandes kommunalt di hela bilen var full av skrip.

Figur 2: Klassisk slavisk squat i pitoresk miljo.
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3.2 Mottagningen

Vid sommarens slut borjade det forsta av KKs forsta arbete, nimligen mottagningen. Det
torsta pa KKs kalender da var att mistarna fick introducera sig f6r nellan i Ugglan och
utsatte dom f6r en lek vilket var en svarare variant av att gd ut med nubben till sina gister.
Efter det holls den fSrsta puben, vilket bjéd pa en taggad samling noellan som lirde Mistarna
den heliga konsten av twerking. Vecka 1 avslutades med att den forsta av KIKs sittningar,
som forvandlade alla arbetares klider till togor och bjod nellan samt mottagare pa ‘grekisk’
mat. Sittningen gick i &verlag bra men bérjade tyvirr senare dn planerat med anledning av
brist pa bord. Slutet av mottagningen bjéd pa Osquristinas gasque, nollans forsta finsittning,
och ett bra firande av en slutférd mottagning!

Figur 3: Kiubbmidistare Nima Abanian sag in i framtiden?

3.3 Ngllepubrundan

Nollepubrundan 2020 bjéd pé nagra intressanta hindelser. Den forsta uppdagade situationen
var ett ovanligt halt golv. Denna situations uppkomst ir dn idag ytterst oklar. Vidare s
lyckades all den alkoholfria uppsittningen av sektionsdrinkar ta slut. Av odndligt antal saker
som skulle kunna hinda var denna inte pa var lista av mojligheter, men tack vare tillgang till
en bil och hela Coops hylla av sprite och 7-up l6stes denna kvickt. Utbver dessa
stressmoment var det didremot ett vildigt roligt och lyckat event, och dr ndgot som Mistarna
héller kirt om dn idag.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Verksamhetsberdattelse KK19/20 THS

Kemis Klubbmasteri KEMISEKTIONEN M
2020-09-21

Sid 7(9)

3.4 Ngllegasquen

Som foéregiende ar holls drets nollegasque i Medicinska féreningens lokal vid karolinska.
Forberedelserna infor sittningen borjade 1 stress da det uppticktes att bordsplaceringen inte
fungerade med lokalens form. Med det smirre problemet 16st forbereddes lokalen bit f6r bit
tack vare Klubbmistare Nima Ahanians heroiska insats som personlig chauffér av Dragets
diverse redskap och krimskrams. Sittningen kan beskrivas som lyckad, med roliga gyckel,
vackra tal och fantastiska domstolsbeslut. Under sittningens gang testades dven ett nytt
upplige for servering, som som tur lyckades! Med hjilp Flygs Klubbmisteri och vér alldeles
egna inhyrda DJ Alexander Bjorling fortsittes kvillen med ett lyckat efterslipp, trots att
efterslippsélen och spriten tog slut. Efter att ha jobbat i 23 timmar var sedan mistarna
vildigt trotta, men fick dntligen vila 06:12 nir allt material hade korts tillbaka till draget.

Det var lit mannen
- Nima Ahanian

Jag har aldrig varit sa stressad i hela mitt li
- Jonathan Samuelsson

Jag satt mest i dirren hela kvdillen

- Lou Hellquist

3.5 Julfesten

Julfesten blev av den 14e december. Traditionsenligt stod klubbmaistare och rullade massor
av kottbullar, storsta skillnaden f6r dret var att de var veganska. Det blev mycket veganskt pa
det julbordet dd bade sexmistarinna och pubmistare fOr dret var sa kallade idisslare. Trots
detta tog julskinkan sjilvklart slut f6rst, vilket vi med protokoll i hand borde férvintat oss.
Under kvillen hade vi Tomten pa besok. Tomten var vildigt snal och delade bara ut klappar
som sittande och KK hade kopt. Trots brist pa kantor 16ste sig kvillen bral

3.6 Covid-19/20

Viren pabérjades som alla andra perioder, med hopp och glidje ater i sjilen. Pubar
anordnades, méten hélls och KK borjade att planera Berzelii tillsammans med vart kidra
TLC. Med duktiga ledaméter och fina lokaler hoppades vi pa att gora drets Berzelii lite finare,
och lite bittre 4n tidigare ar. Alla planer slogs dock i stépet nir viruset fick stor spridning i
Sverige under tentaperiod 3. Tyvirr innebar detta att Tentapub 3 fick stillas in. Strax déirefter
blev Draget nedstingt av KTH, och framtida pubar blev dérfor tyvirr inte av. Planeringen
for Berzelii bromsade till en halt da lokaler blev avbokade och framtiden var oviss. Efter
denna period genomférdes inga ytterligare event. Det sista som gjordes var dirfér f6rutom
vissa moten, att vilja in nya ledaméter till nidsta verksamhetsir och stida i Draget med

Styrelsen infér sommarstingning.
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4 Framgangar

Figur 4: Klassiskt fall av Stockholms syndrom.

Utdver vira offentliga event hade vi ett jétteroligt internevent med TLC infr Berzelii med
poingjakt och buffé-servering. Vi fick god respons frin ledaméter och hade sjilva vildigt kul
ocksd. Vi lyckades dven med att skapa god sammanhillning mellan mistare och TLC

ansvariga.

5 Motgangar

Det var forst efter hellweek dir det uppdagades att nagonting stod fel till i ekonomin. Det
foregiende drets sexmistarinna svarade inte pa samtal och meddelanden. Detta medférde ett
ging komplikationer di det bland annat saknades en 6vetlimning till sexmistarinnan 19/20
vilket forsvéirade intridet till en ganska tung post. Dessutom var det ett ging fakturor som
inte hade betalts som den nya sexmistarinnan behévde 16sa. Det uppdagades dven att all
bokforing saknades frin aret 18/19. Tack vare fantastiska insatser frin styrelsen 18/19
l6stes bokféringen under dret, men att den saknades medférde diverse svérigheter i att till

exempel sitta budget.

COVID-19 hinde ocksa. Efter mycket velande stilldes tentapub 3 in da det borjat vara
storskalig spridning i stockholm. KTH stingde ned campus utan tillricklig férvarning vilket
ledde till en ekonomisk motgang. Efter beslutet om avstingningen av all pubaktivitet valde vi

miistare att avsluta dret tidigt med ett sista méte Gver Zoom.

é Utvdrdering av mal och visioner

Det képtes in horselskydd, handskar och handsprit f6r att underlitta arbetet och gbra det
mer bekvimt att jobba. Mingden internevent var mindre 4n vi ville hélla, men de som hélls
var tack vare mysiga ledamoter roligal Angdende Berzelii finns det inte sd mycket att
utvirdera dd eventet inte holls. Huruvida vi hade lyckats med vart mal dir eller inte far
dirmed limnas som en diskussion f6r filosofer.
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7 Lardomar

Undvik att gora allt sjélv, det blir bara kaos dé
Tva starksnus under lippen ger inte stérre och bittre effekt, man mar bara simre

Om man dricker ~22 enheter pa en kvill bérjar man se dubbelt (spela inte beerpong

da, du kommer fotlora)

Man tror man kidnner sin pubmistare, men sen konsumerar han 22 enheter pa en
kvall

Klubbmistaren upptickte att man inte kan rulla nirmare 1000 vegobullar pd under 2

timmar. D4 ar det bra att ha en sexmastarinnal

Spara dina filer online(!!!) eller pa ett USB-minne om du inte vill férlora dem nir din

laptop dor
Spara inte all bokforing till slutet av aret
Intervjuer dver Zoom ir stelt

Discord-pub dr mysigt (BYOB)

8 Avslut

Stort tack till alla vara fina ledamoéter som jobbat hart under aret, och varit extra tilmodiga
med oss <3. Ni gjorde det hidr aret underbart! Tack till Max och Ronja fér deras

underhéllande och lirorika ledarskapsutbildning. Till Emmy och Love samt hela TLC f6r att

ni gjorde ert bista for att fa ett fantastiskt Berzelii, 4ven om det tyvirr inte blev av. Sist men

inte minst vill vi tacka McLarens f6r att ni alltid vilkomnade oss pid mandagar nir livet var

extra svart, och nir livet var extra bra.

Vi vill aven tacka:

Fredrik Sidoli
Bergs klubbmistare och vice klubbmastare 19/20
Klubbmistarens radgivare

Styrelserna 18/19 och 19/20
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PAPARAZIIS
VERKSAMHETSBERATTELSE 19/20

1 Sammansdattning

1.1 Ansvarig
PapA: Matilda Hendeberg

1.1.1 Ledamoter
Avital Cherednik

Ted Hjelm

Simon Edin

Stella Axelsson

2 Areti korthet

Paparazzis forsta uppgift var att fota under mottagningen, dir vi var nirvarande vid de flesta
event och hindelser. Paparazzi hade dven en egen station vid Kemiska dventyr dér
profilbilder till n@llefotolistan togs. Dessa sammanstilldes sedan i en fil som las upp pd
kemisektionens hemsida. Organet satte ihop ett biktbas till mottagarna, samt klippte ihop en
film till nollan med tillbakablickar frin mottagningen och en “tagga-sektionslivet” del. Efter
mottagningsveckorna var det nigra ytterligare mottagningsrelaterade event som skulle fotas.
Pa StugpHesten kunde tyvirr ingen frin arets paprazzi vara med, men en gamling hjilpte till.
NOllegasquen, APS och Veritas fotades, dven BKW och Oldies but Goldies.

Sa linge vidret tillit skedde lunchméten utomhus och planeringen infér julkalendern
startade tidigt. Tiden kom tyvirr ikapp sd alla visioner hann inte uppfyllas, men alla fyra
avsnitt blev gjorda och kom upp i tid, utom det sista som istillet fick avnjutas pd nyarsdagen.

En link till ett googleformulir delades med alla ansvariga, dir de kunde fylla i 6nskemal om
att fa deras event fotograferade. Skedde en delvis implementering dir eventansvariga skulle
ha med en friga om huruvida gister vill vara med p4 bild eller ej.

Under férsta halvan av viren skedde inte si mycket inom organet, frimst for att ansvarig
hade en tuff period 3. Sedan kom restriktioner kring Covid19, da i bérjan lunchméten
skedde som vanligt men pa distans. Planeringen av Filmfestivalen fortgick eftersom ldget var
oklart. Men ndr det blev klart att alla sektionsevenemang, déribland Filmfestivalen, skulle

stallas in sd avtog tyvirr lingsamt métena.
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2.1.1 Framgd&ngar

Planeringen av julkalendern bérjade tidigt vilket gjorde att mer utférlig planering kunde ske.
Aven resten av sektionens medlemmar blev férfrigade (i ett inligg pa facebook) om de ville
vara med. Det kdndes kul att andra minniskor och organ inkluderades.

Paparazzis instagramkonto har dven anvints fér att marknadsféra organets hindelser

gentemot sektionen pa ett roligt sitt.

2.1.2 Motgdngar

I och med Corona-pandemin stingde KTH i stort sett ner alla lokaler och
sektionsverksamheten las pd is. Detta resulterade i att Paparazzis stora event Filmfestivalen

blev instillt, och inga fler fysiska mé&ten holls.

3 Lardomar

Planering infér julkalendern kan med férdel pabérjas redan i bérjan av héstterminen, och det
ir bra att planera allt filmande innan sjilva utférandet. Aven redigering kan vara
tidskrdvande. Andra lirdomar att ta med till nistkommande ér ér att det var kul att bjuda
med andra organ och icke-paparazzi-minniskor i julkalendern. Huruvida dessa ska ha storre
eller mindre roller dr helt upp till det aktuella paparazzi. Sa linge i forsta hand alla ledamoter
g6r vad de vill gbra inom projektet.

Att rensa bilder efter sittningar kan ta tid och det 4r okej. Det dr inte alltid man hinner borja
rensandet pid en ging, och vissa kanske vill gd igenom lite efterarbetning. Ju snabbare
bilderna blir klara desto skénare f6r den som fixar. Men det dr okej om det tar tid.

Nigot som girna hade skotts bittre och dr en lirdom till ndstkommande grupp ir att géra
saker tillsammans med jimna mellanrum under hela dret. Det ér inte bara kul utan bygger
dven gemenskap och gbr mycket £6r gruppen. Ibland kan inte alla vara med men det ir okej,
man kan ha fler triffar. Det viktigaste 4r att gruppen édr néjd.

Att vara ensam ansvarig ir ett tufft arbete, speciellt nir skolan ir iging samtidigt.

4 Avslut/tack

Vill tacka alla som ville vara med i var julkalender, och sektionen som liter oss fota alla roliga
event. Vill dven tacka ledaméterna i Paparazzi 19/20, ir sjukt glad att ni har varit med i den
hir guppen!
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VERKSAMHETSBERATTELSE
[ORGAN AR]

1 Sammansdttning

1.1 Ansvariga
Gabriel Stupak Witt, ordfdrande

Malin Ekman, vice ordforande

Robin Catlsson, ekonomiansvarig

1.2 Ledamoter
Amanda Myhrman

Amina Oniini Riadsson
Anton Jonason

Celice Catlsson

Filip Rynkiewicz

Ludvig Liwenborg
Lukas Lekberg

Max Bjerkensjo

Pernilla Oberg

Sofia Egebick
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2 Mal och visioner

KNUT:s overgripande syfte dr att frimja studenter vid kemisektionens kopplingar till
niringslivet. De huvudsakliga engagemangen KNUT dgnar sig till beskrivs 1 detta avsnitt
nedan.

2.1 BKW

KNUT:s huvudsakliga engagemang under verksamhetsaret ar att, tillsammans med bergs, och
sektionen for energi och milj6 arrangera arbetsmarknadsdagen BKW. BKW dger rum i februari
och arbetet med missan pagir under hela hésten fram till massan i februari.

2.2 Foretagssponsrade event.
Utéver BKW arbetar KNUT med att anordna lunchféreldsningar, casekvillar, studiebesék och
andra typer av event med representanter fran niringslivet.

2.3 Kemisektionens Huvudsponsor.

KNUT arbetar dven med att sikerstilla att l<emisektionen har en huvudsponsor.

2.4 Forbattra kommunikationen.

Ett mél f6r KNUT under verksamhetsiret dr att forbéttra redan existerande och uppritta
alternativa kommunikationsvigar, bade internt och externt. Med malet att nd si manga
studenter som moijligt och dirmed ge eventen stérre publicitet.

3 Areti korthet

Verksamhetsirer 2019/2020 kan delas in i tva tidsepoker. Den forsta epoken var en tid av
upplysning och modernisering. Men organets hybris slogs ned strax efter BKW nir den sjitte
istiden plétsligt tvingade verksamheten ”pd is”.

3.1 Hosten

Till SM-1 hade vi utlyst s6k i tvi omgangar, haft intervju med samtliga sékande och valt ut en
grupp om tio engagerade studenter till ledamoter.

Efter SM-1 pdbérjades forberedande arbetet med BKW, en projektgrupp upprittades som
vanligt med de andra niringslivsgrupperna frin B och W. Under det tidiga férberedelsestadiet
virvade ledaméter foretag.

Nir missan bérjade ndrma sig paborjades arbetet med att planera missan; logistik, planlésning,
lounge etc. Vid detta stadium bildade ansvarsgruppen ett antal ansvarsgrupper £6r varje post
dar ledamoter fran de olika sektionerna arbetade tillsammans inom dessa omriden.

Dagen innan missan den 18:e februari byggdes missan upp och vi bjéd alla ledaméter pa pizza.

Under hésten anordnades dven parallellt ett par mindre event, bland annat med Alten och
Sveriges Ingenjérer.
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3.2 Varen

KNUTS verksamhet lades pa is nidr KTH stingde ner i mars. Ett beslut fattades av oss
ansvariga att inte férséka anordna virtuella alternativ eftersom det redan var sa kaotiskt med
omstillningen och dd féretagen generellt reserverade sig mot idén med digitala 16sningar. Fyra
mindre event stilldes tyvirr in, men vem vet? De kanske kommer tillbaka i nagon form.

3.3 Framgdngar

Utvecklingen av BKW har gatt framit under de senaste dren. BKW-19 var ett rekordar i
foretagsrepresentation men pa grund av vissa omstindigheter inom niringslivet under hosten
2019 sd blev inte foretagsrepresentationen pd BKW-20 lika stor.

Diremot lades mycket tid ned pd att forbittra foretagens upplevelser for att géra BKW mer
attraktivt. Vi fortsatte exempelvis arbetet med en féretagslounge som var mycket populir.

Mycket arbete lades dven ned for att forbittra marknadsféringen f6r BKW jdmtemot
studenter. Vi noterade en markant 6kning av antalet besSkare fran kemisektionen tack vare
vart arbete med att synas i scheman och pd kursfléden etc.

3.4 Motgdngar

Pa grund av istiden behandlar detta avsnitt enbart hostterminens arbete. KNUT maste
fortsitta sitt arbete med tydlig kommunikation inom sektionen. 2018 uppstod interna
konflikter gillande det kontrakt som skrivs mellan K, B och W. Kontraktet blev béttre 2019
men inte tillrickligt och ett efterarbete genomfdrdes mellan styrelsen och KNUT med
forhoppningen att 2020-ars kontrakt ska bli bra.

4 Utvardering av mal och visioner

Hir kan ni aterkoppla till era maélsittningar, och utvirdera vad ni uppfyllde och var ni inte
néidde hela vigen fram.

4.1 BKW

BKW anordnades och blev framgangsrikt. BKW blir bittre fran dr till 4r och férhoppningen
ir att det fortsitter. Med det sagt finns ett antal forbattringspunkter, bland annat i samarbetet
mellan sektionerna och rekrytering av volontirer.

4.2 Foretagssponsrade event.

Ett par féretagssponsrade event anordnades under hosten parallellt med arbetet med BLW.
Dessa var relativt framgangsrika och uppskattades av de som deltog. Ett antal event stilldes in
under virterminen.

4.3 Kemisektionens Huvudsponsor.

Superhjilten Malin sikrade ett huvudsponsoravtal med Nouryon och kemisektionen gick da
fran blatt till neonorange.
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4.4 Forbattra kommunikationen.

Mycket av arbetet grundade sig i att férklara f6r IKTH att vi existerade. De flesta PA visste inte
att vi fanns sa det var inte sd konstigt att manga hade obligatoriska moment under tidigare
BKW. Vi sag till att alla gavs tid att beséka missan, att det annonserades pd canvas och att det
stod 1 schemat. Detta gav en markant forbittring. Fortsatt kommunikationsarbete med KTH
ar viktigt d4 missan i sig dr vildigt viktig. FOr 6vrigt finns ju en del professorer som ocksa
arbetar pa t.ex. Treesearch och Sciliifel.abs som nog kan tinka sig att hitta pa nigot.

5 Lardomar

Det finns ett par 6vergripande lirdomar med hummus och grillad aubergine som
nistkommande ansvarsgrupper bér mumsa lite pa.

5.1.1 Intern kommunikation

En lardom ar faktumet att KNUT:s outreach inom sektionen behover forbattras. Alternativ
till FB behover testas dd KNUT, med tanke pd att alla studenter som faktiskt studerar vid CBH
inte dr sektionsaktiva eller anvinder FB som primir informationskalla. Organet behéver ocksé
verkligen pusha pa att det dr kul och vildigt givande att vara med i KNUT.

5.1.2 Arbetsbérda for ansvariga.

Ett problem som vi ansvariga upplevde var att vir arbetsbérda var f6r stor. Det 4r viktigt med
bra projekthantering och att ledamdoter far ta ansvar f6r att litta pa bérdan. Att inféra nagra
typer av marskalkposter som axlar de ansvariga dr en mojlighet som bor utforskas.

5.1.3 Inférande av statistik for foretag och uppdatering av portfdl;.

Manga foretag dr intresserade av att veta hur populira vissa event dr, hur médnga studenter som
nés etc. Detta dr ndgot som KNUT miste arbeta med. Det ér tydligt att var produktportfdlj dr
1 behov av en uppdatering. Speciellt med tanke pa att det troligen kommer bli mer populirt
med digitala event i framtiden.

6 Avslut/tack

Tack till alla som kom pa BKW och till alla inom sektionen som sa generdst ville hjilpa till

under BKW. Tack ocks4 till Ellen, och resten av styrelsen for ett bra 4r! o2 2
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Innehall

1 Sammansittning
1.1 Ansvariga
1.2 Ledamoter
1.3 Maskotar
2 Mal och visioner
2.1 Gora organet mer inkluderande
2.2 Anordna drets coolaste event
3 Aretikorthet
3.1 Hosten
3.2 Viren
3.3 Framgangar
3.4 Motgéngar
4 Utvirdering av mil och visioner
4.1 Gora organet mer inkluderande
4.2 Anordna drets coolaste event
5  Lirdomar

6  Avslut/tack
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VERKSAMHETSBERATTELSE
IDROTTSNAMNDEN 19/20

1 Sammansdttning

1.1 Ansvariga
Alexander Taborsak-Lines, INO

Oskar West66, VIN

1.2 Ledamoter

André Borrfors

Anton Neijber

Emil Johansson

Fredrik Thorsén

Hanna Dubeck Schémer
Hanna Martensson
Jacob Degenne

José Juan Bolivar Caballero
Love Wiklund

Ludwig Lot

Matilda Palmér

Sofia Wedin

Tomas Concha

Wilma Brogren
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2 Mal och visioner

2.1 Gobra INs event mer inkluderande och varierade sd att
fler valjer att delta.

En stor del av vér vision for verksamhetsiret 19/20 innefattade att gora vira event sa
tilltalande som moijligt f6r sektionen och dess medlemmar. Dirfér satte vi upp ett mal
om att ha en stor variation pa vira event och dess innehall i ett f6rsOk att engagera sa
minga olika deltagare som mojligt.

2.2 Hdlla i gemensamma event med andra sektioner.

Genom samarbeten med andra sektioner sa finns det alltid méjligheter att halla i storre
event samt fa tillgang till rabatter for salar och aktiviteter som inte dr méjliga annars.
Det kan dessutom frimja andra typer av samarbeten mellan sektionerna och dess
medlemmar. Dirfér ville vi under aret f6rséka utforska mojligheterna f6r samarbeten.

2.3 Frdmja eftt sjalvstandigt arbete inom gruppen for att
skapa ett positivt och fritt klimat att anordna event.

Titeln kidnns ganska sjilvférklarande. Vart mal var att uppni en miljé dir alla
ledamoter kunde bidra med exakt si mycket de kinde var rimligt och utan allt for
strikta strukturer f6r att kunna organisera en stor varians av event.

3 Aretikorthet

3.1 Hosten

Under héstens borjan sd deltog vi vid mottagningens organlunch f6r att promota IN £6r de
nyantagna. Detta gjordes genom att erbjuda en lista for att skriva upp vad de nyantagna var
intresserade av for event relaterade till friskvird. Under hosten anordnades det
fotbollstrining, 2 spokbollsevent, en innebandy-trining och en esport-pup med FIFA och
Smash-turnering. Under hésten héll vi dven igang med torsdags-16pningar.

3.2 Varen

Vi inledde viren med THS Championships i innebandy, innan vi anordnade en danskvill i
draget och ett poledancing-event. Dessutom kdptes ett pingisbord in till sektionslokalen och
en pingis-liga startades. Sedan kom Corona. Detta gjorde att alla planerade event, bland annat
en till esport-pub, ett spokbollsevent och en fotbollstrining blev instillda, tillsammans med

den nystartade pingisligan.

3.3 Framgdngar

Esport-puben och spokbolls-eventen var sirskilt lyckade under aret, smash-turneringen

lockade ndstan 30 deltagare och spékbolls-eventen var omattligt populira.
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3.4

Motgdngar

COVID-19.

4 Utvardering av mal och visioner

4.1

4.2

4.3

Gora INs event mer inkluderande och varierade s& att
fler valjer att delta.

Hir gjorde vi ett tappert forsok dir vi forsokte inkludera folk genom att frimja
enklare aktiviteter sisom sp6kboll och dven esport-puben for att inkludera minniskor
som foredrar virtuella tivlingsmoment. Tyvirr blev andra tinkta evenemang liggandes
pa planeringsstadiet och ddrfér kan vi inte med gott samvete sdga att vi lyckades med
denna punkt helt.

Hélla i gemensamma event med andra sektioner.

Hir misslyckades vi helt. Aven om vi fick hjilp av Indek med att ordna projektor till
esport-puben si blev det aldrig av med event som paintball vs bergs/elektro, eller ett
samarbete med BEFF. Samarbetet beddmdes vara f6r dyrt dd det skulle suga upp hela
INs budget och lite till.

Frdmja ett sjalvstandigt arbete inom gruppen for att
skapa ett positivt och fritt klimat att anordna event.

Denna punkt vill vi hidvda var vér stora framging. Vi uppmuntrade vira ledamoter till
egna initiativ, att sjilva bestimma vad de ville géra och de tog instruktionen vil.
Spokbollen, dansen, poledancen och innebandyn var alla resultat av ledamoters
initiativ. Detta var bara en liten portion av idéerna som kom fram frin vira ledaméter
och tyvirr orsakade pandemin en situation dir flera vildigt roliga evenemang blev
kvar pd ritbordet. Vi hoppas att vira eftertridare plockar upp facklan hir och
fortsitter skapa en rolig miljé i Idrottsnimnden, sd sektionen kan fa dnnu fler roliga

event att delta pa.

5 Lardomar

Var inte organansvarig under en pandemi.

Tappa inte bort nyckelkortet till en hall.
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6 Avslut/tack

Ett stort tack till alla vira ledaméter, utan dem hade vart ar varit vildigt trakigt och
innehallslost. Tack till André, Emil och Anton som héll 1 16pningsdagarnal Tack till Jacob,
Matilda och Tamara f6r deras driv kring spokbolls-eventen! Tack till Fredrik som drog i
innebandyn! Tack till Wilma f&r hennes driv 1 att genomféra Poledancing! Tack till José som
héll en grym danslektion i draget! Och Tack till Hanna, Hanna, Ludwig, Love, Sofia och
Tomas som tyvirr fick sina event forstdrda av pandemin, men som hjilpte till att ordna alla
de som faktiskt blev av!

Slutligen, tack till Wilma och Fanny som tar Sver organet och ska féra Idrottnimnden vidare!
Stort lycka tilll
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VERKSAMHETSBERATTELSE SOFT

1 Sammansdttning

1.1 Ansvariga
Martin Wood, Lokalansvarig

1.2 Ledamoter

Lovisa Cajselius,

Klara Lindkvist

2 Areti korthet

2.1 Hosten

Aret borjade att tva ledaméter valdes in pa sm1. Sedan hélls en storstidning pa hésten dir alla
scktionsmedlemmar var vilkomna som féljdes upp med bastu tillsammans med elektro.

2.2 Vdaren

Inget hinde pa véren pa grund av Corona

3 Lardomar

Att SOFT som organ behdver ha fler en tvd ledaméter

4 Avslut/tack

Jag vill avsluta med att sdga tack till mina ledamoter dven om vi inte hade méjlighet att gora sd
mycket. Jag vill ocksi tacka Kid Karjalainen f6r hans schyssta stidmemes. Jag vill ocksd tacka
Jonathan Samuelsson och Emmy Albinsson f6r de hjilpte mig stida spreckfunk samt Bjarne
Falk och Linnéa Lindquist f6r att de stidade sekfunk.
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VERKSAMHETSBERATTELSE
LIGANDERNA 2019/2020

1 Sammansdttning

1.1 Ansvarig:
Erik Lyrén

1.2 Vice ansvariga:

Emelie Svensson, Jesper Catlsson

1.3 Antal Medlemmar:
Ca 30 st

2 Moten

Vi har i genomsnitt haft ett medlemsméte i veckan pa onsdagar vid lunchtid. Under dessa
méten har vi diskuterat vad vi vill géra och vilka projekt vi vill starta inom Liganderna, samt
planerat dessa och utvirderat tidigare event. Vi har dven delat information, presenterat
”Veckans meme” och umgitts/skapat samanhallning och gemenskap inom Liganderna. I
och med Corona-situationen som uppstod i botjan av viren 2020 sd forflyttades moten Sver
till att vara digitala via Discord.

3 Verksamhet

Under aret som gatt si har vi bedtivit ett antal projekt och event inom Liganderna. Vi har
bland annat arrangerat ett flertal ”Dragspel” under aret, vilket ir ett event fér brad- och tv-
spelande, oftast i Draget. I och med situationen i varas si flyttades dven dessa Gver till
Discord och dir hade vi ocksd en filmkvill, vid vilken vi sig pa ett flertal Studio Ghibli-
filmer. Vi har ocksa dekorerat Draget infér halloween och jul, samt visat julkalendern pa
projektor i mysrummet i samband med tvd fredagspubar i december. Utdver det sd
anordnade vi dven ett event dir vi sdlde hembakade lussebullar och skinkte vinsten (448 kr)

till organisationen Rainforest Trust.

4 Interna event

For att bonda och skapa gemenskap/samanhiéllning i gruppen sa har vi haft ett par interna
event under dret. Detta har i huvudsak inneburit att vi dtit middag och hingt tillsammans.

Som avslutning pa detta verksamhetsér sa sig vi pd Wall-E tillsammans.
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5 Slutord

Vi vill avsluta denna verksamhetsberittelse med att sdga att vi tycker att det varit vildigt
utvecklande och vildigt roligt att vara ansvariga for Liganderna under dret 2019/2020. Vi vill
tacka alla vira medlemmar f6r deras arbete och engagemang, you are the best. Ut6ver det sa
vill vi dven tacka alla som kommit pa vira event och bidragit till att de varit sa fantastiska och
till de kunnat genomfdras, trots att det varit ett ganska annorlunda ar. Vi vill tacka hela
sektionen f6r det stdd och den hirliga atmosfir, samt allt annat awesome, som den ger oss.
Hoppas ni ocksd har uppskattat Liganderna 2019/2020 och de verksamheter som vi lyckats

genomféra i ar!
Vinliga hilsningar and lots of lovel!

Erik Lyrén, Emelie Svensson och Jesper Carlsson
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VERKSAMHETSBERATTELSE TLC
2019/20

1 Sammansdttning

1.1 Ansvariga
Emmy Albinsson, TL.CO

Love Wiklund, TL.Crous

1.2 Ledamoter
Adam Johansson, #rke och PR

Albin Lycke, mat och punsch
Emil Botling, wdrke och PR
Hilmer Ekelund, mat och trojor
Markus Olsson, mzat och punsch
Rasmus Kinnane, mat och trijor
Sara Thunholm, punsch och PR
Sarah Andersson, #gjor och media
Simran Vadher, PR och media

Susanna Hellberg, nirke och trijor

2 Mal och visioner

Att ha ett roligt, héllbart och produktivt verksamhetsar. Att trycka upp bade nollemirke for
2019 och 2018, designa nya mirken, férse nollan med ovve och arrangera roliga och vilgjorda
sittningar. Att spela lasergame med gruppen, ha internhing och 6verlag ett otroligt hirligt dr
tillsammans.

3 Areti korthet
3.1 Hdsten 2019

Verksamheten drog igang i augusti 2019 med representation fér organet under mottagningen.
TLCnous fick hjilp av TLC-gamlingarna Gabriel, Astrid och Matilda med att halla en
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ovvestafett under Kemiska dventyr och mirkesforsiljning under organlunchen, vilka bada blev
lyckade event.

Under mottagningen pabdrjades dven provning av ovve under mottagningens sista kvill, vilket
sedan gjordes i tre veckor framat med diverse tillfillen att f4 prova.

Efter mottagningen utlystes sok till ledamot i TLC. Sékperioden var Sppen i tre veckor, totalt
sOkte 37 personer, och intervjuer hoélls parallellt. 12 ledaméter valdes sedan in, och
verksamheten drog iging fredagen efter att sOkperioden hade stingt med ett lunchmote.
Lunchméten hoélls sedan varje fredag (férutom under tentaperioderna) under hela hosten.

Internt hade vi bland annat en lyckad kick-off dir vi delade upp oss i lag som skulle skapa
varsin tirta med hjdlp av en viss prissumma. Detta var ett tivlingsmoment och vinnarna blev...
inte korade vill vi minnas. Tror vi hade for trevligt och glémde bort hela tivlingen halvvigs. ..

Det férsta externa eventet som vi anordnade var APS 1. Temat var ett klassiskt Halloween-
tema med ett fantastiskt lyckat resultat, inte minst efterritten (kan det vara den godaste
efterritten TLC nagonsin serverat?)l Dock fick punschgruppen snabbt lira sig av idel
gamlingar att ndr man sker upp punschrecept sd stavar man punsch med s ocksd. Under
APSen avsléjades dven namnet fér TLC 19/20. Vad det blev? ”Ta Lasergame Ceritst” (ett
vildigt ceriGst budskap)!

De vackra, av pH namngivna, gula ovvarna delades ut till nollan under Tackfesten. Men hur
det gick till kommer vi inte ihag. ..

Senare under hésten slogs allas vira kreativa hjirnor ihop for skapandet av nya mirken till
sektionen. 6 stycken mirken designades, dir huvudtemat detta 4r omedvetet blev att skapa fler
grundimnen (4 stycken: vin, tequila, nice, x to doubt). De 6vriga var Alba-mirket och At gul
sno, det kan vara 617,

P4 tal om mirken: nollemirket f6r bade 2018 och 2019 trycktes upp. 2018 drs mirke blev
”nolemirket” och 2019 ars blev ’Schlemm”, bdda verkar ha blivit en succé sihir i efterhand.
Det ir alltid kul!

3.2 Varen 2020

Sommar, hést, vinter, ”véir”. Fér en mindre evighet sedan levde alla organen i sektionen i

harmoni. Men allting férindrades nir covid19 attackerade... Men ack den som ger sig f6r den
sakens skull! Sa hir sag TLC:s var” ut:

Viren rivstartade med APS 2. Allas vira inre fransoser och fransyskor kom till liv i var kira
scktionslokal ’le Draget” f6r en kvilll Det var dven det ett lyckat event, sdrskilt forritten visade
det sig: tva trevliga sektionsmedlemmar fyllde sina tomma, medhavda matlidor med denna
ljuvliga, hemlagade drtsoppa.

Precis som under hdsten hade vi lunchméte varje fredag. Under period 3 var dessa fysiska i
Mysrummet, nir sedan Corona dntrade flyttade vi Sver till Discord. Man har nog aldrig spelat
Skribbl lika intensivt som under dessa digitala lunchméten!

Under period 3 pabdtjades planeringen av Oldies som arrangerades under skottdagen. Finns
ens skottdagen? Jorden ir vil egentligen platt? Detta var frigor som fa hade svar pd, sen kom
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Oldies med tema konspirationsteorier, och frigorna besvarades! Men svaren behélls hemliga

for oss som var dat...

Fler event som bétjade planeras: APS 3. Tanken var lite att godbitarna frin de tidigare APSarna
skulle kombineras till den ultimata APSen, dessutom pa pi-dagen! Men vir kira, mikroskopiska
vin vid namn Co-vid19 slog hal pa dessa planer tyvirr. APS 3 kan forhoppningsvis arrangeras
for tredje gangen gillt nista 4r!

Det storsta eventet som botjade planeras under period 3 var forstas Berzeliil Den dekadenta
tredagarsfest som om det inte vore for den angenima epidemin och riddaren Tegnells
visdomsord hade arrangerats tillsammans med KK i bérjan av april 2020. Vi hann ddremot
botrja ha en trevlig kick-off och team-building tillsammans med KK i februari dir all
information och uppdelning av ansvarsgrupper kombinerades med en gemensam sittning.

Ett sidoprojekt som pégick under véiren var dven att ta fram sektionstrjor. En ”projektgrupp”
tillsattes som tillsammans samlade information om sektionens intresse for tréjor och tog fram
designer. Projektet lades pa is i och med pandemins intdg, men férhoppningsvis aterupptas det
av arets TLCI

3.3 Framgdngar

En fantastisk grupp minniskor fick ldra kinna varandra och ha kul tillsammans. Det ir ju
100% den storsta framgangen alla kategorier! Men hir dr andra grejer som gick fantastiskt:

APSarna!l Med fantastiskt deltagarantal och néjda gister samt de stilfulla mirken som passar
in med varandra perfekt pd ovven.

Mirkenal 6 stycken otroligt lickra mirken — underbart.

Ovvarnal Inte en minut férsenade, 95 stycken var de dessutom. Alltid fint med gyllengult :D
TLC’s befintliga ovve-foérrad blev dven urstidat och strukturerat.

3.4 Motgdngar

Med framgingar kommer dven motgangar, det dr sen gammalt. Dessa motgangar stétte vi pa:
Instillda event: APS 3 och Berzelii behévde stillas in till allas var besvikelse.

Avhopp: Vi hade 12 ledaméter fran borjan, men under f6rsta veckorna hoppade en ledamot
av och i februari hoppade en till ledamot av.

4 Utvardering av mal och visioner

Bade nollemirken (plural), nya mirken, Oldies och 2 Apsar hann skapas och hillas till 6ver
forvintan innan verksamhetsirets skars kort. Men ett roligt och produktivt verksamhets-3 /54t
blev det! Sihir i efterhand skulle man passat pa att haft mer internhing medans man hade
chansen.
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5 Lardomar

e God efterritt 4r god, men komplicerat tillagad och god efterritt 4r komplicerad att
tillaga.

e Ett vilfungerande och hallbart samarbete kommer frin nir man delar pd de trakiga

och roliga sysslorna, nir man lyssnar pd och bryr sig om varandra.
e Inte grita Gver tappat smor, eller instillda planer.

e Hall koll pé stavningen. Biade Punsch och Ceri6st stavas visst med s.

6 Avslut/tack

Vi vill utbringa en tackskal f6r Bjarne och Simon som har varit ett suverint stéd ndr vi har
forsokt listat ut hur TLC fungerar. Vi skdlar dven f6r KIK-mistarna, f6r nedlagda planer och
tor kungen som missa sin chans att gi pa Berzelii. Men framf6rallt vill vi tacka alla fina
ledaméter f6r ett fantastiskt verksamhetsédr! Vi hade inte kunnat 6nska en bittre grupp att fd
vara ansvariga tor! Ni fOrtjdnar alla utropstecken och mer dartill!ll
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VERKSAMHETSBERATTELSE KAKA

19/20

1 Sammansattning / List of members

Victor R. Fredlund
Matilda Fornstad

Master Chef, Ansvarig

Sous Chef, Vice ansvarig

Axel Lungvist Hemstrom Ledamot
Daniella Hanna Ledamot
Eddie Linander Ledamot
Elin Lindbom Ledamot
Henrik Wallin Ledamot
Lovisa Cajselius Ledamot
Lovisa Solman Ledamot
Martina Cauteruccio Ledamot
Panos Kalogeropoulos Ledamot
Sara Thunholm Ledamot
Sofia Wedin Ledamot
Verksamhet

English below

Varen - 19

Under SM3 valdes Victor R. Fredlund som Master Chef och Matilda Fornstad som Sous
Chef.

Hosten — 19

Den 13:e november héll KAKA sitt stérsta och mest besékta event hittills: Misstew
Managed, som var en trerittersmiddag och ett hostinspirerat Harry Potter event. Ca 25
personer deltog i eventet, maten blev fantastisk och sillskapet lika sd.

For att runda av infor jullovet holl KAKA ett internevent den 10:e december dir det
julbakades fOr glatta livet. Resultatet blev sju olika sorters bakverk och sotsaker, fler
julskinkesmorgasar dn vi kunde rikna (cred till Eddie), samt en spontant uppiten julananas
(tenks Lovisa C).
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VAaren - 20

SM3 — Stort tack f6r hjilpen till Denis Rootsi och Erik Lyrén f6r all hjilp vid bade inkép och
sjilva matlagningen. Utan er insats hade det varit fysiskt oméjligt att fixa maten till SM alls.
Aven ett enormt tack till Martin Wood, Ellen Engquist, Emil Tiger Lundell, Lou Hellgvist,
Nima Ahanian, Ali Al Husseinat, Alex Pettersson och alla ni andra som steppade upp och
hjalpte till nir det borjade krisa sig. Ni dr riktiga jékla klippor allihopal

KAKA hade dessutom pibétjat samarbete med CIA fér ett nytt ”Around the World in
Several Dishes” — event och bdérjat ligga grunden f6r "Master Chef” eventet men pa grund
av en mindre, knappt mirkbar global pandemi, covid-19, sa gick samtliga planer i stépet.
KAKA hanterar dock karantinstiderna ritt bra inda och spenderar tiden med att streama
matlagning och bakning f6r varandra.

Forbattringspotential

KAKA har fatt flera lirdommar frin Misstew Managed: Att KAKA kan om KAKA vill ha
ett storre event, att Nymble koken dr en gava fran ovan, och att man bor se till att ha
tillrickligt med verktyg utifall att fler 4n planerat dyker upp pa eventet. Viktigaste lirdommen
var dock att dven om ett event blir najs och uppskattat sa dr det langt ifrdn alla som kinde sig
manade att betala 35 spinn for en trerittersmiddag, si i framtiden fir KAKA blir hardare
och hitta sitt att faktiskt fa in pengarna f6r att bibehalla en sjilvtorsorjande status.

En annan viktig lirdom ir att period 3 ir och foérblir en simre period for KAKA att planera
event pa. Dels f6r ménga andra organ har sina event dd och dels f6r det dr mycket labbar f6r
samtliga program pa CBH-skolan.

Also: Aldrig mer ha tacos till SM. Tacos dr en magisk matritt som gor att folk konsumerar
typ 2-3 ganger sia mycket kott och gronsaker dn vad som dr normalt f6r alla, dven studenter.

Sammanfattning

Verksamheten har 6verlag flutit pd bra och det har varit god stimning i gruppen fran bérjan
till slut. Master Chef Victor och Sous Chef Matilda limnar Sver staffettpinnen till nya Master
Chef Henrik och Sous Chef Lovisa och hilsar att kimpa pd, dt god mat, fortsitt
experimentera i kéket och ha det gott!

Ovrigt

Organ som vi samarbetat med: Talmanspresidiet, CIA (paborjat)

Antal klagomal till KK f6r odiskade grytor: 2

Antal kalorier intagna efter julbaket: Pi tok f6r manga

Antal matmemes delade i chatten: Manga... men inte manga nog (mohahahaaa)
KAKAs favoritsiffra: «

Bedrifter: Sous Chef har dntligen lirt sig dta paprika

Storsta besvikelsen: Coronajiveln. Nuff’ said. P.S. Ta hand om er allihopa <3
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Spring - 19

During Chapter Meeting 3, Victor R. Fredlund was elected Mater Chef of KAKA and
Matilda Fornstad was elected Sous Chef of KAKA

Autumn - 19

The 13th of November, KAKA held it’s, so far, largest and most participated event to date:
Misstew Managed, which was an autumn and Harry Potter themed three course meal
cooking event. About 25 people participated in the event and both the food and company
was fantastic!

To round off the year before Christmas, KAKA held an internal event the 10t of december
where highly enthusiastic Christmas baking took place. The results were at least seven
different kinds of sweets and cookies, more Christmas ham sandwiches than we could count
(cred to Eddie), as well as a spontaneously consumed Christmas pineapple (tenks Lovisa C).

Spring — 20

SM3 — A huge thanks to Denis Rootsi and Erik Lyrén for all help both with food shopping
and during the cooking itself. Without your participation, it would physically and literally had
been impossible to make the food for SM at all. Also a enormous thank you to Martin
Wood, Ellen Engquist, Emil Tiger Lundell, Lou Hellqvist, Nima Ahanian, Ali Al Husseinat,
Alex Petterson and everyone else whom all stepped up when the food started to run out,
you’re all truly awesome!

KAKA had also started preparing for a cooperation event with CIA for a new “ Around the
Wortld in Several Dishes” — event and started placing the foundation for the “Master Chef”
event. Due to a slight case of a tiny, mildly inconvenient massive global pandemic, covid-19,
however, all those plans were unfortunately put on hold indefinitely. KAKA handles the
quaranteen quite well though and we spend the time by streaming our cooking and baking
for one another.

Improvement potential

KAKA have learnt many things from the Misstew Managed event: that KAKA is both
willing and able to conduct larger event, that the Nymble kitchens are a true gift from above,
and that we need to make sure to have excess tools in the kitchen in case more people than
expected shows up. Perhaps THE most important lesson, however, was that even when an
event is both nice and appreciated, far from everyone felt responsible to pay the 35 SEK that
was the cost per person for a full three course meal. In the future, KAKA will have to
become stricter and find a way to make people actually pay for what they eat to maintain it’s
self-sustaining status.

Another important lesson learnt is that period 3 is, and remains, a poor period for KAKA to
host events on. Partially due to other associations having their events then and partially
because it’s a laboration-intensive period for all programs at the CBH-school.

Also: Never again tacos for SM. Tacos is a fundamentally magical dish that makes people
hungtrier and consume like 2-3 times as much meat and vegetables than what’s normal for
everyone, including student standards.
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Summary

The organization has, overall, been pretty great and there’s been a good atmosphere in the
group from beginning till the end. Master Chef Victor and Sous Chef Matilda hands over the
relay to the new Master Chef Henrik and Sous Chef Lovisa and send them the message to
fight on, eat good food, keep experimenting in the kitchen, and have a good time!

Other

Associations we’ve collaborated with: Talmanspresidiet, CIA (started)

Number of complaints to KK for unwashed dishes: 2

Number of calories taken per person during Christmas baking: Way too many
Number of memes shared in chat: Many...but not many enough! (mohahaha)
KAKA'’s favourite number: 7

Accomplishments: Sous Chef has finally learnt to eat pepper.

Largest disappointment: Bloody Corona. Nuff’ said. P.S. Take care everybody <3
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OPERATIONAL REPORT
Kea 19/20

1 Composition

1.1 Association head
Adrian Sédergren, TrygeO

1.2 Formal members

Amina Bensabra
Rebecka Lund

Laia Villar

Magda Thomas-Lyri
Cornelia Thane
Athea Thomas

Elizaveta Kim

1.3 Mascofs
Ellen Engquist

2 Summary of the year

Most of our activities has already been reported in our reports to SM2 and SM4, so here I will
just briefly describe what has happened since the last report.

2.1 Survey

We sent out the well-being survey and got a great response ratel The results have not yet been
analysed in depth, but I have attached a preliminary summary of the responses. I believe these
results can be very useful for the chapter, so I hope they are properly utilized. For example,
they could inspire quite clear goals for, among others, this year’s Kgqand chapter board.

2.2 Budget

Our budget amendment passed on SM4, so hopefully the chapter can get to use some JML-
cash this year!

2.3 Motions

Both motions to SM4 passed, meaning the board now has more clear regulations and the old

TryggO-position has been split into the pure safety representative TryggO and the new head
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of Kgq, KEqO. While the “new” TryggO position was filled at SM4, KEqO was not,
unfortunately, so Kgqis currently operating without a formal association head.

2.4 Reception
The JML-workshop for KLUMP went well and was appreciated by the participants, and we

wrote several new cases specific to reception scenarios.

While I could not participate in Kgqgs activities during the reception itself, the few heroic
members of the group able to attend came through, holding a very successful partly digital
JML workshop and representing Kgqon the events Kemiska Aventyr and Organlunchen.

3 Lessons

e There seems to be a correlation between being passionate about JML and also being

very busy and/or stressed out.
e  Writing cases is really fun!
e Zoom workshops feel kind of awkward even if they are successtul...
e The school really likes JML and has heaps of money.

e Several associations in the chapter are interested in improving their JML qualities and

are open to cooperating with Kgg,

e Even though the chapter has made leaps of progress in recent years, and a lot is done
quite well JML-wise, there is still a lot to do, as evidenced by many survey replies.

e Fika is really important. This was of course not a new lesson, but it is well worth
repeating.

4 Closing remarks and acknowledgements

This was the first year ever of Kgq even existing. All things considered, I think it went great!
Although we were not very many, or not perfectly organized at times, we did some good and

we had our fun, and in the end, that is what matters. I am proud and grateful to have been part
of Kgq19/20.

A huge thanks to my trusty Kgqmembers, especially the most active trio — you know who you
are! Thanks to KK, KLUMP and CIA for cooperating with us! Thank you KAOS and
KOMPIS, for hosting the reception JML workshop discussions! Thanks, SM, for approving
our motions! Thank you to the CBH JML-group, especially Marie, Annelie and Anders, for
support, great discussions, and also money. Thank you to the members of THS JML council,
especially MiT, IsF and W, for your cooperation, and THS SSA, for your support! Thanks to
everyone who answered the survey, your voice is important! Lastly, thank you everyone who
are kind, open, and caring! <3
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FIRST YEAR REPORT OF Kea 19/20

1 Background
At SM4 18/19 Kgq was founded and tasked with submitting a report of its activities to SM
during both semesters of 19/20. This is the second of those reports.

2 What has been done since the last report?

2.1 Project restructuring
We have re-assessed our projects, and decided to work more together on shared projects,
rather each have their own project. We also switched to Trello, for a more stylish way of

keeping track of our projects.

2.2 Meetings

We have had meetings every other Tuesday, were we followed up the progress of our projects,
and discussed various topics. Some of us have also had meetings with other people, such as
leaders of other chapter’s JML associations, Alkemisterna and KIK.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Half year report of Keq 19/20
Adrian Sédergren

KEq
2019-11-25 s
Page 2(4) KEMISEKTIONEN < OVer~

2.3 Workshops

We have had some workshops where we sat together, either physically or through Zoom, and
worked on our projects. This has been very good for our productivity and socialization.

2.4 Game night
We got together to make pizza and play Exploding Kittens. That was fun!

S/

. 2 S
N4 ‘Q

2.5 Recruitment

We opened up another round of recruitment, with the option to become a “light” member,

and to have an optional interview before deciding to join.

2.6 Independent work

In between meetings and workshops, we have worked with our projects individually or in pairs.

3 Results

3.1 Cases

Our case bank is growing, and we have reached out to association heads to let them know we
can make cases suited to their associations. We have done some of those for KK and are
working for cases for the reception associations.
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3.2 Translations

Kgq has translated a number of chapter documents. However, many of them got lost due to a

technical error @

3.3 Purpurpunkten

During the first part of the spring semester, most of Kgqs focus was on our project about
(sexual) harassment (at events), Purpurpunkten. This included some discussions with the

Sexmiistarinna, cases for KK, better info and a reporting form on the website, a poster draft,
and aspirations for a routine of having some activities at every pub — to give an incentive to
be there even if one does not drink. This work has slowed down since the covid-19 outbreak,

since there are no events now, anyways.

3.4 Survey
The well-being-survey sent out last year has been slightly revised and updated, and will, at the
time of writing, soon be sent out to all program students.

3.5 Recruitment

We found two new members: one formal member (ledamot) and one mascot!

3.6 Statistics

Gender statistics for association positions within the chapter has been produced for some
years. The work is not finished, though.

Kgq kept track of speaking time at SM2 and SM3, to compare how much men and women
speak. The times for SM3 was not released, because TryggO forgot to time the last part of the
meeting, and we did not want to publish something incomplete acaky note: guys talked significantly moze on both

meetings, though).

3.7 Motions

We submitted a motion to SM3, which introduced a right to partake SM:s in English, either
through a translator or through the meeting being conducted in English.

To SM4, we are submitting a motion about splitting TryggO into one pure safety representative
and one dedicated head of Kgq. This will hopefully give Kgq the best possibilities in the future.
We also submit a motion about regulating board meetings a bit, mostly with rules which are

already used.

3.8 Budget

Since the CBH school wants to fund JML-work with ~10 000 kr, it has been an ongoing work
to figure out what to use this money for, and how to distribute it fairly. To achieve this, we
have talked with the vice president and association heads, and asked other chapters what they
use their money for. We postponed the actual budget and fund request for so long, so we will
not really use the JML money duting this year, but we will submit an amendment to the 20/21
budget where the JML funds are added for next year.
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3.9 Inclusive reception

The project to make the reception more inclusive, with special regards to international students
and students with disabilities, has lifted of the ground. We have discussed internationalization
with CIA and Alkemisterna, eartly
planning for disability-friendly

~ reception has started, and the “Funka-
faddrar”, now called Stéttis, are here!
We will also soon (during the time of
writing) hold a JML-workshop for
KLUMP, and provide cases directed at
reception associations.

3.10 Instagram

We also have an Instagram, which we
sometimes update.

3.11 Fika
We have had fika every meeting up until

—_= the lockdown began.

4 The next step

4.1 Reception

Most of the remainder of the semester will be spent on projects related to the reception.
Hopefully, we will have a continued great cooperation with Alkemisterna, CIA, and the school
to make the reception more inclusive than ever! We will also start planning for the JML
workshop that will be held with the new students during the reception.

4.2 Budget

With the budget for next year including some JML activities, there should be a bit more action,
JML-wise!

4.3 Cases

The case bank will continue to grow, and hopefully more association heads will take the
opportunity to get cases tailored to their association.

4.4 |Internationalization

There are many documents to translate, and more structural changes to be made before the
chapter is truly inclusive towards international students. So, this will be an ongoing project for
a while.

4.5 KEqgitself

If the motion about splitting TrygeO passes, we hopefully get a new head of Kgg, and with
that a new year of possibilities. Hopefully, Kgq can continue to grow and evolve next year!
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1 Introduction

1.1 Aim of document

This is meant to be a simple low-effort presentation of the results from the 2020
Kemisektionen well-being-survey, compiled as a compliment to the 2020 Kgq annual report.
Hopefully, this provides a digestible glimpse into the experiences of our students. A more in-
depth analysis of the results would probably be able to highlight interesting correlations and
draw insightful conclusions — however, that is beyond the scope of this “quick-and-easy”
report. I do hope such a project is undertaken, since it could bring much more value to the
chapter, but I myself do not currently have the opportunity to put in the time required for
this.

1.2 The survey

The survey was conducted at the end of the spring term 2020, via a Google Forms
document. The survey questions were based on last yeat’s survey, modified after feedback
from Kggq, the education board and the chapter board. A link to the survey was sent out to all
programme students, and the survey was promoted through social media and the website.

The survey was sent through the school to all programme students rather than through the
board to only chapter members in the hope to reach our non-member students too. In total,
114 people replied, of which 91 where chapter members. In relation to our ~550 chapter
members, this is a great response ratel 107 took the survey in Swedish, 7 in English.

The survey was mostly based on multi-choice questions, with some free-text questions and
several questions offering the opportunity to leave a free-text comment. The first questions
focused on who the respondent was, with later questions addressing the respondent’s
perception of the chapter.

1.3 This presentation

The results from the survey are mostly presented as the diagrams copy pasted from the
Google Form. For every question, the Swedish version is presented first, followed by the
English one. Some questions had descriptions which do not show in the diagram. These are
instead added as picture descriptions.

The privacy terms of the survey were formulated in a way that technically does not permit
actual comments to be quoted publicly. This means I cannot show quotes. Instead, I have
tried to summarize the general sentiments of comments. This carries a risk of

misrepresenting people’s opinions, so take the summarized comments with a grain of salt.
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2 Replies
2.0 Language

Do you want to do the survey in Swedish or English?
114 svar

@ Swedish
@ English

2.1 Age

1. Hur gammal ar du?

107 svar

® =20
@ 20-22
o 2325
® =25

1. How old are you?

7 svar

® =20
® 20-22
® 2325
® =25
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2.2 Gender

2. Vilken konstillhorighet har du?
107 svar

@ Kvinna

@® Man

@ Icke-binar
@ Vill &j uppge

2. What is you gender identity?

7 svar

@ Female

@ Male

@ Non binary

@ Prefer not to say

2.3 Study programme

3. Vilket program laser du?
107 svar

@ Kandidatstudent pa bioteknik

@ Kandidatstudent pa teknisk kemi

@ Hogskoleingenjér kemiteknik

@ Svensk masterstudent pa bioteknik

@ Svensk masterstudent pa teknisk kemi

@ Internationell masterstudent pa bioteknik

@ Internationell masterstudent pa teknisk
kemi

@ Annat

34,6%
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3. What kind of engineering program are you studying?
7 svar

@ Bachelor in biotechnology

@ Civilingenjér in engineering chemistry (5
year)

@ Hégskoleingenjér in chemical
engineering (3 year)

@ Swedish master student in biotechnol...

@ Swedish master student in chemistry

@ International master student in biotech...

@ International master student in chemistry

@ Other
2.4 Chapter membership
4. Ar du sektionsmedlem?
107 svar
@ Ja
@ Nej
4. Are you a chapter member?
7 svar
@ Yes
@ No

2.4.1 Reason for non-membership
If you are not a member, how come?

Of the 15 people replying to this, 8 wrote they just had no interest or no particular reason to
join. 1 felt it was too expensive and 2 did not have time. 2 did not like the mood in the
chapter. Lastly, 1 did not know if they were a member.
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2.5 Stockholm-nativity

5. Har du flyttat till Stockholm i samband med dina studier?
107 svar

@ Ja
® Nej

5. Have you moved to Stockholm (or neighboring city) in connection to your studies here?

7 svar

@ Yes
@ No

2.6 Chapter engagement

6. Hur sektionsaktiv skulle du sdga att du har varit under lasaret 19/20?
107 svar

30

20

Dar 1 dr inte alls och 6 dr mycket sektionsaktiv
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6. How active in the chapter would you describe yourself as, during this school year (19/20)?

7 svar

1 Where 1 is not at all and 6 is very active

2.7 Chapter activity participance

7. Har du deltagit i eller engagerat dig i ndgon eller ndgra sektionsaktiviteter under lasaret 19/207
107 svar

Sektionsméte(n) (SM)
Fredagspub(ar)

Gasque(r) eller sittning(ar)
Mottagningen

Ledamot i nagot av sektionens
organ

Aktiv i THS Centralt

Inget av ovanstaende

0 20 40 60 80

7. Have you participated or engaged yourself in any chapter activities during this school year
(19/20)?

7 svar

Chapter meeting(s) (SM)
Friday pub(s)

Gasque(s) (dinner parties)
The reception

Head of any association
Member of any association
Mascot of any association
Active in THS Central

None of the abave
Alternativ 11

0 1 2 3 4 5
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2.7.1 Way to chapter activities
If you have participated in any chapter activities, how did you get into that?

Of the 62 replies, 19 referenced the reception. 7 got involved through their friends or
contacts and 3 found out about chapter activities by public information channels such as
Facebook. Several wrote that the chapter was the only apparent community for them after
moving into town, or that they knew they wanted to participate in the student life before
they applied to KTH. Most respondents say they got involved to find friends and/or have
fun.

2.7.2 Reason for not participating
If you have not participated in any chapter activities, how come?

Of the 31 replies, 10 did not have time to participate and 11 were just not interested. 2 felt it
is hard to find info about the chapter. 2 cited mental illness. 2 viewed the chapter as too
immature, 1 felt that the chapter had become too bureaucratically and politically demanding
and 1 felt it is hard to get into the chapter since everyone already knows each other.

2.8 Ability to influence the chapter

8. Upplever du att du kan paverka sektionen?

107 svar
@ Ja
@ Nej
8. In your experience, are you able to influence the chapter?
7 svar
@ Yes

@ No
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2.8.1 Comment

If you answered yes - in what way(s)? If no - how come?

Of the 78 answers, an overwhelming majority cited getting your opinions to the chapter
meetings (SM) or an associations head as the main way to influence. Many also felt they have
an opportunity to influence the chapter through their position as functionary in one of our

associations.

Several felt that influencing the chapter is hard because it is organizationally rigid and/or SM
is a nonconductive discussion forum, and some feel that one cannot affect the chapter
without being very engaged in the community, or knowing the right people. 3 felt their
opinions were not welcome in the chapter, 1 of them writing that the chapter is mostly ruled
by a certain group of people who determine what views are accepted. 2 felt the chapter is not
diverse enough, 1 specifying that it caters only to ethnic swedes.

2.9 Chapter hall

How do you perceive our chapter hall Draget (do you know where it is?)? Do you feel
that everyone in the Chapter is welcome there?

All 114 respondents seemed to know where Draget is. A majority felt that everyone is
welcome, but several people answered that international and/or non-active students may not
feel at home. While many describe Draget as cosy, even more perceive it as dirty, messy, dim,
smelly, loud and/or outright nasty, to vatying degrees. Sometimes, these views ovetlap.
Several quote the addition of the ping pong table as a detriment to the environment in

Draget.
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2.10 Alcohol

10. Upplever du att du férvantas dricka alkohol under nagra av sektionens evenemang?
107 svar

40
30

20

Diir 1 dr véldigt ofta och 7 dr aldrig

10. Do you perceive that you are expected to drink alcohol during any of the chapter's events?

7 svar

3

Where 1 is very often and 7 is never

2.10.1 Comment

Most of the 72 respondents perceive the alcohol culture to be healthy, with no one being
forced to drink more than they would like but those who want to drink still being able to do
so without getting judged. Among those who perceive expectations of alcohol
consumptions, most note either that it is an alcohol #orm — not a requirement, or that the
pressure that exists comes from rowdy individuals rather than the organization as a whole.
Several people write that they usually do not drink alcohol and have not experienced any
problems. ~10% feel that at least some events are too alcohol-focused or that they get
frozen out if they do not drink. Several people commend the good assortment of alcohol-

free drinks offered by the chapter.
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2.11Inclusion

11. Upplever du att Kemisektionen &r en plats for alla?
107 svar

@ Ja
@ Nej

Beskrivning: Med avseende pa exempelvis etnisk tillbirighet, funktionsvariation, kin, konsidentitet
eller kionsuttryck, religion eller annan trosuppfattning, sexuell liggning, dalder, politisk dsikt,
egen/ fordldrars akademisk bakgrund, ekonomisk situation, program/ masterprogram,
studieinrikining eller drskurs.

11. Do you perceive Kemisektionen to be a place for everyone?

7 svar

@ Yes
@ No

Description: With respect to, for example, ethnicity, disabilities, sex, gender identity or gender
excpression, religion or other faith, sexual orientation, age, political opinion, own/ parent's academic
background, economic situation, progran, study field or grade.
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11.1 Upplever du att alla behandlas lika pa sektionen?
107 svar

@ Ja
@ Nej
@ Vetinte

11.1 Do you perceive that everyone is treated equally in the chapter?

7 svar

@ Yes
@ No

@ Do not know

11.2 Upplever du att du eller andra behdver anpassa dig/sig pa nagot satt for att passa in?
107 svar

@ Ja
@ Nej
@ Delvis
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11.2 Do you perceive that you or others need to change or adapt in any way in order to fit in?
7 svar

@ Yes
@ No
Partly

2.11.1 Comments
54 people chose to leave a comment, several of them quite extensive.

A few of these comments mainly praised the chapter for being welcoming and inclusive. 7
people stated that some manner of adaption is natural when joining a new group, and that

this is not necessarily bad.

The most commonly mentioned cause of trouble was stigma connected to associations. This
was noted by 12 people, with some of them writing that people face prejudice based on
association membership, some noting that different associations enjoy different levels of
status and some feeling that it feels mandatory to be engaged in associations in order to be
accepted into the chapter community. Similarly, 4 people felt that you are not welcome if you
are not active or know the right people, or if you were not active from the start, 3 people say
that it is hard to get in if you have not been in the reception, and 2 respondents note that our
use of internal lingo and abbreviations acts as a barrier for new people to get in.

8 responses mentioned legal discrimination grounds as a basis for exclusion or lack of sense
of belonging, several of them referring to their own experiences. Among these, 4 referred to
ethnicity, 2 to sexual orientation, and 2 to disabilities (in both cases, neuropsychiatric
diagnoses). 1 person stated that the chapter has a clear male norm and 1 person simply wrote
that it is hard to fit in unless you belong to the norm.

1 person clarified they only answered no because some political opinions are not welcome,
namely extremist opinions, which should not be welcome anyways, and warned that the
results might look misleading in case more people interpret the question like this. 1 other
person stated that people who do not enjoy traditional student life (i.e. partying very hard in

overalls) do not fit in, but that we cannot possibly cater to everyone.

5 people replied that international students have a hard time getting into the chapter, 4
people felt alcohol is an excluding factor and 3 people noted that the chapter is geared
towards extroverted people.

2 people mentioned that the only ones being excluded are the ones who have committed
behavioural mistakes. One of these reflected about how we collectively should behave

towards these individuals.
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1 respondent felt older students often get in the way of new ideas, suppressing newcomers,
1 person wrote that people who are not politically correct enough get excluded and 2 people
stated that students from the TIKED-programme are not included in the chapter to the
same extent as CTKEM- and CBIOT-students.

2.12Knowledge of how to get help

12. Vet du vart du ska vanda dig och hur du anmaler om du, eller nagon du kanner, har blivit utsatt

for trakasserier, diskriminering (direkt eller indirekt), eller pa annat satt blivit illa behandlad?
107 svar

@ Ja
36,4% @ Nej

12. Do you know where to turn, and how to report if you, or anyone you know, has been the target
of harassment, discrimination (direct or indirect), or been otherwise badly treated?

7 svar

® Yes
@ No

42,9%

2.13The chapter’'s JML work

13. JML refers to equality, diversity, and equal treatment. Do you feel like the chapter
is working in a clear and productive way with these topics?

The choices were “Yes”, “No”, or to write your own answer. In the below diagram, from the

Swedish answers, blue is yes, red is no, and the rest are unique typed answers.
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13. JML refers to equality, diversity, and equal treatment. Do you feel like the chapter is working in a

clear and productive way with these topics?
7 svar

@ Yes
@ No

Don't know
@ | don't know

Of the 34 typed answers, 10 stated that they do not know enough about the matter or have
not heard about such work. 8 felt the work is clear but not productive and 1 thought the
opposite. 7 were positive and wrote that the work is good or promising but noted that it is in
its cradle or that the chapter has not yet fully taken it to heart. 1 person replied that the work
focuses too much on gender and that we could work more with ethnicity, class and academic
background. 1 respondent commended some work, such as help for those subjected to
harassment and initiatives to make campus more accessible, but was worried that JML work
can lead to gender quotas and other things which they perceive has gone too far in some
American universities.

2.14 Future work

Is there any topic related to student well-being you would like to see in focus during
the next school year?

These 32 answers were so scattered they are hard to summarize coherently. Here is a list of

people’s ideas and how many mentioned them.
e More mental health awareness: 2
e More openness to ideas: 2
e Premise improvements: 5
e Bringing chapter-active and non-active together: 3

e  Making associations more equal: 1
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e More welcoming mood in Draget: 1

e Remove ping pong table: 1

e Remove Kgq: 1

e Benice: 1

e More open events: 3

e  More events with other chapters: 1

e More lunch lectures: 1

e More JML: 3

e  More inclusion of internationals: 2

e More inclusion of TIKED-students: 2
e Less “old students rule” culture: 1

e C(learer stance on extremism: 1

e Better SM discussion climate: 1

e Continue the #ripse/ after the reception: 1
e No more broken reception rules: 1

e No:2
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OPERATIONAL REPORT
HVITTERHETSUTSKOTTET 19/20

1 Composition

1.1 Association head
Adrian Sédergren, C-red

1.2 Formal members
Cornelia Thane, editor

Linnéa Lindquist, journalist

Jonna Hidell, photojournalist and design editor

Anton Jonason, journalist (resigned February 2020)
Chanakarn “Fon” Chucheepchuenkamol, journalist
Karolina Gustavsson, journalist and design editor

Thayanithi Ayyachi, science journalist and editor

2 Summary of the year

2.1 Summer
Hyvitterhetsutskottet (HU) was formally and majestically resurrected in July, boasting 1 whole
member (!) in addition to the editor-in-chief. Grandiose plans were made, even though both

members admitted they would not have much time to execute these visions.

Regardless, Alkemisterna were contacted and an agreement to cover the reception was made.
Covered it was, as we ran around waving our ugly yellow press-id:s and sticking microphones
in the faces of nollan and receptors (?) alike. Editing was solely made by C-red and took
substantially longer than expected, making it clear more members were needed.

Four reception-editions of Kanalen were released and all of them were well received, even
though they came with a little too large of a delay. Making them was very fun, if time

consuming,

2.2 Autumn

After reception we opened up applications for more members and started working on the

Chronicle. 6 members were found and welcomed, and the chronicle got finished just in time
for SM1.
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A kick-off event was planned to celebrate the joining of new members and the start of the rest
of the year, but despite several Doodle attempts, no occasions where half the group or more
could participate was found. This was very discouraging. Furthermore, while we brainstormed
many great ideas, getting to work was hard and the first edition thus progressed very slowly.
Allin all, the start was pretty rocky.

Kanalen’s Twitter was invented as a means of a quick and casual way of reporting from SM,
$$M, KF and such formal meetings. This was enjoyable to do and sparked positive feedback.
We also made an Instagram where you can see quick updates and beautiful pictures, and of
course, a Facebook pagel

After repeated delays, the first “regular” edition of Kanalen was finally published right after
Christmas. Wohooo!

2.3 Spring

Work on the next edition was initiated, and an occasion for a teambuilding event was finally
found. On that evening, half of HU met up, celebrated their first release, ate nice food and
played fun games.

The pandemic struck and all remaining journalism had to be done from home. While HU is
one of the associations least dependent on physical meetings, this certainly affected team

morale negatively anyways.

Nevertheless, two more editions were created and published, one in the middle of the semester

and one on the last day of the operational year. The meeting-tweeting was also continued.

2.4 Successes

HU was brought back from death, released several editions and is continuing this year too —
this is a great success! There is hope for continued existence and development of journalism
in Kemisektionen!

2.5 Challenges

Fluctuating and declining engagement was a huge challenge. As mentioned, the production of
the first edition was slow from the start, with deadlines having to be postponed several times.
The team had not found its working routines and the leader had not learned how to lead a
newspaper staff. At the start of the spring semester one member resigned, as he did not have
time for both HU and his other engagements, and for the last edition two additional members
telt they did not have time to contribute much. As the editor-in-chief, I cannot and will not
assign any blame for this declining engagement, since I myself did not put in enough time to
propetly support and motivate my members. This lacking cohesion and drive can probably in
large part be ascribed to the absence of proper teambuilding, the decentralized and distance-

based working approach and aforementioned not-very-present leadership.

In addition to bringing HU back I had some ambitions about bringing Kanalen to the
kongligkemi.com website in a cool way and using journalism to make the chapter more
transparent and easy to grasp. The first one I never found time for (despite the $$
communication responsible kindly offering to help out) and the second one I ditched as soon
as I realized that I do not have time for writing myself and that I want to let my members write
about what they want, rather then what I want them to write.
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3 Lessons

Ambition level, working philosophy and actual ability to execute plans need to align
to achieve sustainable association activities. Last time HU was resurrected (17/18), the
working philosophy was something aching to “we will release editions when we feel like it and stop
releasing them once we tire of it” — they released 1 (very entertaining) edition.

This year, I wanted to set the bar higher and give HU a more “serious” comeback with
consistent editions and a methodology which could live on after I was gone. However, at the
same time, I took on a bazillion other engagements (yes, I counted), and tried to do
everything at once — bad idea. I thought this would be possible because after all, I was
chapter president last year — surely, the strain of other positions all pale in comparison to that?

Well, yes and no, mostly no — at least not when you try to do them all simultaneously.

With the combination of this ambitious approach and screaming inability to put in the time
needed, it is no surprise that the ship that was HU started to fall apart as soon as it set sail. In
reality, I should probably either have ditched some other engagements to give HU more time,
ot held the philosophy of HU 17/18 to just have fun and never try to apply discipline to your
hobbies.

In all fairness, the ship did not sink: we were a couple people consistently having fun and
creating editions throughout the year, and I am very proud of the work we did. And again, HU
lives on for at least another year, so the fundamental ambition of bringing back HU and
making it last was fulfilled, at least in the short term. But despite all of this, the turbulent
nature of the year and fading motivation of team members prohibits me from declaring the

year a total success.

Core lessons:

e Ifyou would like something to happen and think you can accomplish it — you
can and you should! We did and it (mostly) worked!

e However, be aware of hubris! Stick to what is important to you and be careful
not to drown yourself in work!

4 Closing remarks/acknowledgements

I want to thank my members for being curious to learn, patient with my chaotic leadership,
good at receiving feedback, generally nice persons and of course, splendid writers and visual
artists! Making the reception editions almost entirely on my own was fun but putting together
the works you made was so much more fulfilling!

I also want to thank Max Bjerkensjé for his freelance writing, Lovisa Brandt for help with
digital matters, and KTH for providing me with free software (Affinity Publisher).

Editorial regards,

Adrian
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VERKSAMH ETSBER,ATTELSE
UTRIKESKOMMITTEN 2019/2020

1 Utrikeskommitténs syfte och mal

Kemisektionens Utrikeskommitté (UK) har som syfte att frimja, uppritthdlla och utveckla de
internationella relationerna kemistudenter emellan samt att erbjuda kulturellt utbyte mellan
Kemisektionens medlemmar samt dess internationella motparter.

Mer konkret inkluderar UK:s uppdrag att representera Kemisektionen vid internationella
tillstallningar och konferenser samt att mottaga internationella vinner vid besék pa KTH.

2 Verksamhetsaret 18/19

2.1 Baalveckan hos Abo Akademi, Finland

For tredje aret i rad nirvarade Kemisektionen pa Kemistklubben vid Abo Akademis baal i
November, dir den 96:e baalen gick av stapeln. Fran att ha varit 3 deltagare f6rra aret akte nu
hela 18(!) deltagare fran Kemisektionen, inklusive 2 utbytesstudenter. Festligheterna fortlpte
med inslag av aktiviteter som Jallu-P6ll6, Tomtejakt och flera sittningar. Den stora
uppslutningen var mycket uppskattad frin finskt hdll och det varma mottagandet frin
Kemistklubben gjorde resan till en succé for deltagarna.

2.2 Vinterblotet hos Norges Tekniska Naturvetenskapliga
Universitet (NTNU) i Trondheim, Norge

Kemisektionen hade dven dran att nirvara vid NTNUs vinterblot 12-15:e mars. Tyvirr ldg
firandet 1 4r mitt under tentaperiod vilket begrinsade intresset fran svenskt hall till stor del.
Kemisektionen édterfanns till slut representerad av 6 personer efter nidgra avhopp p.ga.
osikerheten kring COVID-19 som nyligen bérjat sprida sig till Europa pa allvar.

Tillsammans med deltagarna frin Finland akte kemisektionens deltagare buss till Trondheim.
Strax innan ankomsten till Norge kom beskedet frin norska myndigheter att inga
inomhusevenemang med fler 4n 50 deltagare tilldts i landet p.g.a COVID-19, vilket gjorde att
samtliga festligheter f6rutom de som dgde rum samma kvill stélldes in. Samtliga svenskar valde
dirfor att dagen efter ankomst aka hem.

2.3 Berzelii

En av UK:s huvuduppdrag, att ombesérja kost och logi under Berzelii £f6r utrikes gister, kunde
i4r inte genomféras dd Berzelii stilldes in p.g.a. COVID-19.

2.4 NKK

Nordisk Kemiteknolog Konferens (NKK) skulle hésten 2019 gatt av stapeln pa KTH men
flyttades och stilldes senare in p.g.a. COVID-19.
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3 Framtidsutsikter och kommentarer

Besoket till Finland genererade rekord i antal deltagare frin svenskt hall. Sektionen tilldelades
20 platser till skillnad fran 5 féregiende ar vilket dr ett tydligt tecken pa att vart deltagande varit
uppskattat.

Tyvirr har halvdret 2020 priglats mycket av COVID-19. Da UK:s verksambhet till stor del
bedrivs 6ver grinserna har det begransat UK:s aktiviteter kraftigt, framfdrallt Berzelii som med
kort varsel behovdes stillas in, ddr deltagarintresset utrikes var stort. Fokus har legat pad att
behilla kontakterna under pandemin for att det sd snart det gar kunna anordna och beséka
aktiviteter tillsammans igen.

Framéver skulle UK dra fordel av att delta 1 mer aktiviteter pA hemmaplan, exempelvis
organluncher och stugfesten. Detta f6r att f4 upp fler 6gon £6r verksamheten och 6ka intresset
fér deltagande framéver. Det borde ocksd &vervigas att bjuda in utrikes gister till fler
evenemang, exempelvis det stundande jubiléet som ska hallas.

Utrikeskommitténs Ansvariga 2019 /2020
Axel Rasmussen

Elias Lallo

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Handlingar SM 4 2019/2020
SM

2019-05-04

Sid 62(89)

KEMISEKTIO:J-:: M
MOTION SM4 19/20

Regulation of board meetings

Background

Currently, SM (chapter meetings), Kemisektionen’s highest governing body where all members
can vote, are regulated quite clearly in the statutes. {{M, the board meetings, on the other hand,
almost has no rules or guidelines — the only specifications given in our regulating documents
are about when {§M:s have to be announced and when the minutes (protokol)) has to be
published, and that the president has the casting vote (##slagsrosi). This leaves several important
questions unanswered, especially around who has what rights at the meetings.

I do not know if these ambiguities were originally an oversight or an intentional way to leave
more freedom to the board. In any case, this creates substantial confusion over what is correct,
both within and outside the board, gives rise to unnecessary bureaucracy, and leaves room for
the board to work with almost no transparency, if they were so inclined.

This motion therefore aims to introduce some regulations for $$M, with inspiration from the
THS statutes (stadgar). The changes proposed are as follows:

Add a definition of $$M. Divide the section about the board into subsections to make it clearer.
Additionally, a requirement for the agenda to be posted three days in advance is added - to
ensure the board, as well as other chapter members, are well informed about the subjects at
hand before the meeting. Finally, a subsection about meeting rights are added, with the
following rights:

e Board members have the right to attend, speak, propose (fireski/ yrka), and vote.
e Auditors (vevisorer) has the right to attend, speak and propose.

e Chapter members, candidates, and people whose proposals are discussed has the right
to attend and speak.

The board would have the right to “close the doors”, shutting out those with only attendance
and speaking rights, requiring a unanimous decision and justification in the minutes. This right
is important to enable the board to discuss sensitive matters, such as elections.
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THS
KEMISEKTIONEN

Yrkande

Diirfor yrkar KEq
att; i stadgarnas §2.3, efter
S8 dr sektionens ledning och ansvarar for sektionens bela verksanbet.
ligga till
88 beslutande miten benamns sektionsstyrelsemiten ($8M).
att; i stadgarnas §2.3 ta bort

B8 dr beslutsmdssig om minst 50% (avrundat uppat) av ledamoterna dr narvarande samt
att kallelse med tid och plats anslagits pa sektionen senast sju dagar innan mitet.

Vid lika ristetal dger sektionsordforanden ntslagsrist vid $§s sammantriden utom i
personvalsdrenden.

Protokoll skall foras och i justerat skick anslis pa sektionen senast tio dagar efter motet,
exklusive tentamensperiod. 1id eventuel] forsening av anslag av protokoll ska omfattningen
samt anledningen av denna anges i protokollberattelsen foljande sammantride.

att; 1 stadgarna ligga till
2.3.1 Utlysande av $§M

Kallelse till $$M med tid och plats ska anslas senast sju dagar innan motet.
Foredragningslista och handlingar ska sindas ut senast tre dagar innan motet. Ordfdrande
dger rétt att utsinda bela eller delar av handlingarna endast till $8, om detta bedoms
lampligt. Om sdrskilt skdl foreligger far sektionsordforande besluta att handlingar utsindes
senare. Detta ska dock motiveras i protokollet.

atts 1 stadgarna ligga till
2.3.2 Rattigheter vid $$M
Vid $8M galler foljande réttigheter:
0 §8 ledamiter och organansvariga bar ndrvaro-, yttrande-, forslags- och rostritt.
o Sektionens revisorer har ndrvaro-, yttrande- och forslagsratt.

o Firedragande, kandiderande, samt sektionens medlemmar har nérvaro- och yttranderaitt.

88 kan vid bebov besluta om stingda dorrar vilket utestinger dem med enbart nirvaro-
och yttranderdtt, undantag gors for personer som adjungeras. Detta krdver ett enhdlligt
beslut och ska motiveras i protokollet.

atts i stadgarna ldgga till
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KEMISEKTIONEN M

2.3.3 Bestut vid $§M

$$ dr beslutsmissig vid sammantride utlyst enligt 2.3.1 om minst 50%
(avrundat uppit) av de rOstberittigade medlemmarna dr nirvarande. Vid lika
rostetal dger sektionsordféranden utslagsrost, utom 1 personvalsirenden.

att; 1 stadgarna ligga till
2.3.4 Protokoll fran $§M

Protokoll skall foras och i justerat skick anslis pa sektionen senast tio dagar efter motet,
excklusive tentamensperiod. Vid eventuell forsening av anslag av protokol] ska omfattningen
samt anledningen av denna anges i protokollberdttelsen foljande sammantride.

Stockholm, 2020-04-12

KEq genom

LQ%;WZ/ L%W

Adrian Sédergren

TrygeO 2019/2020
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KEMISEKTIO:J-:: M
MOTIONSSVAR SM4 19/20

Regulation of board meetings

Bakgrund

Di ett $$M likt SM dr ett beslutande méte anser vi 1 styrelsen att dven de borde regleras i
sektionens styrdokument. Detta férenklar ocksa métesformalian nagot da det skulle definieras
i styrdokumenten vilka som har yttranderitt pa $$M, darfér minska behovet av adjungeringar.

I de fall att handlingarna blir f6rsenade pa grund av att métet behévde sammankallas pd kort
varsel av diverse anledningar, kris eller inte, dr det ju hégst sannolikt att dven kallelsen méste
ske inom kort varsel och dérfor ser vi att dven det star med pd samma plats

Styrelsen tyckte ocksa att formuleringen i motionens att-sats 3 var nigot otydlig och kunde
tolkas som att alla organansvariga hade samma ritter som styrelsen och dirfér ville vi
formulera om det sa att det fortydligar att det syftar pa vice ordférande och ordférande och
inte organansvariga i allménhet.

Summary

Since $$M similarly to SM is a decisive meeting, it should also be regulated through governing
documents.

In case of the meeting documents being sent out at a short notice, the summons will most
likely be sent out in short notice for the same reasons.

Some places of the motion we the board thought were a bit too open for interpretation and
we would thus like to amend this.

Yrkande

Ddéirfor yrkar $§
att Bifalla motionens att;, atts atts samt att;1 dess helhet
att; Att 1 motionens att; indra nist sista meningen fran

Omr séirskilt skdl foreligger far sektionsordforande besluta att handlingar utsandes senare.
Till

Om sdrskilt skdl foreligger fir sektionsordforande besluta att handlingar eller kallelse

utsindes senare.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www . kongligkemi.com



Handlingar SM 4 2019/2020
SM

2019-05-04

Sid 66(89)

KEMISEKTIO;‘IJ-:: Ly
atts Att 1 motionens attsindra forsta punkten frin
B8 ledamiter och organansvariga bar nérvaro-, yttrande-, forslags- och rostratt.
Till

88 ledamiter, vice ordférande samt ordférande har nirvaro-, yttrande-, forslags-

och ristratt.

Stockholm, 2020-04-26

$$19/20 genom

Simon Kolmodin Dahlberg

Kassor 2019/2020
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$ektion$tyrelsen KEMISEKTIONEN M
2020-09-09
Sid 2(5)
Infroduktion

Varje ar skriver styrelsen en verksamhetsplan for att beritta for resten av sektionen vad de
har tinkt arbeta med under dret. Det 4r nagot som styrelsen tittar pa och strivar efter att
uppfylla, och leder hela deras arbetet. Styrelsen ($%) ska i 4r arbeta utifran 5 fokusomriden.
Fokusomriaden 4r bestimda utifrdn tankar och mal som styrelsen vill arbeta med, som vi
anser kommer leda till en bittre sektion och sektionsengagemang. For varje fokusomridena

har det satts upp mal som skall uppfyllas under aret.

$$ ska folja Covid-19 pandemin och stotta
sektionen i relaterade fragor

I och med att vi alla just nu har en vildigt férdndrad situation f6r hur vi bor, studerar och
kan engagera oss madste styrelsen stotta sina medlemmar och organ genom att f&lja
pandemins utveckling och ge rad och stéd till de som behdver. Det hade trots allt inte varit
en verksamhetsplan for 2020/2021 om Covid-19 inte nimndes ;)

$S ska verka for hallbart sektionsengagemang

Som ideell organisation finns det inget kollektivavtal for att skydda vira medlemmar utan vi
maste sjilva se till att reglera verksamheten pa ett sitt som gor att folk vill fortsitta vara med
inom organisationen. Dirfor vill styrelsen ligga fokus pd att se till att sektionsengagemang
ska vara hallbart.

| &r ska $$:
Unders6ka mdojligheten till digital lagring

® Undersoka KTHs fillagring
Genom att forvara saker pd KTHs fillagringssystem kan vi undvika att kunskap gir
forlorad om en post stitt tom och undviker att information sparas pa individuella

personers drivar.

® Undersoka digital férvaring av verifikat och bokféring
Digital férvaring tar mindre plats och ir littare genomsokt dn analog men fragan dr
vad lagen sdger.

Underso6ka digital kvittoredovisning
Ett sdtt att underldtta kvittoredovisningsarbetet f6r bokféringsansvarig dr att anvinda digital
kvittoredovisning, det innebér mindre spring till draget.
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Halla i en workshop f6r skriftliga 6verlimningar
Skriftliga 6verlimningar ser till att kunskap och lirdomar inte forsvinner. For att hjilpa
organansvariga att skriva och uppdatera sina skriftliga 6verlimningar skall det héllas ett

tillfille ddr man kan sitta tillsammans och fi det gjort.

Uppdatera styrdokument, pm och policys
Styrdokumenten ska spegla den verksamhet vi vill f6ra inom sektionen, de behéver dirfoér
konstant uppdateras for att hallas relevanta, anvindbara och rimliga.

o Ifragasitta praxis
Styrelsen bor i arbetet med styrdokument ifrdgasitta vanor som nedirvs, om de
borde finnas i styrdokumenten alternativt om det finns andra handlingssitt som

funkar lika bra och informera om att det ér fritt att gbra som man vill i fragan.

Undersoka om sektionen ska skaffa en bil
En bil skulle kunna leda till att mindre fysiskt atbete behéver avkrivas av
sektionsmedlemmar. Ett sidant ink6p skulle dock leda till méinga kostnader.

$S ska verka for god kommunikation

For att en sektions arbete ska vara effektivt maste kommunikationen fungera. Styrelsen vill
jobba for att férbittra kommunikationen till medlemmar och mellan organ samt frimja god
ton inom sektionen.

| &r ska $$:

Andra Organansvarigas rad (OAR)
Genom att dndra forumet vill styrelsen férbittra tonen mellan organ, Oka tilliten mellan
organansvariga och effektivisera sektionsverksamhet.

Underlitta att all info, t.ex. organsék, inte bara hamnar pa facebook
D4 inte alla anvinder facebook och det kan vara stor blandning pa vad som annonseras vat,
vill styrelsen 6ka anvindningen av andra kommunikationsvigar och underscka nya.

® Undersoka sektions-app

Utbyte med andra ldrositen
Det finns otroligt mycket man kan lira sig av andra skolor sa styrelsen vill ricka ut handen
till dessa och skapa fler kontakter.
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Underséka hur man kan smidig-g6ra bokning och event koordinering
Styrelsen vill férenkla kommunikationen mellan organansvariga och styrelsen kring event.
Kommer ske genom att ta kontakt med ber6rda parter.

$$ ska verka for att allas roster ska bli horda

o Ha lunchméten dir alla dr vilkomna
For att forbittra var kommunikation med sektionsmedlemmar ska styrelsen synas i

draget och finnas tillgingliga pa luncher f6r frigor och synpunkter i ett mindre
formellt utrymme

o Formulir for tankar och idéer

Styrelsen vill uppritta en anonym kontaktvig for tankar och idéer sa att det ska vara
littare att vaga dela med sig

SS ska verka for att underlatta den ekonomiska
verksamheten

Den ekonomiska verksamheten 4r ett arbete som ofta sker ensamt och kan ta mycket tid.
Styrelsen anser att det gar att géra mer inom detta omrdde f6r att underlitta arbetet och 6ka
héllbarheten 1 att sitta som ekonomiskt ansvarig.

| &r ska $$:

Stéida upp alla projekt i Fortnox' och fa en bittre struktur i det
Det ir just nu jittestokigt 1 projekten i Fortnox for att det verkar ha saknats en nedskriven

rutin f6r dépning av projekt.

Unders6ka om att splitta sittningsbudgeterna eller alternativ till det
Det ir just nu vildigt svirt att anvinda den stora budgeten till att styra beslut nér det giller
individuella sittningar. Styrelsen ska underséka hur sittningsbudgetering kan géras enklare.

Stiada i budgeten
Budgeten ska forbli anvindbar samt anpassad till rérelsen.

Unders6ka mdojligheten att ha separata konton f6r bokféringsansvariga
Detta skulle dels ge méjligheten att bokfora i grupp samt géra bokféringen mer transparent
dd man kan se vem som dndrat var, men det medfor dven en kostnad som ska motiveras.

! Fortnox ir sektionens bokforingssystem
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$$ ska verka for att gora Draget till en trevligare
plats

Varje ar verkar styrelsen for att gora sektionslokalen Draget lite bittre.

| &r ska $%:

Renovera golvet i draget
Det nya fina golvet blev trasigt och trist pa nolltid. (alternativt blev gammalt och bittert) Go6r
om gor ritt!

Gora SOFT ett bittre organ
Styrelsen vill 6ka SOFT's attraktivitet som organ.

e Slaihop det med TUT
Sektionen har tva organ som gor liknande saker och behéver en nystart.

Undersoka forsikring till draget
Draget hade inbrott forra dret, det dr trevligt om det gir att fa nya grejer pa forsikringen

istdllet for ur fickan.
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Proposition SM1 20/21

Andring av SOFT

Bakgrund

Som det ser ut idag har den som dr lokalansvarig ansvar 6ver tva stycken organ, SOFT och
TUT. Dir SOFT ansvar for att h6ja trivselstimningen i Draget och TUTs ansvar ér hjilpa till
med tekniken i Draget nir den ska anvindas. Som det ser ut nu fyller dessa organ inte nigon
funktion och behéver revideras.

SOFTs funktion dr oklar dé det egentligen endast krivs en person att ha koll p4 att stidningen
1 Draget sker, samt att képa in diskmedel och dylikt 4r inte heller ndgon stérre mening att
delegera bort péd ledaméter. TUTs ansvarsomrade dr lika luddigt som SOFT's och kan nistan i
sin helhet ersittas med en PDF om hur man sitter pa t.ex. ljudsystemet eller anvinder Dragets
projektor.

Det som borde vara SOFT's primira syfte dr att 6ka trivseln i Draget, och utéver stidningen
gora saker som till exempel mila om 1 Draget nir det behovs eller att hitta pa andra projekt
for att géra Draget till en bittre plats pa campus. Till det behéver man fler 4n 2 ledaméter,
vilket inte gér i enlighet med reglementet. TUT ddremot har 1-3 ledaméter men har inget
ansvar over Dragets skétsel. Darfor skulle det bli béttre om SOFT och TUT slogs ihop, for
att bilda ett organ vars ansvar dr att jobba f6r att 6ka trivseln 1 draget.

Yrkande
Ddirfor yrkar jag

att; ta bort 3.29 Teknikutskottet (TUT) fran reglementet
attz indra punkt 3.22.1 fran

”SOFT har ldsar som verksamhetsdr. SOFT bestir av en organansvarig som utgdrs av den
styrelseledamot som ansvarar for lokalen, samt tva ledaméter som viljs av organansvarig.
Dessa val konfirmeras av SM ”

Till

”SOFT har ldsar som verksamhetsdar. SOFT bestdr av en organansvarig som utgbrs av den
styrelseledamot som ansvarar for lokalen, samt valfritt antal ledamdter som viljs av
organansvarig. Dessa val konfirmeras av SM.”

Att; indra punkt 3.22.2 i reglementet fran

” SOFT har till uppgift att skota tillsynen av Kemisektionens sektionslokal Dragkdpet (Draget).
I detta ingar ansvar for att kopa nya saker dir behov finnes, att 6vervaka att stidningen
skots, anordna stiddagar samt i 6vrigt fé6rhéja trivselstimningen i Draget”
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Till

”SOFT har till uppgift att skéta tillsynen av Kemisektionens sektionslokal Dragkéapet (Draget).
Detta genom att ha uppsyn 6ver att uppehillet av Draget sker som det ska, samt se till
att lagret av férbrukningsvaror dr pafyllt och tillgingligt f6r sektionens medlemar.
SOFT kan dven driva projekt i draget for att 6ka trivseln.”

atty ta bort fran punkt 3.22.2 i reglementet

”SOFT:s ledamoter fir 1 beloning g f6r halva priset (alkoholfri biljett) pd av Kemisektionen
anordnade fester, dock med max 100 kronor per person i rabatt. n@lle och Berzelii dr

undantagna fran beloningssystemet. Beloningen skall bekostas av vinsten fran respektive fest.”
atts sli ihop SOFTs och TUTS intern representation till totalt 1000 kr
atts ta bort kommentaren ”TUT-budget 4000 kr” fran kostnadsstille 5220

att; direkt justera denna propposition

Stockholm, 2020-09-16

Martin Wood

Post 2020/2021
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Proposition SM1 20/21

Revidering av Policy for val

Bakgrund

Policy f6r val dr ett vildigt bra dokument som finns f6r att alla val pa sektionen ska ske rittvist
och likadant. I det dokumentet finns riktlinjer £6r hur val ska utlysas, utféras och dterges. Just
nu sa stir det att val ska lysas sex veckor innan aktuellt sektionsméte vilket dr problematisk,
da det innebir att val ska lysas forsta dagen 1 varje period. Det édr bade orimligt och leder till

att majoriteten av vara val pa sektionen bryter mot styrdokumentet.

For att omformulera s6kperioden sé att det kan appliceras bittre 1 verkligenheten bor ett val
lysas i god tid, vilket ger organ méijligheten att sjilva vilja sa linge de kan argumentera 6r det.
Ett val bor dock alltid lysas i mist en vecka for att kunna upptidckas och ge personer

moéjligheten till att soka.

Yrkande
Ddirfor yrkar jag

att; indra i Policy for val frin

”Organansvariga ska senast sex veckor innan aktuellt Sektionsméte lysa de val som ska
forrittas enligt Kemisektionens reglemente.”

till
”Organansvariga ska i god tid innan aktuellt Sektionsméte lysa de val som ska

torrittas enligt Kemisektionens reglemente. Det ska dock vara mojligt att soka till det lysta
valet i minst en vecka.”

Stockholm, 2020-09-17

ﬂkgn &L%);rukst

Ellen Engquist

Ordforande 2020/2021
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Budgetrevidering SM1 20/21 THS

Lou Hellquist KEMISEKTIONEN ~ 0T
Styrelsen 20/21

2020-09-25

Sid 2(3)

1 Bakgrund

Budgeten - eller resultatbudgeten som den egentligen heter - 4r ett utkast pa de intdkter och
kostnader som sektionen riknar med att géra under skolaret. Den budget som presenteras pd
SM diskuteras och beslutas om i BokfdringsAnsvarigas Rid (BAR) som bestir av Vice
ordférande och Kassor i styrelsen, samt KronpHeus i Alkemisterna, KNUTE i KNUT,
Ekonomichef i Krexet och Sexmistarinna 1 KK.

Aven om budgeten aldrig kommer att kunna vara en exakt kopia av verkligheten ir det ett
virdefullt verktyg som vi kan anvinda for att 6ronmirka pengar f6r olika dndamal och pé sd
sitt paverka sektionens verksamhet under dret. Budgeten ir dverenskommelsen mellan alla
sektionsmedlemmar f6r hur vi ligger vara pengar och vilken medlem som helst kan komma
med specifika dndringsyrkanden till budgeten under SM.

Praxis pa Kemi dr att budgeten foreslas pa SM4 f6r nistkommande verksamhetsar och sedan
revideras av nista styrelse pA SM1 det kommande édret. Denna proposition dr en revidering
av den budget som féreslogs SM4 19/20, och det dr dirfor den som vi jimfér med.

2 Sammanfattning av forandringar

I ar gir sektionen 55k minus enligt den reviderade budgeten. Detta beror frimst pa att det
under SM2 19/20 bestimdes att jubileumsfesten ska fi 60k. Den nya budgeten gir mindre
minus dn den féregiende trots problem kring pubverksamheten tack vare en total
genomgang av alla kontostillen. Internrepresentations-konton har reviderats genomgaende
och manga kontostillen har dndrats for att reflektera en 6vergang till fler digitala event.

Nedan féljer en sammanfattning av forindringarna i resultatbudgeten foér sektionens
resultatstillen.

RST — Central verksamhet

SM har blivit av med sin matbudget di det f&rvintas att Sm under aret ska héllas digitalt.
OAR har blivit av med sin ocksd med tanken att de pengarna lika girna kan ligga som
internrepresentation. Barmattan har tagits bort frin budgeten, dd ingen barverksamhet sker
just nu. Eftersom nobel inte blir av i 4r har Fanborgens budget reviderats for att reflektera
detta. Presenter fOr internationell representation har dven reviderats for att reflektera att firre
internationella event kommer ske. Bankkostnader har dven reviderats for att reflektera firre
transaktioner i och med att pubverksamheten ir nedstingd. Intern representation har sinkts
for ndstan alla organ.

RS2 — Styrelsen

Bdde extern och intern representation har sinkts.

RS3-TLC

Ink6p har minskat for att reflektera firre sittningar. Forsdljning har Skat per individuellt
event for att reflektera prishdjningar for dret. Inkép och forsiljning av singbdcker har Skats
for att reflektera prishéjning hos leverantdr. Intern representation har sinkts.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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RS4 - IN

Intdkter fran biljettforsiljning har 6kats, firre rabatter limnas. Hallhyran har minskats. Inkép
av varor har minskats. Intern representation har sinkts.

RS5 — Mottagningen

Eftersom mottagningen redan har varit har konton 4dndrats for att reflektera drets resultat
nirmare. Tvad forindringar som pédverkar resten av dret dr att sponsringen av nollans biljetter
till nollegasquen har halverats, och intern representation har sinkts.

RS6 — KNUT

KNUTSs budget har genomgitt stora fordndringar for att reflektera att de planerar halla en
digital méssa i ar. Intern representation har sinkts.

RS7 — Krexet

Krexets budget har genomgitt stora forindringar fOr att reflektera att de planerar hilla
digitala forestillningar 1 dr. Krexet har dven bytt huvudsponsor vilket dndrat mingden stéd
de kommer fa. Intern representation har sinkts.

RS8 - KK

KKs budget har genomgatt stora férindringar fér att reflektera bristen av pubverksamhet.
For att balansera de ekonomiska férlusterna har budgeten dndrats f6r hégre alkoholpriser pa
event och smd vinster pa sittningsbiljetter. Intern representation har sinkts.

Vi yrkar

att godkinna sektionens resultatbudget 20/21 enligt bilagor.

Styrelsen 20/21 genom

Loy Helyee-

Lou Hellquist

Vice ordférande 2020/2021

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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Resultatbudget Kemisektionen 2020/2021

Resultatstalle

Budget 20/21 forslag SM1

Budget 20/21 faststdlld SM4 19/20

Resultat Intakter Kostnader varav Resultat Intakter Kostnader varav
1 Centralt 150 773 kr 195 930 kr 346 703 kr 7 903 kr 181 373 kr 195 430 kr 376 803 kr 7 903 kr
2 $ektions$tyrelsen 40 275 kr - kr 36 375 kr 45 275 kr - kr 41 375 kr
3 TLC 16 100 kr 97 900 kr 81 800 kr 4700 kr 91 500 kr 86 800 kr
4 IN 9 800 kr 9 000 kr 18 800 kr 24 300 kr |- 1 000 kr 23 300 kr
5 Mottagningen 41 845 kr 312 650 kr 354 495 kr 48 850 kr 311 900 kr 360 750 kr
6 KNUT 149 900 kr 205 000 kr 55 100 kr 139 700 kr 215 000 kr 75 300 kr
7 Krexet 9 700 kr 32 500 kr 42 200 kr 18 650 kr 92 200 kr 110 850 kr
8 KK 31 000 kr 389 000 kr 358 000 kr 75900 kr 828 000 kr 752 100 kr
Totalt 55393 ke | 1241980kr 1293473 kr 7 903 kr 98 148 kr | 1 733 030 kr 1827 278 kr 7 903 kr
Sektionens nuvarande tillgangar Per datum
Transaktionskonton 337019 kr | 2020/09/23
Rintefonder 438 078 kr | 2020/09/23
- Stratega rinta 310 613 kr | 2020/09/23
- Sekura 127 465 kr | 2020/09/23
Totalt 775 097 kr




Konto SM1 SM4 Kommentarer
RS 1 - Cenfral verksamhet
30-39 Intakter
3011 | Forsaljning av mat 3000 kr 3 000 kr Forsilining vid event anordnade av Liganderna eller KAKA.
3025 | Forsiljning av littdryck 1 800 kr 1 300 kr Forsiljning vid event
3034 | Forsiljning biljetter, resa 124 000 kr 124 000 kr KAT-biljetter, baserat pa 40 personer.
3050 | Medlemsaveifter 31200 kr 31200kr | Baserat pa 624 medlemmar 4 50 kr
3980 | Erhallna offentliga st6d mm. 31930 kr 31930 kr Forbundet Unga Forskare 21930 kr, JML-bidrag fran CBH-skolan 10 000 kr.
3990 | Ovriga ersittningar och intikter 4 000 kr 4 000 kr Returpant 4000 kr
Summa intdkter 195 930 kr 195 430 kr
40-49 Rorelsekostnader
. - Lokalhyra 40 000 kr, tackfest och planeringsméten 10 000 kr, diverse roligheter 10 000 kr.
oxx] Jubileumskommittén placeholder 60 000 kr 60 000 kr Ska detaljbudgeteras av Jubileumsskattemistate i samrdd med BAR (se beslut SM2 19/20).
Priser och diplom (Hederspriset och Arets Lirare priset) 1000 kr, Paparazzi firg och tryck
labrockar 1550 kr, Paparazzi priser 130 kr, CIA hoodies 2700 kr, SN profilkldder 2700 kr,
4000|Inkép av varor 14 580 kr 14 580 kr Stidverktyg SOFT 1300 kr, Firetill-baskrar och tréjor KON 500 kr, KAT goodiebag
1200 kr. Litteratur om JML f6r sektionens organ 1000 kr, rekvisita till lekar/aktiviterer
500 kt (Keq), tréjbudget Keq 2000 kr.
SM-8000 ke, MUTA 3000 kr, KAKA 2000 kr, QAR600 -k SN 1200 kr,
Valberedningen 500 kr, Hedersprisgruppen 100 kr, Liganderna 1000 kr. Mat till
4011 | Ink6p av mat 11 700 kr 20 300 kr storstadning 1900 kr. Fika/mat till JML-workshops/events 2000 kt, varav 1000 ke
ir 6ronmirkt f6r workshops som organiseras av Keq och resterande kan utnyttjas
av alla organ efter forfragan till kassor.
4032 | Ink6p av biljetter, event 500 kr 500 kr Sittningsbiljett Arets Lirare 500 kr.
4025 | Ink6p av lattdryck 1 800 kr 1300 kr Till event
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Fortnox extra konto 1485 kr, Tockify f6r digital rumsbokning 870 kr, Menti pro

4040 | Inkop av tjanster 7975 kr 7975 kr for SM 1120 kr. Arvode for professionell foreldsare, annordnas i samarbete med
andra sektioner 4500 kr.
Summa rérelsekostnader 96 555 kr 104 655 kr
50-76 Ovriga kostnader

5010 | Lokalhyra 3200 ke 3200 ke KAKA 3000 kr, Dekisavgift 200 kr.
5070 [ Repatation och underhall av lokaler 15 000 kr 19 750 kr Upprustning av Draget 15 000 kr. Barmatta 4750 ke
5460 [ Férbrukningsmaterial 15 000 kr 15 000 kr Pappershanddukar, diskmedel, diskborstar, soppasar etc.
5520 [ Reparation och underhall av 9 000 kr 9 000 kr Gemensamma reparationskostnader 5000 kr, TUT-budget 4000 kr.
5800 [ Resekostnader 32000 kr 32000 kr Busskostnader KAT
5830 | Kost och logi 42 000 kr 42 000 kr Stughyra KAT
5890 | Ovriga resekostnader 48 000 kr 48 000 kr Liftkort KAT

. Fanborgen: Valborg 500 kr ech-Neobel 3000-ks, samt 1750 kr f6r bidrag till hyra
6070] Representation 2300 kr 7750 ke av klddsel. Presenter vid internaltionell representation 1 st 4 250 kr.
6150 | Trycksaker 8 000 kr 8 000 kr Utskrifter frain Nymbles skrivare
6110 | Kontorsmateriel 1400 kr 1400 kr Toner till bokféringsskrivare 1400 kr.
6230 | Datakommunikation 2800 kr 2 800 kr (270 USD) Squarespace Webbhotell och domin, www.kongligkemi.com

iZettle abonnemang 5220 kr (435 kr per manad), iZettle transaktionsavgifter 10

6570| Bankkostnader LE 5D 20 545 kr 000 kr, Handelsbanken business debit card 325 kr, 6vriga bankkostnader 1000 kr.
6930 | Kostnader f6r varumirken mm. 5500 kr 5500 kr STIM-kostnad f6r upphovsskyddad musik i draget
6950 | Tillsynsavgifter myndigheter 4100 kr 4100 ke Livsmedelskontroll 2100 kr, serveringstillstind 2000 kr.
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Pengar som ska anvindas av organ for att 6ka sammanhdllningen och héja stimningen i
gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r éverlimning. OAR 4000 kr, BAR 3000 kr,
. revisorerna 1000 kr, SN 3600 kr, valberedningen 2600 kr, CIA 1600 kr, paparazzi 1600 kr,
6993]Intetn tepresentation 35 400 kr 43 400 kr Talman 1400 kr, KN 500 kr, CHUST 500 kr, SOFT 500 kr, HU 1700 kr, KON 2200 kr,
TUT 500 kr, Utrikeskommittén 900 kr, Liganderna 1500 kr, KAKA 2200 kr, Keq 2200 kr,
tacksigelse och medaljer till OAR 19/20 4000 kr..
7832 | Avskrivningar pé inventarier och v 7 903 kr 7 903 kr Avskrivning av nytt ljudsystem till Draget 7 903 ke (se beslut SM2 19/20).
7610 Utbildning 1 800 kr 1 800 kr STAD 12 pers 4 150 kr
Summa o6vriga kostnader 250 148 kr 272 148 kr
Summa kostnader 346 703 kr 376 803 kr
83 Ovriga rdnteintédkter och liknande resultatposter
| 8390 | Ovriga finansiella intikter 0 kr 0 kr Fondernas virdeférindring
Summa o6vriga ranteintdkier och 0k
liknande resultatposter - kr
Resultat - 150773 kr - 181 373 kr
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Konto SM1 SM4 Kommentarer
RS 2 - $ektions$tyrelsen
30-39 Intakter
Summa intdkter - kr - kr
40-49 Rorelsekostnader
4000 | Ink6p av varor 2900 kr 2900 kr Styrelsens pris 200kr, klider 2700kr
4032 | Ink6p av biljetter, event 1 000 kr 1 000 kr o . . - . . . .
Till 61 subventionering av biljetter till sektionens evenemang till andra sektioner
och lirositens representanter
Summa rérelsekostnader 3 900 kr 3 900 kr
50-69 Ovriga kostnader
5800 [ Resekostnader 800 kr 800 kr Resekostnader
6070 | Representation 5000 kr 9 000 kr Extern representation
6950 | Tillsynsavgifter Myndigheter 675 kr 675 kr Utdrag ur bolagssverkets register 9 pers 4 75 kt/petson
6992 Styrelsens dispositionsfond 20 000 kr 20 000 ke Dfenpa summa 2.1.1’1V211.’1d8 forl att be\.f.ﬂ]a oforutsedda“ utgifter under dret. Styrelsen
bér inte bevilja dskningar till ett szirre totalbelopp dn detta.
Pengar som ska anvindas av organ f6r att 6ka sammanhallningen och héja
6993 | Intern representation 6 000 kr 7 000 kr stimningen i gruppen. Av detta dr 100 kr per éverlimning f6r presidiet och 6
ledamoter.
Summa 6vriga kostnader 32 475 kr 37 475 kr
Summa kostnader 36 375 kr 41 375 kr
Resultat 40 275 kr - 45 275 kr
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Konto SM1 SM4 Kommentarer
30-39 Intakter
3000 | Forsiljning varor 61 500 kr 55 000 kr Opveraller 35500 kr, Mirken 18000 kr och Sangbécker 7000 kr.
3021 | Forsaljning alkohol, spritdrycker
3022 | Forsiljning alkohol, vin
3023 | Forsiljning alkohol, 61 22 400 kr 21 000 kr Oldies but Goldies + 2 st APSar
3024 | Forsiljning alkohol, andra jasta
drycker
3032 | Forsiljning biljetter, event 14 000 kr 15500 kr Oldies but Goldies + 2 st APSar
Summa intakter 97 900 kr 91 500 kr
40-49 Rorelsekostnader
4000 [ Inkép av varor 51 000 kr 50 000 kr Opveraller 30000kr, Mirken och Siangbécker 21000kr
4011 | Ink6p av mat 9 000 kr 12 000 kr Oldies but Goldies + 2 st APSar
4021 | Ink6p av alkohol, spritdrycker
4022 | Ink&p av alkohol, vin
4023 |Inkép av alkohol, 61 14 000 kr 16 000 kr Oldies but Goldies + 2 st APSar
4024 Ink6p av alkohol, andra jista
drycker
Summa rorelsekostnader 74 000 kr 78 000 kr
50-69 Ovriga kostnader
5010 | Lokalhyra 1500 kr 1500 kr |1 okal till Oldies but goldies
5460 | F6rbrukningsmateriel 2 000 kr 2 000 kr Plastglas, servetter, dukar osv.
5930 | Reklamtrycksaker och direktreklam 100 kr 100 kr Affischer Oldies but goldies
6993 | Intern representation 4200 ke 5200 ke P(.i.nga.r som .ska anvindas av org.;.m for att 6ka sammanhall@ngen ?ch ho]a
stimningen i gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r éverlimning,
Summa ovriga kostnader 7 800 kr 8 800 kr
Summa kostnader 81 800 kr 86 800 kr
Resultat 16 100 kr 4 700 kr
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Konto SM1 SM4 Kommentarer
30-39 Intakter
3050 | Medlemsavgifter 4000 kr 4000 kr Deltagaravgifter och terminsavgifter
3032 | Forsiljning biljetter, event 10 000 kr 5000 kr Specialevent
3730 |Lamnade rabatter 5000 kr 10 000 kr Subventionerat deltagarpris f6r sektionsmedlemmar pa specialevent
Summa intakter 9 000 kr 1 000 kr
40-49 Rorelsekostnader
4000 [ Ink6p av varor 1000 kr 3000 kr Idrottsmaterial (fotbollar, klubbor etc) 3000k
4032 [ InkSp av biljetter, event 5000 kr 5000 kr Specialevent
Summa rorelsekostnader 6 000 kr 8 000 kr
50-69 Ovriga kostnader
5010 | Lokalhyra 10 000 kr 12 000 kr Hallhyra 12000 ks
5930 | Reklamtrycksaker och direktreklam 100 kr 100 kr Affischer
6993 | Intern representation 2700 kr 3200 kr P?nga.r som .ska anvandas av orgftn for att 6ka samm.an}_léll{nngen (.).Ch hé]a
stimningen i1 gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r 6verlimning.
Summa ovriga kostnader 12 800 kr 15 300 kr
Summa kostnader 18 800 kr 23 300 kr
Resultat 9 800 kr 24 300 kr
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Konto SM1 SM4 Kommentarer
RS 5 - Mottagningen
30-39 Intakter
3000 | Forsiljning varor 7 500 kr 7 500 kr Spex: tréjor 5000 kr, mirken 2500 kr
. 27 000 ke 26 500 kr Mat till mottagare och nollan 9400 kr, Pubmat 3600 kr, Café Kajan
3011 | Forsiljning mat 14000 kr
3021 | Forsiljning alkohol, spritdrycker
3022 | Forsiljning alkohol, vin
T - Sittningsdryck samt efterslipp i Dragskdpet som hills av mottagningsorgan eller
3023 | Forsil Ikohol, 51 S8y Pp 1 Loragskap SHINgSOrg
orsajning aonos, o 80 000 kr 80 000 kr under mottagningen. (T.ex. Spexfesten, pH-sittningen, Osquarinasgasque-
3024 | Forsiljning alkohol, andra jasta squaruldasgasque m.fl)
drycker
3025 | Forsiljning littdryck
3032 | Forsiljning biljetter, event 60 400 kr 60 400 kr Mottagningsgasquet, nyantagnas gasquet subventioneras ca 25 kr/biljetter
3033 | Forsiljning biljetter, forestillning 15 000 kr 15 000 kr Spexbiljetter
3040 | Fsrsiljning tnster 26 000 kt 46 000 kr o , Kemiska dventyr 2 a 4000 kr, lunchféreldsningar ca 2x12000
3980 | Erhallna offentliga st6d mm. 96 750 kr 76 500 kr Bidrag frin CBH-skolan-a-4
Summa intakter 312 650 kr 311 900 kr
40-49 Rorelsekostnader
Spex: tréjor 5000 kr, 2500 kr mirken, dequor och quostym 8000 kr. KOMPIS:
tréjor 4800 kr. MD: overaller 4000 kr. pH: overaller 4000 kr. Preppis: accessoarer
4000 [ Ink6p av varor 41 000 kr 41 000 kr 1800 kr. KAOS: klader 3000 kr. Bluffis: rollklider 1500 kr, kalender 400 kt.
Alkemisterna: tréjor till funka-faddrar 2000 kr. Mottagningsmarken 1500 kr.
Opvrig rekvisita 2500 kr.
Luncher och gasquer 88 000 kr. Inkép Café Kajan 14000 kr. Fika(THS-
4011 |Ink6p av mat 109 200 kr 111 200 kr esentati dknes <. KOMPIS-fika 6x 100 kr. Preppis-fika 6x 100

kr. Mat till storrep f6r ;pex 6000 kr.
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4021

Ink&p av alkohol, spritdrycker

4022

Inkép av alkohol, vin

4023

Ink&p av alkohol, 6l

Till efterslipp samt sittningar som halls av mottagningsorgan eller under

60 000 kr 60 000 kr .
4024 | 1nkop av alkohol, andra jasta mottagningen.
drycker
4025 | Inkop av littdryck
4032 | Ink6p biljetter, event 4000 kr 8 000 kr Subventionering av biljetter 4t nollan f6r nollegasquen 4000 kr
Summa rérelsekostnader 214 200 kr 220 200 kr
50-69 Ovriga kostnader
5010 | Lokalhyra 20 500 kr 23 800 kr Hyra f6r Briggen Osgwik under stugphesten 5500 kt
5060 | Stidning och renhallning 4 000 kr 4 000 kr Stidavgifter f6r THS lokaler
5210 Hy@ av rna?kme.r och andra 37 400 kr 24750 kr RN—tekmk n.ollres'pexet 22700‘ kr, Osqua}rmasgasque 2500 kr, Sektionsmottagning
tekniska anldggningar + Sektionshistoria 4000 kr, Glasskalas 8200 k.
5220 | Hyra av inventarier 4700 kr 10 500 kr Finsittning Nymble
5460 | Foérbrukningsartiklar 15 000 kr 15 000 kr Gasquedckorationer och material till den trojanska grisen
5611 | Milersittning 1500 kt 1500 kt Milersittning for privat bil 25 kr/mil
5619 | Parkeringavgifter 1500 kr 1 500 kr Parkeringskostnader under mottagningen
6110 | Kontorsmatetiel 1 000 kr 1 000 kr Firgade papper, pennor
6150| Trycksaker 7500 kr 7500 kr MD kramkort 500 kr, pH idolkort 500 kr, nollefotolista 1500 kr, 5000 kr
spexprogram
6230 | Datakommunikation 695 kr 500 kr www.pheuseriet.com
6890 | Ovrig inhyrd personal 12 000 kr 12 000 kr RN nollespex och Osquarinasgasque.
Pengar som ska anvindas av organ for att 6ka sammanhallningen och héja
. stimningen i gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r 6verlimning.
6993 Intern representation 34 300 ke 38 500 kr Alkemisterna: 2800 kr. Bluffis: 6300 kr. KAOS: 6000 kr. KOMPIS: 5500 kr. MD:
6200 kr. pH: 5700 kr. KLUMP: 2000 kr.
Summa 6vriga kostnader 140 295 kr 140 550 kr
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Summa kostnader 354 495 kr 360 750 kr

Resultat - 41 845 kr - 48 850 kr



Konto SM1 SM4 Kommentarer
RS 6 - KNUT
30-39 Intakter
3021 | Forsiljning alkohol, spritdrycker
3022 | Forsiljning alkohol, vin
3023 | Forsiljning alkohol, 61 _ o .
0 kr 5000 kr FEndast onlineevent 20/21, vanligtvis: Pub, mingel, BIKW
3004 Forsiljning alkohol, andra jista
drycker
3025 | Férsiljning littdryck
3032 Forsiljning biljetter, event 0 kr 5000 kr Endast onlineevent 20/21, vanligtvis: BKW
3040 | Forsiljning av tjanster 205 000 kr 205000 kr | BKW 200 000 kr, 6vriga KNUT-arrangemang 5000 kr.
Summa intakter 205 000 kr 215 000 kr
40-49 Rorelsekostnader
4000 | Inkop av varor 8 000 kr 16 000 kr Mairken, dekor och material. Profilklider 4500kr
4011 |InkSp av mat 0 ke 27 000 kr Endast onlineevent 20/21, vanligtvis: Lunchféreldsningar, féretagslunch, BKW,
mingel, fika BKW-lounge 4000 kr
4021 | Ink6p av alkohol, spritdrycker
4022 | Ink&p av alkohol, vin
4023 [ Ink6p av alkohol, 61 0 kr 4000 kr FEndast onlineevent 20/21, vanligtvis: Pub, mingel, BIKW
4024 | Ink6p av alkohol, andra jista
4025 | Inkép av littdryck
Summa rorelsekostnader 8 000 kr 47 000 kr
50-69 Ovriga kostnader
5010 | Lokalhyra 0 kr 12000 kr Endast onlineevent 20/21, vanligtvis: Lunchforeldsningar, BKW
5220 | Hyra av inventarier och verktyg 0 kr 1 000 kr Fndast onlineevent 20/21, vanligtvis: Mingelglas
5460 | Foérbrukningsmaterial 500 kr 1 000 kr Tejp, mm.
5820 | Hyra av fordon 0 kr 500 kr Endast onlineevent 20/21, vanligtvis: Hyrbil
5910| Annonsering 700 kr 700 kr Banderollplats
5930 | Reklamtrycksaker och direktreklam 2 500 kr 2500 kr Affischer, BKW-banderoll
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6070 | Representation 2000 kr 2 500k For att 6ka sammanhallningen mellan BKW ansvariga.
6230 | Datakommunikation 35 000 kr 1700 kr Hemsida BKW
6250 | Postbefordran 100 kr 100 kr Frimirken for fakturor
6890 | Ovrig inhyrd personal 0 kr 500 kr Fndast onlineevent 20/21, vanliotvis: Serveringsansvarig till mingel
6993 |Intern representation 6300 kr 8 300 kr P?nga.r som .ska anvindas av organ for att 6ka sammanhall?lngen ?ch ho]a
stimningen i gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r Gverlimning.
Summa ovriga kostnader 47 100 kr 28 300 kr
Summa kostnader 55100 kr 75 300 kr
Resultat 149 900 kr 139 700 kr
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Konto SM1 SM4 Kommentarer
RS 7 - Krexet
30-39 Intakter
3000 | Forsiljning varor 11 000 kr 6 500 kr Mirken 2000 kr, hoodies 6500kt (forsiljning av forra arets hoodies +4500)
3011 | Forsaljning mat 0 kr 1200 kr Ingen forestillning 20/21. Vanligtvis: Pausforsiljning
3021 | Forsiljning alkohol, spritdrycker
3022 | Forsiljning alkohol, vin
3023 | Forsaljning alkohol, 51 5500 kr 11 000 kr Kollationering, pubar, gasquer, premiirfest.
Forsiljning alkohol, andra jdsta
3024
drycker
3025 | Férsiljning littdryck
3032 | Forsiljning biljetter, event 2 000 kr 3000 kr Gasquet/fest
Ingen forestillning 20/21. Vanligtvis: 150 salda biljetter per omgang, 50/50
3033 | Forsiljning biljetter, forestillning 0 kr 49500 kr | f5rdelning mellan student 135kr och vanlig 195kr (165kr/biljett), 2st-(ést = Var]
omgingar; ¢j fullsatt teater (75/144 platser per forestillning, 2 forestillningar per
omgang)
3040 | Forsiljning tjanster 2000 kr 2000 kr Forsiljning av annonsplats i programbladet.
3980 | Erhallna offentliga st6d mm. 12 000 kt 19 000 kr Ekonomiskt stéd frin Studiefrimjandet
Summa intdkier 32 500 kr 92 200 kr
40-49 Rorelsekostnader
4000 | Inkop av varor 11 800 kr 14 800 kr Scenografi 5500 ke;-t:6j0-3000-ke, mirken 1800 ke, hoodies 4500 kr.
4011 [Ink6p av mat 1500 kr 4 000 kr Pausforsiljning 1000 kr, gasque/fest 3000 kr.
4021 | Ink6p av alkohol, spritdrycker
4022 [ Ink6p av alkohol, vin
4023 [ Ink6p av alkohol, 61 4100 kr 8200 kr
4024 Ink6p av alkohol, andra jista drycker
4025

Ink6p av lattdryck
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Summa rérelsekostnader 17 400 kr 27 000 kr
50-69 Ovriga kostnader
5010 | Lokalhyra 5000 kr 40 800 kr 5 )
5220 |Hyra av inventarier och verktyg 2000 kr 12750 ke | Teknik-6375ke=
5460 | F6érbrukningsartiklar 1 500 kr 1 500 kr Plastglas, servetter, dukar osv.
5611 | Milersittning 500 kr 500 kr Milersittning for transport
5930 | Reklamtrycksaker och direktreklam 500 kr 1 000 kr
‘ o onasestag—ca 15 affischer + 6vriga utgifter
5990 | Ovriga kostnader for reklam och PR 0 kr 3000 kr Ingen forestillning 20/21. V mlwr\ is: Avg1ft f6r upsittning av banderoll 1500ks-
6150 | Trycksaker 0 kr 4 000 kr Ingen forestillning 20/21. Vanligtvis: Program 200 st
6993 | Intern representation 15 300 kr 20 300 kr P?ngaF som .ska anvindas av organ for att 6ka sammanball?lngen ?ch ho]a
stimningen i gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r 6verlimning.
Summa 6vriga kostnader 24 800 kr 83 850 kr
Summa kostnader 42 200 kr 110 850 kr
Resultat - 9700 kr - 18650 kr




Konto SM1 SM4 Kommentarer
30-39 Intdkter
3000 | Forsiljning varor 16 000 kr 48 000 kr | Drinkmirken
3011 | Forsiljning mat 3 000 kr 25 000 kr Pubmat
3021 | Forsiljning alkohol, spritdrycker
3022 | Forsiljning alkohol, vin
3023 | Forsiljning alkohol, 61 160 000 kr 582 000 kr | Sittiningsdryck och pubar
3024 | Forsiljning alkohol, andra jista
3025 | Férsilining littdryck
3032 | Forsiljning biljetter, event 210 000 kr 173 000 ke [Sittningsbiljetter (Nollegasque, julfest, berzelii, mottagningssittningar, etc)
Summa intdkter 389 000 kr 828 000 kr
40-49 Rorelsekostnader
) . M g , e 25 ’ levara S
4000/ Tnkép av varor 18 500 ke 45 000 kr Arbﬂetsklader 5500 kr , Mirken 8000 kr, barutrustning 2500 kr, Dj-mjuksara 500~
ke, 6vrigt 2500 kr.
4011 [Ink6p av mat 110 000 kr 138 000 kr Pubmat, sittningar
4021 | Ink6p av alkohol, spritdrycker
4022 [ Ink6p av alkohol, vin
4023 | Ink&p av alkohol, 6l 100 000 ke 410 000 ke
4024 Ink6p av alkohol, andra jista
drycker
4025 | Inkop av littdryck
Summa rérelsekostnader 228 500 kr 593 000 kr
50-76 Ovriga kostnader
5010 Lokalhyra 75 000 kr 77 000 kr Hyra av lokal nollegasque 25000 samt extern lokal Berzelii
5220 | Hyra av inventarier och verktyg 2 500 kr 1 000 kr Hyra av bord, stolar och glas till sittningat.
5460 | F6érbrukningsmateriel 10 000 kr 25 000 kr Plastglas, servetter, dukar osv.




Reparation och underhall av

5520{. . 2000 kr 2000 kr Underhill och ersittning av kassautrustning.
inventarier, verktyg och datorer mm
5611 | Milersittning 2 500 kr 2500 kr  |Milersittning 25 kr/mil
5619 | Parkeringsavgifter 200 kr 500 kr
5790 | Fraktkostnader 3000 kr 3 000 kr
5820 | Hyra av fordon 5000 kr 5000 kr Hyrbilskostnader
5060 ¥ aruprover, reklamgavor, 200 kr 1500 ks |Klubbor till n@llan, priser till Berzelii
presentreklam och tivlingar
6070 | Representation 0 kr 500 kr Presenter till andra klubbmisterier vid vinskapsarrangemang.
6890 | Ovrig inhyrd personal 7 500 kt 15 000 kr Viktare NQlle, valborgspubrundan
6950 | Tillsynsavgifter myndigheter 3000 kr 6 000 kr Utokade alkoholtillstind 5 st 4 600 kr
Pengar som ska anvindas av organ f6r att 6ka sammanhallningen och héja
6993 | Intern representation 16 800 kr 18 300 kr stimningen 1 gruppen. Av detta dr 100 kr per ansvarig till f6r 6verlimning och
1500 kr 4r £6r Berzelii.
7610 | Utbildning 1800 kr 1800 kr Klubbmistarrddet fér 3 personer
Summa 6vriga kostnader 129 500 kr 159 100 kr
Summa kostnader 358 000 kr 752 100 kr
Resultat 31000 kr 75900 kr

Sid 16()



Motion SMX AA/AA
Namn pd& motion
Namn pd& motiondr
AAAA-MM-DD

. THS
Sid 1(2) KEMISEKTIONEN M

PRESENTATION AV VALBEREDNINGENS ARBETE: SM1

1. Processen i helhet

Valberedningen éppnade upp s6k 26:e september — 5:e september. S6ket blev sedan forlingt
till 8:e september. S6ken marknadstférdes pa hemsidan, med posters 1 draget, pa Kanalens
instagram-story och pa den officiella sidan pa Facebook. Totalt 8 skande under denna period.

Under s6kperiodens gang samt efter sGken stingdes kontaktades kandidaterna f6r intervju via
mail. Valberedningen héll intervjuer pd zoom eller i draget. Referenser ringdes fér samtliga
sO6k. Den 16:e september holl valberedningen ett zoom méte didr sdéken diskuterades. En
representant fran styrelsen nirvarade vid métet. Utlatande skrevs och den 22:a september
skickades valtexterna till kandidaterna dir de fick ritta sakfel och skriva en egen personlig text
om de ville; de hade 24h att gbra detta.

2. Hur forordar valberedningen?

De sokande fér besvara pa friagor och referenser rings for att kontrollera samt fylla i det som
framgick under intervjun. Matrialen frin intervjuerna och referenserna vigs sedan emot
kravprofiler som inhdmtas frin de som sitter pd posten samt vad kemisektionens
styrdokument siger om posten fér att bedéma limplighet. Anser Valberedningen att den
sOkande dr limplig utifrdn erhallet matrial sa blir den férordad, om inte blir den ej férordad.
Ar man mer nyfiken pi exakt hur Valberedningen jobbar si férfattade vi ett dokument innan
vi 6ppnade upp s6k hur vi detta dr skulle arbeta.

Val

Ordforande CIA
Furkan Duru (forordad)

DM
Martin Kjellberg (forordad)

Vice DM
Stella Axelsson (forordad)

Ledamot styrelsen
Elsa Berlin (forordad)

Pas-K
Vakant

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Motion SMX AA/AA

Namn pé& motion

Namn p& motiondr

AAAA-MM-DD THS

Sid 2(2) KEMISEKTIONEN M
Pas-Bio

Vakant

Revisor
Erik Helander (¢ forordad)

OpHverpHeus
Elin Sergel Ekmark (forordad)

HvispHeus
Sofie Rehnstrém (forordad)

KronpHeus
Erik Estreen (firordad)

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Valhandlingar till ekonomichef i krexet

THS
SM1 20/21 KEMISEKTIONEN M
THS Kemisektionen
Sid 1(1)

V ALHANDLINGAR EKONOMICHEF | KREXET

Sokets lysande

Anvanda informationskanaler

Soket annonserades pa facebook och hemsidan.

Sbkperiod
Soket var tillgangligt 24:¢ augusti till 6 september.

Sprdk

Soket gavs pa svenska.

Presentation av posten

Ekonomichef i krexet har ansvar for; krexets bokféring, hur de budgeterade pengarna ska
fordelas inom krexet och att hjilpa vice ordférande att ligga budgeten f6r det kommande
aret. Dessutom gdr ekonomichef en del arbete i egenskap av vice ansvarig som att leda
méten och hjilpa till med planering.

Antal sokande

En sokande.

Valforrattare vid intervjuer

Vice ordférande, kassér och sekreterare satt med pa intervjun. Valet gjordes sedan av
styrelsen pa $$M2.

Sokta egenskaper

Vi sokte en person med hog initiativformdga, som var ansvarstagande, stresstilig,
samarbetsvillig och duktig p4 kommunikation.

Motivering till urval
Vi tycker kandidaten uppfyller kravprofilen.

Forteckning over valda personer

Sebastian Werelius.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Valhandlingar TLC

THS
SM1 20/21 KEMISEKTIONEN M
THS Kemisektionen
Sid 1(2)

V ALHANDLINGAR TLC

Sokets lysande

Anvanda informationskanaler

Facebook, intresselista under kemiska dventyr samt organ lunchen.

Sbkperiod

25:e augusti-8:e september

Sprdk

Svenska och engelska

Presentation av posten/organet

I s6kformuliret gavs ingen forklaring vad TLC g6r utan en utférlig beskrivning gavs istillet
under intervjuerna. Dir berdttade vi att TLC designar, bestiller och siljer marken samt att vi
haller 1 ett flertal sittningar under aret och vilken arbetsbérda dessa sittningar innebir. Vi
berittade dven att ledamdterna férvintas komma pa lunchméte varje fredag och att de ir
medlemmar fram tills att verksamhetséret tar slut vilket sker i juni.

Antal sokande
35 stycken

Valforrattare vid intervjuer
TLCO och TLCnous héll i alla intervjuer.

Sokta egenskaper

Vi letade efter kandidater som dr strukturerade, kreativa och positiva. Vi sékte dven efter
personer som ir engagerade for det som TLC g6r under aret. Férutom det hir var det viktigt
for oss att de var sociala och mina om att alla i gruppen ska kinna sig inkluderade och
vialkomna.

Motivering till urval

Enligt reglementet rekommenderas det att TLC tar in 12-13 ledamdter, varvid 2-3 brukar
vara dldre studenter och resterande nyantagna. Vi valde att prioritera dom som verkade mest
engagerade fOor det som organet gér (mirken, sittningar). Personerna som vi valde anser vi
har de egenskaper som vi letade efter.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Valhandlingar TLC

THS
SM1 20/21 KEMISEKTIONEN M
THS Kemisektionen
Sid 2(2)

Forteckning over valda personer
Alexander de Potocki

Ebba Ramberg
Ed Kammeby
Edvin Ljungquist
Ellen Andwinge
Erik Jansson
Hanna Hjirpsgérd
Isa Haag

Love Rohdén
Jeyhun Mansurov
Jonathan Samuelsson
Linnea Wiklund

Louise Andersson

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Ledamotslista TLC
SM1 20/21
THS Kemisektionen

' THS
Sid 1(2) KEMISEKTIONEN M

Ledamoter i TLC

Alexander de Potocki

Alexander har en naturlig ledarférmaga och ér bra pa att styra thop saker. Utéver detta har
han ett stort intresse for méirken och har redan nu manga nya idéer. Med hans bra f6rmaga
att ta ansvar och hantera stress kommer han vara utmarkt i drets TLC.

Ebba Ramberg

Ebba gillar att féra saker framit och tar ldtt initiativ £6r att se till att saker hinder. Hon bidrar
dessutom med mycket skratt och glidje. Med hennes energi och engagemang tror vi att hon
kommer fa alla i gruppen att trivas.

Ed Kammeby

Ed dr en sprallig person som har nira till skratt. Med hans energi och glada humér kommer
han alltid att halla gruppens humér pa topp. Med hans kreativitet och utstralning kommer
han att bli ett perfekt tillskott till gruppen.

Edvin Ljungquist

Edvin dr engagerad inom allt han gbr och tar alltid tag i saker nir det behévs. Han har en
lugn personlighet och socialiserar sig litt med nya manniskor. Som pHeusare har Edvin
erfarenhet i att halla sittningar och ér van att arbeta i grupp. Med hans engagemang och
flexibilitet kommer han passa perfekt i drets TLC.

Ellen Andwinge

Med Ellens positiva instillning férséker hon alltid se det bésta i alla situationer. Hon ér
vildigt kramgod och tar hand om alla i gruppen. Ut6ver detta har hon ett intresse f6r grafisk
design och kommer dirfér vara suverin i drets TLC.

Erik Jansson

Erik dr en engagerad person som gillar att driva saker framat. Han gillar att socialisera sig
med andra och ér vildigt litt att prata med. Med Eriks positiva instillning och engagemang
tror vi att han kommer passa perfekt i arets TLC.

Hanna Hjarpsgard

Hanna har tidigare varit cheerleader kapten och dr ddrfor en riktig teamplayer som dr mén
om att alla 1 gruppen ska trivas och kinna sig vilkomna. Hon gillar att bjuda pa sig sjilv och
tycker om att socialisera sig med nya minniskor och kommer vara en viktig puzzelbit i arets
TLC.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www .kongligkemi.com



Ledamotslista TLC
SM1 20/21
THS Kemisektionen

' THS
Sid 2(2) KEMISEKTIONEN M

Isa Haag

Isa ser alla i en grupp och bidrar med en bra gruppsammanhallning. Hon ér strukturerad och
har en god f6rmaga fOr planering. Vi tror att hon kommer passa utmirkt i arets TLC med
hennes kreativitet och utstralning.

Jeyhun Mansurov

Jeyhun dr en ansvarstagande och driven person. Di han jobbat inom restaurang och som
bartender innan 4r han en teamplayer som alltid redo att hjilpa till. Han har dven en f6rmdiga
att fd alla runt omkring sig att kinna sig inkluderade och kommer dirfér vara ett perfekt
tillskott till gruppen.

Jonathan Samuelsson

Jonathan dr en skén person som alltid far folk att skratta och héjer stimningen inom
gruppen. Han har dessutom varit vildigt aktiv inom sektionen som bland annat KK mistare.
Med sitt glada humér och erfarenheter tror vi han kommer passa perfekt i arets TLC.

Linnea Wiklund

Linnea har en avslappnad personlighet som har litt att fa folk till skratt. Hon 4r duktig p4 att
ta socialt ansvar och ser alla i en grupp. Med hennes tidigare erfarenhet som KOMPIS
kommer hon géra ett bra jobb med att fa alla att kiinna sig vilkomna. Dirfér vill vi ha med
Linnea i arets TLC.

Louise Andersson

Louise har en naturligt glad utstralning som sprider sig till alla runt om henne. Hon ér driven
person som gillar att organisera evenemang. Med hennes energi och tidigare erfarenhet
bakom baren tror vi att hon kommer passa perfekt i drets TLC.

Love Rohdén

Love har ett stort intresse for mirken och dr vildigt taggad pa att komma pa nya mirkes
idéer. Han ir flexibel 1 vilken roll han tar i en grupp och har inga problem att std i centrum.
Med hans positiva instillning och glada humér kommer han att passa perfekt i gruppen.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www .kongligkemi.com



Valhandlingar Krexet
SM1 20/21
THS Kemisektionen

54102 emsexrionen DY
MALL FOR VALHANDLINGAR

Sokets lysande

Anvanda informationskanaler
Facebook

Sbkperiod
6-20 juli

Sprdk

Svenska

Presentation av posten/organet

I inldggen som postades pd Facebook, samt i det linkade svarsformuliret, framgick att Krexets
verksamhet paboérjats for hosten och att en ny manuschef sokes. I inldggen framgick att
manuschefen dr ansvarig for manusgruppen. I samband med omformering av Krexets
verksamhetsar ut6kades soket till att dven infatta manuschef f6r ndstkommande produktion.

Antal sokande
2 (tvd)

Valforrattare vid intervjuer

Sofia Joelsson (Producent) ledde alla intervjuer. Ndrvarande vid intervjuerna var dven Denis
Rootsi (ekonomichef Krexet XII) som sekreterare.

Sokta egenskaper

Inga specifika kvalifikationer utlystes, men 6ppna fragor i s6kformuliret antydde pé att den
som sOker bor vara kreativ, gilla att skriva manus, samt vara driven.

Motivering till urval

Manuschef £6r Krexet XIII valdes med beldgget att sagd person har stor erfarenhet av Krexet
och tidigare deltagit 1 forfattande av manus till spex. Hen pavisar stort engagemang for
positionen och visar sig inférstidd med de uppgifter hen férvintas utfora. Vidare férmedlar
hen en kreativ vision som anses passande for positionen.

Manuschef f6r Krexet XIV valdes med beldgget att hen visar stort driv och engagemang f6r
positionen. Hen har en vilja att lira sig mer om skrivande och spex-produktion. D4 hen erhaller
nagot mindre erfarenheter ansags posten som manuschef f6r den senare produktionen mer

laimplig.
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Valhandlingar Krexet
SM1 20/21
THS Kemisektionen

' THS
Sid 2(2) KEMISEKTIONEN M

Forteckning over valda personer

Sebastian Werelius

Uno Dahlberg

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Valhandlingar SOFT
SM1 20/21
THS Kemisektionen

54102 emsexrionen DY
MALL FOR VALHANDLINGAR

Sokets lysande

Anvanda informationskanaler

Séket lystes via facebook

Sbkperiod

Soket perioden var mellan 8 september och 18 september

Sprdk
S6ken lystes pa bade svenska och Engelska

Presentation av posten/organet
SOFT ir det organ som har hand om draget och ser till att det lever upp till sin potential

Antal sokande

12 personer sokte

Valforrattare vid intervjuer

Intervjuer hélls inte dé jag inte kinde att det fanns ett behov

Sokta egenskaper

Intresse av att vara med

Motivering till urval

Jag valde in alla som sokte

Forteckning over valda personer
Alexander De Potocki

Emil T6érnqvist
Bjarne Falk

Albin Lycke

Elin Sergel Ekmark

Linnéa Lindquist

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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SM1 20/21
THS Kemisektionen

' THS
Sid 2(2) KEMISEKTIONEN M

Lovisa Solman
Klara Lindqvist
Erik Estreen
William Larsson
Sofie Rehnstrém

Kerstin Stenlund

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Ledamotslista SOFT
SM1 20/21

THS Kemisektionen
Sid 1(1)

Ledamoter i SOFT
Alexander De Potocki

Emil Térnqvist
Bjarne Falk

Albin Lycke

Elin Sergel Ekmark
Linnéa Lindquist
Lovisa Solman
Klara Lindqvist
Erik Estreen
William Latsson
Sofie Rehnstrém

Kerstin Stenlund

THS
KEMISEKTIONEN

Loy

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www .kongligkemi.com



Valhandlingar Hvitterhetsutskottet
SM1 20/21
THS Kemisektionen

Sid 1(2) KEMISEKTIOI.:I.:: M
MALL FOR VALHANDLINGAR

Sokets lysande

Anvanda informationskanaler

Facebook samt affischer i draget och representation pa organlunchen under mottagningen.

Sbkperiod
S6kperiod 1: 8-27:e juli, genom Facebook p.g. av den ridande pandemin.

Sékperiod 2: 20:e augusti till 3:e september, huvudsakligen genom affisher i draget och
representation pa organlunchen under mottagningen.

Sprdk

Svenska och engelska.

Presentation av posten/organet

En kort forklaring av Huitterhetsutskottets verksamhet gavs i sokformuldret, dir det stod att vi
ger ut kemisektionens tidning Kanalen samt en beskrivning av de olika omrddena som krivs
for att gora det. Det framkom ocksa hur mycket tid ledaméter f6rvintas ligga ner.

Antal sokande

Tolv stycken.

Valforrattare vid intervjuer

C-red holl alla intervjuer.

Sokta egenskaper

Hyvitterhetsutskottet har en bred kravprofil dd det krivs manga olika kompetenser till en
tidning. Erfarenhet av verktyg for grafisk design, skrivande, fotografering, korrekturlisning
samt ett intresse for rdttvis journalism var de frimsta sOkta egenskaperna. Vidare var
nyfikenhet och kreativitet, samt en férmaga att lyssna viktiga egenskaper. Det viktiga var inte
att uppfylla allt utan att uppfylla nigra.

Motivering till urval

Alla som fortfarande var intresserade valdes déd de alla uppfyllde delar av kravprofilen pé olika
Sétt.
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Valhandlingar Hvitterhetsutskottet
SM1 20/21
THS Kemisektionen

' THs
Sid 2(2) KEMISEKTIONEN M

Forteckning over valda personer
Fon Chanakarn Chucheepchuenkamol

Max Bjerkensjo
Emmy Albinsson
Thayanithi Ayyachi
Adam Johansson
Alexandra Andersson
Elin Solstrand

Ella Moberg

Gabriel Stupak
Kristina Matty

Lina Lofstrand

Linnea Flood

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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SM1 20/21
THS Kemisektionen

' THS
Sid 1(1) KEMISEKTIONEN M

Ledamaoter i Hvitterhetsutskottet
Fon Chanakarn Chucheepchuenkamol

Max Bjerkensjo
Emmy Albinsson
Thayanithi Ayyachi
Adam Johansson
Alexandra Andersson
Elin Solstrand

Ella Moberg

Gabriel Stupak
Kristina Matty

Lina Lofstrand

Linnea Flood

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Valhandlingar KNUT

SM1 05/10/2020

THS G
THS Kemisektionen KEMISEKTIONEN 'Mi

Sid 1 av 3

Sokets lysande

Anvanda informationskanaler

Facebook

Sokperiod

7:e Maj-15:e juli

24:e Augusti- 4:e September
Sprak

Svenska

Presentation av posten/organet

En kort forklaring av KNUTs verksamhet gavs i s6kformularet dar det ocksa stod vad en
ledamot forvantas goéra; detta innefattar kontaktade av foretag i syfte att sélja
marknadsforingstjanster i form av lunchféreldsningar, annonser pa sociala medier, sponsring

och dylikt. Att vara med i KNUT innebar ocksa att man ar med pa att praktiskt hjalpa till med
utféringen av event och marknadsforing som KNUT anordnar.

Antal sokande

17 sdkande, varav 14 kom med, 2 tackade nej och 1 blev nekad.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Valhandlingar KNUT

SM1 05/10/2020

THS .
THS Kemisektionen KEMISEKTIONEN 'Mi

Sid 2 av 3

Valforrattare vid intervjuer

Intervjuerna fran forsta soket var genomforda av Filip (alla intervjuer), Max (alla utom tva)
och Lukas (alla utom tva) dar det var alltid tva KNUT ansvariga narvarande.

Intervjuerna fran andra sdket skedde under spannet av en vecka dar ansvariga turades om
att intervjua, dar Max hade mandag, onsdag, torsdag, fredag och I6rdag. Filip hade mandag,
tisdag, torsdag och 16rdag. Lukas hade tisdag, onsdag och fredag.

Sokta egenskaper

Sokta egenskaper var god engagemang, ambition och ansvarstagande.

Motivering till urval

Till detta val valde vi att ta in ett par extra ledamaéter for att fa in en stérre grupp dar man
kunde dela ut extra ansvar till eventuella ledaméter utan att stérre belastning lades pa
vederbdrande. Vi hade prioritering pa att ta med folk som var taggade pa att ta ansvar, hade
intresse for industri och naringsliv, och inte minst ha ambitionen att ta kontakt med sa manga
foretag som maijligt.

Forteckning over valda personer

Elin Ljungstrom
Gabriel Stupak
Simran Vadher
Ludvig Liwenborg

Rebecca Mattsson

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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SM1 05/10/2020

THS
THS Kemisektionen KEMISEKTIONEN
Sid 3av 3
Julia Rune

Joan Jesus Salazar Ibarra

Crystal Ho

Martin Blomberg

Katrin Sheibeh

Simon Jernselius

Henrik Tingstrom

Elin Stalberg

Camilla Soderhielm

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



Valhandlingar KNUT

SM1 07/10/2020 THS
KEMISEKTIONEN

THS Kemisektionen

Sid 1av 3

Ledamoter i KNUT

Elin Ljungstrom

Elin har mycket sektionserfarenhet sen tidigare och ar motiverad till att forbattra KNUTs kontakt

med resten av sektionen. Hon ar ansvarstagande och ambitids, ett bra val till ledamot.
Gabriel Stupak

Gabriel har varit med i KNUT i 3 eller 4 &r och var ordforande for KNUT 2019/2020. Det vore en

synd att inte ta med Gabriel!
Simran Vadher

Simran vill va med i KNUT f6r att kunna hjélpa sina klasskamrater med att se var de kan fa jobb

som bioteknik ingenjorer. Med en san ddel motivation var hon klockren for KNUT.
Ludvig Liwenborg

Ludvig brinner for arbetet med knut och var med i forra arets KNUT, god engagemang och

arbetsvilja kannetecknar Ludvig.
Rebecca Mattsson

Ansvarstagande och noggrann ar Rebecca, nyfiken pa vad som finns fér féretag att jobba for och

taggad pa att utveckla sig i rollen var det sjélvklart att hon skulle fa vara med i KNUT.



Valhandlingar KNUT

SM1 07/10/2020 THS
KEMISEKTIONEN

THS Kemisektionen

Sid 2 av 3

Julia Rune

Julia ar taggad pa att engagera sig i sektionen som kan bade vara nytta till henne och foér andra,
med erfarenhet av att kontakta foretag redan och en bra professionell anda samt stark
ledarskapsfardigheter blir Julia en stark medlem i KNUT.

Joan Jesus Salazar Ibarra

Joan sade redan forsta gangen nar man traffade honom hur perfekt KNUT verkade fér honom

och hur han gérna ville vara med i manga ar under sin tid pa KTH.

Crystal Ho

Crystal &r en envis tjej som vill kunna fa mer kontakt med néringslivet och vill kunna utmana sig

sjalv pa nya satt. Envishet dr nagot man behéver fran en ledamot i KNUT.

Martin Blomberg

Tung av erfarenhet, deldgare i sitt egna foretag och med ambitionen att komma narmare
naringslivet. Om man ger honom den tid han behdver till KNUT kommer han bli en ordentlig
ledamot.

Katrin Sheibeh

Katrin bar med sig ett positivt attityd och med stor social formaga ar hon taggad pa att komma i

kontakt med féretag och komma i en grupp med likasinnade som ar intresserade av naringslivet.

Simon Jernselius

Simon ar en 6ppen, envis och tavlingsinriktad kille som gillar att I6sa problem. Detta kommer bli

hans forsta gang som ledamot i ett organ och vi ser fram emot att ha med honom.



Valhandlingar KNUT

SM1 07/10/2020 THS
KEMISEKTIONEN

THS Kemisektionen

Sid 3av 3

Henrik Tingstrom

Simon har erfarenhet sen tidigare att fixa upp event, och san erfarenhet ska vi inte slésa pa. Han

gillar att sélja och pitcha vilket gér honom till en ideal KNUT ledamot.

Elin Stalberg

Elin ar en social och glad tjej med erfarenhet som ledare och instruktor sen tidigare. Hon ser
fram emot att kunna vara med och komma narmare naringsliv och att hjalpa andra studenter
med att hitta arbetsplats.

Camilla Soderhielm

Nu pa sitt 5:te ar pa KTH vill Camilla ge tillbaka och tycker arbetsmarknadsdagar &r otroligt

viktiga. Hon fungerar bade som lyssnare och som ledare i en grupp.



Ledamotslista KAKA
SM1 20/21
THS Kemisektfionen

. THS
Sid 1(2) KEMISEKTIONEN M

Ledamdter i KAKA

Alice Engelbrink

Alice har ett stort intresse for matlagning och att diskutera olika recept och hur de kan
forbittras. Hon har flera idéer for KAKA som gér henne till ett fantastiskt tillskott.

Emilia Odgren

Emilia dr en strukturerad och driven tjej med stort bakintresse som ser fram emot att bli mer
sektionsaktiv vilket gor henne till ett bra KAKA ledamot.

Philip Masreliez

Philip har tidigare varit sektionsaktiv inom Krexet och Bluffis och vill nu utka repertoaren

med ett nytt organ. Hans matlagningsintresse och tidigare erfarenheter gbr att han kan bidra
med mycket till KAKA

Linn Parmér

Linn dlskar att laga mat med sina kompisar och med sina idéer fér vad kan KAKA kan gora

den kommande aret g6r att han ir ett sjilvklart val.
Kerstin Stenlund

Kerstin dr en positiv och energisk tjej som vill fortsitta sitt engagemang i sektionen. Hennes
idéer om samarbeten med andra sektioner visar pa det nytinkande som KAKA letar efter.

Elin Stahlberg

Elin 4r social och utitriktad med ett stort intresse for att laga mat. Hennes positiva och

energiska instillning gér henne till en toppen KAKA ledamot.
Roxana Fardi

Roxana ser fram emot att ta del av andras recept och bli bittre i kéket. Hon ser extremt
mycket fram emot att fi vara engagerad i sektionslivet, det, tillsammans med hennes vilja att
lira sig mer om matlagning ir just det KAKA ir.

Oliwia Piva

Oliwia har linge sett fram emot att bétja pd KTH och nu ndr hon édr hir kan hon inte vinta
med att komma in i scktionslivet. Hennes engagemang tillsammans med hennes

malinriktning och matlagningsaktiviteter 1 grupp gor henne till ett toppentillskott f6r KAKA.
Jakob Klefenberg

Jakob ir en positiv kille med sektionserfarenheter inom KK, KON, Bluffis och Krexet som
ser fram emot att ldra sig mer om att laga mat. Han dr driven och hans f6rméga att stilla upp
tor gruppen vilket dr precis den instéllningen KAKA letar efter.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www .kongligkemi.com
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Hedvig Palm

Hedvig élskar att sta i kéket och sirskilt att fermentera saker och anser sig vara en ”Jack of
all trades”. Med matlagningskunskaper och hennes nyfikenhet f6r att prova nya saker och
recept ir nigot inte KAKA kan neka.

Lovisa Séderqvist

Med stort engagemang f6r det sociala och matlagning intresse dr Lovisa lite av en idéspruta
med olika event KAKA skulle kunna géra vilket 4r nagot KAKA verkligen dlskar.

Erika Sandell

Erika dr inte ridd fOr att prova mer avancerade recept 1 kbket och dlskar att prata om mat.
Det tillsammans med att hon 4r driven och duktig pa att dven driva gruppen hon ir med gor

henne toppen for KAKA.
Kristina Matty

Med flertalet idéer som bland annat att silja mat f6r vilgbrenhet och sug efter att lira sig mer
om matlagning och fler recept gor Kristina perfekt for KAKA.

Ella Moberg

Ella dr en glad tjej som gillar att se saker frin den ljusa sidan. Hon ser fram emot att lira

kinna fler i sektionen och laga mat, precis i KAKAs andemening.
Jonathan Gustavsson

Jonathan dr en problemlésare som inte later ndgra svarigheter std i hans vig. Matlagning stir
hogt upp péd listan av intressen tillsammans med flera naturengagemang. Hans
framétdrivande karaktir 4r just ndgot KAKA vill ha.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www .kongligkemi.com
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Sokets lysande

Anvanda informationskanaler

Facebook, hemsidan, instagram

Sokperiod
1 juni - 31 juli

Sprdk

Svenska och engelska

Presentation av organet

KON ir Kemisektionens Olhivarnimnd. Det ir inte alkohol i sig som ir i fokus, utan det 4r
drycken i sig. KON utévar den 4dla konsten att pa kortast tid tomma en flaska dryck. Vad
organet sysslar med brukar variera ritt mycket, men nivin brukar ligga pd runt max ett event
pet period. Event ir t.ex. hdvpub, backhdvspub, beerpongturnering, etc.

Antal sokande

Totalt sokte 14 personer

Valforrattare vid intervjuer

Generdl Bjarne Falk och Olverste Elin Ljungstrom holl samtliga intervjuer.

Sokta egenskaper

Vi letade efter personer som hade intresse fér KONs uppgifter och som tillsammans skulle
bilda en bra grupp.

Motivering till urval

Eftersom alla s6kande stimde 6verens med de sdkta egenskaperna valde vi samtliga 14
s6kande.

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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Forteckning over valda personer
Alva Sarby

Anton Akesson

Emanuel Nelsson Vedung
Emmy Albinsson

Gabriel Salemyr

Jonathan Samuelsson
Klara Lindkvist
Madeleine Lovis

Max Bjerkensjo

Sarah Andersson

Simon Edin

Simon Kolmodin Dahlberg

Tomas Concha

Uno Dahlberg

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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Ledaméter i KON20/21
Alva Sarby

Anton Akesson

Emanuel Nelsson Vedung
Emmy Albinsson

Gabriel Salemyr

Jonathan Samuelsson
Klara Lindkvist

Madeleine Lovis

Max Bjerkensjé

Sarah Andersson

Simon Edin

Simon Kolmodin Dahlberg

Tomas Concha

Uno Dahlberg

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com
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VAL AV KEMISEKTIONENS
HEDERSPRIS 2020

Sokets lysande

Anvanda informationskanaler

Soket annonserades pa SM3 19/20 och nomineringar kunde limnas anonymt via lapp eller
google formulir, vilket annonserades i bide Draget och frin Kemisektionens facebooksida .

Sdkperiod

26:e februari — 25:e juni

Sprdk

Engelska och svenska

Presentation av posten/organet

Sektionens hederpris dr den finaste utmirkelsen en medlem kan fi, och utnimns av
Hederspriskommittén. Se Policy f6r Kemisektionens Hederspris f6r mer detaljer.

Motivering till urval

Denna person har inte bara visat pa ett bade brett och djup engagemang inom sektionen, utan
har ocksé varit en férebild i hur hen har genomfort sitt engagemang. Till och med efter examen
fortsitter denna person att arbeta for sektionens bésta, och har de senaste dren varit med och
skapat gruppen Veritas — ett dterfunnet band mellan studenter och alumner.

Vald mottagare av hederpriset

Mottagare av Kemisektionens Hederspris tilldelas darfor. ..

Chatlotte Stjernkvist!

THS Kemisektionen, Teknikringen 36B, 100 44 Stockholm, www.kongligkemi.com



